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leder

ud af sprégets
osteklokke

Forestil dig,at du er gammel. Maske er
du dementeller hjerneskadet efteren
hjerneblgdning. Det sprog,du hari
behold, kan hjalpere og assistenter
ombkring dig ikke forsta. Der er ingen, du
kan tale med.
Sadan er hverdagen for et ukendtantal
etniske ldre fra sdkaldt tredjelande.
Trods professionel pleje kan livet let
forekomme meningslgst, nar der ikke er
nogen, man kan dele holdninger og
livserfaringer med.
Deisolerede xldre fra ikke-vestlige
lande har ikke fiet opmaerksomhed i
valgkampen. Men foren del af FOAs
medlemmer, som arbejder med syge og
@ldre, vil gruppen fremadrettet kraeve
stadig mere opmerksomhed.
Fagbladet FOA har kontaktet 100 dan-
ske plejehjem. Pa sa meget som hvert
fjerde hjem er deridag weldre, der slet
ikke taler dansk.
Heldigvis kan personalet mange steder
ogsa bidrage med lgsninger
pa, hvordan man trods
sprogforbistringer allige-
vel kan kommunikere.
Laesde goderad heri
bladet og fglg med, nar
sosu-hjelper-elev
Bente Eriksson tager
pajobhos Hares El
Daoud. x

Gitte Hejber;
ansv. chefredakter

gith@foa.dk
TIf.: 46 97 24 58
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P& hvert fierde plejehjem »
bor zeldre udleendinge,
som ikke kan dansk.
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millioner Intetatspare ved
kroner.Sa udlicitering
meget brugte Der er ikke grundlag for
FOA under at pastd,at udlicitering
) giver bedre eller billigere

Valgkampen til serviceydelser. Det viser
annoncer,der en ny undersggelse fra
satte fokus pﬁ Anvendt Kommunal
velferd og pé Forskning (AKF).Seer-

ligt pa de blgde velferds-
FOAs faggfup- omrader som xldrepleje
per. og bgrnepasning mang-
Kilde: FOA ler der dokumentation

for gevinsten.

Kilde: Effekter ved udlicitering af

ggff?tlige opgaver’, AKF, september

Visamler guld op fra gaden, men med

darlig smag i munden.

OLE ANDERSEN, ARBEJDSMARKEDSCHEF I RANDERS KOMMUNE, OM LONTIL-

SKUDSORDNINGEN, TIL DEADLINE, DR2.

.ty }
b e

(+) c‘\-,...#

Arbejdsglaede. Der genled af korsang og zumba pa social- og sundhedsskolen i
Aarhus, da FOA og PenSam sammen med skolen kickstartede et nyt forsknings-
projekt. Projektet ved navn ‘HappyLAB’ skal se pd, om en investering i overskud og
arbejdsglaede kan forebygge nedslidning, sa faerre far brug for fertidspensionering.

Foto: Seren Hilm

© 0 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000c0cssscscscssscsscscscscscsce®

48 8000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000s0cscscscscsscsscsscscscscss,

. o
£ 0 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000sscssscscsssssssssscs®

Vil du selv
bestemme
din ar-
bejdstid?

Kunne du taenke dig
fleksibel arbejdstid,
sa du selv kan be-
stemme, hvor lange
dine arbejdsdage
skal veere?

i Gitte Anna Bille, badeassi-
i stent, @brohallen

i Lange dage traek-

i ker teender ud

i Det kunne godt lade sig

: gore pa min arbejdsplads.

i Men jeg er ikke selv inter-

i esseret, for de lange dage
i treekker for mange teender
: ud. Nar jeg har overarbejde,
i erjeg helt bombet naeste

i dag.

i Ib Nielsen, parkeringsvagt,
Center for Parkering, Kaben-
: havn

: Jeg kan se fordelen
: Jeg har fast madetid. Men
: jeg kan sagtens fa gje pa
i fordele ved at arbejde
leenge nogle dage og sa

: have fri eller arbejde fa

i timer andre dage. Men jeg
i kan ogsa frygte, at jeg sa
i blev lidt isoleret fra mine
¢ kolleger.

Malene Overvad, peedagog,
: daginstitutionen Bakketop-
i pen

Det dur ikke hos os

i Det passer ikke rigtigt til

i en daginstitution. P& korte
i dage ville jeg méske slet

: ikke na at komme ind i

i dagsrytmen. Og pa lange

i dage kunne jeg til gengeeld
i nd at blive rigtig, rigtig treet
: 0g surimaven.

Lisbeth Sand, sosu-assi-
: stent, Bocenter Thorupgar-
i den

i Det vil hgjne

; arbejdsglaeden

: Jeg vil gerne arbejde mange
: timer enkelte dage, hvis jeg
: til gengeeld kan fa flere

i sammenhaengende fridage.
i Jeg tror, det vil hejne

: arbejdsgleeden.

Af Finn Danielsen x foto: Lizette Kabreé
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Hospital skaber ny
form for ulighed

En ny spareplan pa Hillergsd Hospital kan skabe k@ns- og aldersdiskrimination,
fordi udvalgte afdelinger ikke far refusion, nar en ansat gar pa barsel.

Af Maj Dahl-Rasmussen * foto: Klaus Holsting

Med en ny spareplan ggr Hillergd Hospital det 1gn-
somt for afdelingerne at have sa fa yngre kvinder
ansat som muligt. Dermed er hospitalet godt pa vej
til at diskriminere for kgn og alder.

Problemet opstar, fordi direktionen har besluttet
at skere ned pa det belgb, afdelingerne hidtil har faet
til udgifter til lgn under barsel. T alt vil hospitalet
spare seks millioner kroner pa den konto.

Besparelsen skal opnas gennem en ordning, hvor
hospitalet ggr forskel pa afdelingerne. Tvaergaende
afdelinger, der ikke har sa meget patientkontakt, vil
fa dekket 50 procentaf de udgifter, der er forbundet
med,aten medarbejder gar pa barsel. Andre afdelin-
ger, sasom Serviceafdelingen og Kgkken og Kantine
med mange FOA-medlemmer ansat, far ingen refu-
sion. De kliniske afdelinger, det vil sige afdelinger med
direkte patientkontake, vil fortsat fa fuld deekning.

Ny form for diskrimination
De lokale tillidsrepraesentanter gav allerede udtryk

Nar serviceassistent
Maria Sylvest gar pa
barsel om tre maneder,
ma kollegerne efter al
sandsynlighed overtage
hendes opgaver uden
vikarhjeelp.

Afdelinger
der ram-
mes

50% i barsels-

refusion:

O Billeddiagnostisk
Afdeling

O Klinisk Biokemisk
Afdeling

O Klinisk Mikrobio-
logisk Afdeling

O Patologiafde-
lingen

for deres utilfredshed med planen, daledelsen
fremlagde deni MED-udvalget.

Ifplge FOAs jurister er Hillergd Hospitals
fremfeerd en spritny made at skabe ulighed pa.
“Nu mé vi se, hvor langt parterne kommer
lokalt. Hvis sagen gar videre til forbundet, har
vi flere muligheder for at tage sagen op. Blandt

andet er det muligt, at Hillergd Hospitals

0% i barsels-
refusion:

spareplan garimod de generelle principper om
ligestilling og diskrimination,” siger FOAs
juridiske konsulent Eike Byg Huish. x

mdar@foa.dk

O Teknisk Afdeling

0O Kgkken og Kan-
tine

O Serviceafdelingen

O Administrationen

Den made at fordele barselsrefusion pd
kan fore til alders- og kensdiskrimination.

FZALLESTILLDSREPREASENTANT STEEN ANDERSEN
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Traening

I h)emmet

sparer penge

I Fredericia genvinder de ldre feerdigheder og

klarer sig med ingen eller mindre hjemmehjzlp.

Af Britta Lundquist

Kommunen sparer penge, og knap halvdelen afde
borgere, der har faet hjemmetraening, bliver i
stand til at klare sig uden hjemmeplejeydelser.
Detviser en ny rapport fra Dansk Sundhedsinsti-
tut om de fgrste tre drs erfaringer med Fredericia-
modellen Lengst muligt i eget liv.

I stedet foratlgse opgaver for borgeren er
hjemmetraenernes opgave at guide borgeren til at
kunne selv. Evalueringen viser,at hjemmetraener-
ne generelter stolte af de resultater, de nar med
borgerne, og de oplever,at borgerne far en bedre
service,end de ellers ville have faet.

Enbegavet made

Forbruget af hjemmeplejeydelser fgr og efter
projektet er pa drsbasis faldet med cirka 13 millio-
ner kroner, svarende til 13,9 procent pr.borger i
hjemmeplejen.

“Derer et stort potentiale i at afslutte forlgb,
hvor man i gkonomisk bedre tider har veeret mere
large. Som gkonomien er,er besparelser en pine-
dgd ngdvendighed, og
Fredericia-modellen eren
mere begavet made at ggre
det pa frem forat bruge
gronthgstermetoden, hvor
man skearer et par procent
afalles hjelp,” siger Jakob
Kijellberg, senior projekt-
leder ved Dansk Sundheds-institut, DSI.

Succesen med hverdagsrehabilitering har faet
Fredericia Kommune til atigangsatte endnu et
projekt, hvor borgere, der allerede modtager hjzlp,
bliver revisiteret til trenende hjemmehjzlp. Efter
forsggsperioden er fem ud af 47 afsluttet som
selvhjulpne, og ni er afsluttet med mindre hjelp
end for.

Flere andre kommuner er i gang med projekter
inspireret af Fredericia-modellen. »

DSl-rapporten ‘Fra pleje
og omsorg til rehabilite-
ring’ kan leeses pa foa.dk
under temaet hverdags-
rehabilitering.

brliu@foa.dk
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millioner kroner, sva-
rende til 13,9 procent
pr. borger i hiemme-
plejen, sparer Frederi-
cia Kommune arligt
pa hiemmeplejeydel-
ser i forhold til fer
projektet ‘Leengst
muligt i eget liv.
Kilde: Fra pleje og om-
sorg til rehabilitering’, DSI
september 2011

Hverdagsreha-

bilitering

Nye ansggere til
hjemmehjeelp visite-
res til rehabilitering,
hvis visitator vurde-
rer, at borgeren har
et poten- tiale. Borge-
ren opstiller mali
samarbejde med re-
habiliteringsteamet.
Hver borger har en
terapeut og to hjem-
metreenere under
for- labet.

Mindre eller

ingen hjeelp

En tredjedel af nye
borgere i hiemmeple-
jen far tilbud om hver-
dagsrehabilitering
frem for almindelig
hjemmehjeelp. 45
procent er afsluttet
tilingen hjeelp, 40
procent til mindre
hjeelp end de ellers
ville have faet og 15
procent til samme
hjeelp.

Lvkken er
at kunne
selv

Erna Nielsen er kommet pa
benene igen efter et brud pa
hoften. Efter fem maneders
hjemmetraening kan hun

nu klare hverdagslivet selv.

Af Britta Lundquist x foto: Jorgen True

Tirsdag den 5.apriliar gar 85-arige Erna
Nielsen til blomsterhandleren, men pa vej
ind ad dgren falder hun og far hoftebrud.



Hun bliver indlagt og opere-
ret, og 10 dage efter erhun
hjemme igen.

Erna er bekymret for frem-
tiden. Hidtil har hun klaret sig
uden kommunal hjzelp, og det
vilhun gerne kunne igen. Her
kommer Fredericia Kommu-
nes tilbud om hverdagsreha-
bilitering ind i billedet. Erna
taler med en terapeut om,
hvordan hendes liv var fgr
faldet, og hun opstiller mal for,
hvad hun gerne vil kunne
igen.Guidet og opmuntretaf
hjemmetraenerne nar hun sa
delmal efter delmal i de fol-
gende maneder.

Masser af treening

I starten kan Erna naesten ikke
komme ud af sengen. Og hun
ma have en toiletstol stdende i
sovevarelset. Flere gange i
dggnet kommer der hjemme-

Erna Nielsen har naet sit

treenere, fori
starten har Erna
brug foren
kombination af

mal og kan igen ga i byen og
handle. Marianne Sgrensen
gar helt automatisk i hjem-
metraenernes arbejdsstilling
- med haenderne pa ryggen.

hele rehabilite-
ringen, og hun er
stoltaf de resulta-
ter, hjemmetreae-

hjzelp og tree-

ning. Deter

vigtigt med gvelserne, sa
kraefterne skal prioriteres.

Etaf Ernas fgrste mal er selv
atkunne ga pa toilettet, og det
mal nar hun efter fire uger.
Naste mal er selvat tage bad,
oghermahunistarten have
hjeelp tilat vaske og tgrre
fedderne.

“Detvaren lykke, den dag
jeg selvkunne gaibad. Lykken
eratkunne selv,” siger Erna
Nielsen, deriseptember
naede sit mdl om atterat
kunne ga i Brugsen og handle.

Enheltny made
Marianne Sgrensen har vaeret
hjemmetraener for Erna under

nerne nar med
borgerne.

“Iden almindelige hjemme-
pleje havde vi slet ikke haft
mulighed foral den treening.
Vihavde heller ikke spurgt,
hvad borgeren vil. Vi var bare
kommet med hovedfad,
halefad og skumgummiklude”.
Dethererenheltny made at
arbejde pa.”

“Jeg var tretaf,at viblev
presset mere og mere. Jeg var
stressetallerede, narjeg gik
ind hos en borger.I hverdags-
rehabiliteringen er det mere
legalt atsige, jeg kan ikke na
det her.Jeg ma have et kvarter
mere til opgaven.”x

briu@foa.dk

Sakset
fra foa.dk

FOA tabte fogedsag
om fyring

FOA har tabt en principiel
sag om fyringen af en tjene-
stemand i trafikselskabet
Midttrafik. FOA vil nu rejse
en civil sag om usaglig af-
skedigelse af en tjeneste-
mand.

Flere aldre - feerre
ansatte

Pa to ar er der blevet syv
procent faerre ansatte

i social- og sundhedsper-
sonalet pr. eeldre. | en med-
lemsundersegelse svarer
syv af ti ansatte, at de har
faet mindre tid til den en-
kelte opgave.

Danskerne:

Drop skattestoppet
Et flertal af befolkningen
gnsker at afskaffe skatte-
stoppet. Det viser en ny
Gallup-undersggelse, som
FOA har faet lavet. 45 pro-
cent siger, at de gnsker
skattestoppet fjernet,
mens kun 33 procent
gnsker det bevaret.

FOA-medlemmer
frygter kortere
efterlon

Ny undersggelse viser,

at mere end hvert fjerde
FOA-medlem, der i dag
betaler til efterlannen, ikke
forventer at kunne arbejde
frem til den nye og hejere
efterlgnsalder.

Efterlonssag skal
for menneskerettig-
hedsdomstol
Fadevareforbundet NNF
og FOA varsler nu erstat-
ningssag mod den danske
stat, hvis Venstres, Konser-
vatives, Dansk Folkepartis
og De Radikales efterlgns-
reform vedtages, efter
folketingsvalget.

FOA.dk
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Ensomhed rammer
aeldre der ikke
taler dansk

Hvert fjerde plejehjem har beboere, der ikke taler dansk.
Og udfordringen vokser i takt med gruppen af ikke-dansk-
talende @ldre. Det viser en rundringning til 100 plejehjem.

ud af 100 plejehjem
fordelt over hele lan-
det har eldre bor-
gere, som ikke taler
dansk.

Kilde: Rundringning fore-

taget af Fagbladet FOA

Behovet stiger
Indvandrere, der har

boet i Danmark i mere

end 10 ar, bruger ple-
jebolig og personlig
pleje en ottendedel
mere end dem, der
har boet i Danmark
under 10 ar.

Kilde: Anvendt Kommu-
nal Forskning

Hvad en
sosu-uddannet
skal kunne

En ny bekendt-
gorelse for social-
og sundhedsuddan-
nelserne er pa vej.
Her beskrives blandt
andet, hvad hvad
sosu-eleverne skal
kunne efter endt ud-
dannelse.
Bekendtggrelsen for-
ventes klar i starten
af 2012.

Savner du dine bgrne-
bgrn? Hvordan gar det
med dine ledsmerter?

De spgrgsmal er svaere
at fa svar pa, nar man
ikke taler samme sprog,
men deter en situation,
som plejepersonalet
oplever pa mere end
hvert fjerde danske
plejehjem.

Med tiden vil det blive
hverdag pa flere pleje-
hjem, da antallet af eldre
indvandrere vil stige
markantide kommende
ar.

Bliver ensomme
Allerede nu oplever
personalet, at zeldre
bliver ensomme, hvis de
hverken taler dansk eller

andre sprog, som de
ansatte forstar. Det viser
fagbladets rundringning

til 100 plejehjem fordelti

i Ensomme Gamles
Vern. Hun peger p3,
hvorvigtigt deterat
kunne dele sin historie

hele landet. med nogen, for at fast-
Nogle afde holde sin identitet.
eksempler, der “Vierjo socia-
kom frem, var, Det kan le vaesner,”
atde eldre klares siger hun.
har svertved uden snak Christine
atdeltage i Side 11 Swane opfor-
feelles arrange- drertil,at man
menter pa pleje- bruger de kompe-

hjemmene, selvom de er
friske nok. Nogle af de
eldre gemmer sig pa
deres stuer, og andre slar
ud efter de andre beboe-
reimangel paord.
“Deterafggrende, at
man kan sztte ord p3,
hvem man er,” forklarer
Christine Swane, direktgr

tencer, der er blandt det
tosprogede personale og
de pargrende. Det bliver
der kun et stgrre behov
for,nar gruppen af ldre
med anden etnisk bag-
grund vokser, forklarer
hun. %

sokl@foa.dk

fokus@“

Etniske aldre

Alle har brug

for at forteelle

deres historie,
savores liv
bliver mere

. forstdeligt.

CHRISTINE SWANE,DIREKT@R,
ENSOMME GAMLES VEARN

Flere eldre indvan-
drere i fremtiden

| dag udger indvandrere i
alderen 70-79 ar 4,3 % af
hele befolkningen i samme
aldersgruppe, mens indvan-
drere i alderen 50-59 ar
udgar 7,8 % af befolknin-
gen. Det tyder pa, at antal-
let af plejekraevende aeldre
med anden etnisk bag-
grund vil stige markant i de
kommende ar.

Kilde: Statistikbanken

En udfordring for personalet

I plejesektoren er deringen
overordnede planer for, hvordan
det stigende antal zeldre med
anden etnisk baggrund skal
handteres.

“Deteren udfordring, vi bar se
pa med stor serigsitet,” siger
Karen Stehr, formand for Social-

og Sundhedssektoren i FOA. Hun
peger pa den nye bekendtggrelse
for sosu-uddannelserne, som er pa
vej. Her bgr der seettes fokus pa,
hvad man kan ggre, nar borgerne
har etandet sprog, religion, mad-
vaner og lignende, mener Karen
Steehr.

“Deter for eksempel oplagt, at
ggre brug af de de sproglige
kompetencer, der findes hos den
del af sosu-personalet, der har
anden etnisk baggrund,” siger
Karen Staehr. x

sokl@foa.dk
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Bente Eriksson og
Hares El Dahoud kla-

rer sig langt hen ad

Bente hjeelper Hares =
med smil og fagter

Fagter, plejeplaner og tosprogede
kolleger er uundvarlige for sosuhjzel-
per-elev Bente Eriksson, nar hun skal
passe beboere, der ikke taler dansk.

Af Solveig Kolstad * foto: Niels Age Skovbo
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Hares El Daoud kan ikke tale
dansk. Bente Eriksson kan ikke
tale arabisk. Alligevel kommu-
nikerer de med hinanden, nar
hun skal hjeelpe ham pa Pleje-
boligerne Sandkasvej i Aarhus.
Nogle morgener vil Hares El
Daoud for eksempel gerne
sove leenge, sa holder han fasti

kolleger, nar det kni-
ber.

dynen, og trekker den op om
sig, forteeller Bente Eriksson.
Sakalder hun pa en kollega, der
kan tale arabisk. Til dem kan
han svare: “Jeg vil gerne sove
lidtlzengere”.

Som det plejer
Bente Eriksson stgtter sig



Nogle gange er jeg
nedt til at tale i korte,
tydelige seetninger for
at vere sikker pd at
blive forstdet.

BENTE ERIKSSON, SOSUHJZLPER-ELEV

meget til plejeplanerne.I dem star
der,hvad den enkelte skal have
hjzelp til hver dag, men nogle gange
vil de zeldre nogetandet, som nar
Hares gerne vil sove leengere,
fortzeller hun.

Imgdekommende smasnak
“Hvordan gar det med Gaddafi?”
“Erdu ved at vaere sulten, Hares?”
Bente Eriksson peger ud mod
kgkkenet. Hares El Daoud ser pa
hende og nikkerlidt en gang imel-
lem. De smiler til hinanden.

“Jeg snakker altid meget med
beboerne, ogsa selvom de ikke kan
forsta det hele. Men narjeg erinde
hos de borgere, der ikke taler dansk,
bliver jeg nogle gange ngdttilat
tale i korte, tydelige seetninger for
atveare sikker pa at blive forstaet,
ogsaerdetsvertatvirke imgde-
kommende,” siger Bente Eriksson.

programmer i fjernsynet.

Sygdom spillerind

Flere af beboerne har mistet deres
sprog pa grund af hjerneblgdninger
eller demens. De har kunnet tale
dansk tidligere i deres liv. Sa er det
en udfordring at finde ud af, hvad
de ikke forstar pa grund af sproget,
og hvad der skyldes deres helbred,
fortzeller Bente Eriksson.

Fingertegn og fagter

Deter blevet tid til frokostserve-
ringen. Bente Eriksson kommer
ind med et stykke smg@rrebrgd med
2g ogrejer. “Kan du slukke cigaret-
ten, Hares?”

Hares El Daoud tager et dybt
drag og puster rgg ud i stuen. Bente
Eriksson holder askebaegeret frem
imod ham oglader som om, hun
skodder en cigaretidet. Sa slukker
Hares El Daoud cigaretten.

Ensidste smog

Damaden er stillet an pa bordet
foran ham og Bente Eriksson ggr
sig klar til at ga, tager han to fingre
op tilleeberne, som om han ryger,
og ser spgrgende pa Bente Eriks-
son.

Sa hjelper Bente Eriksson ham
med endnu en smgg, og @ggemad-
den farlovatvente. x

sokl@foa.dk

“Jeg kan godt fgle mig lidt alene, men det
er godt,at der er nogle af dem, der arbejder
her jeg kan tale med. Jeg er meget glad for, at
de kommer her og snakker med mig og
forteller mig om lidtaf hvert.” x

............................................................................. " fokus®
Y Glad for nogen el

at snakke med

Hares El Daoud sidder i sin kgrestol. Den
sidder hanidet meste af dagen, Han sidder
mest foran sit fjernsyn med askebzegeret,
bedekaden og fjernbetjeningen foran sig.
Han forteeller,at han godt kan lide, nar de
arabisktalende hjelpere kommer ind til
ham. Dem kan han snakke lidt med, og de
kan for eksempel finde de gode arabiske

Etniske aldre

Oplever du
iditarbejde,

at du skal kom-
munikere med
folk,duikke
deler sprog
med?

Sig din mening pa
foa.dk/fagbladet

_____________________________________________________________________________

Det kan klares
uden snak

Vihar spurgt pa forskellige
plejehjem, hvordan de
hjalper en beboer, der ikke
taler dansk.

0 Inddrag de parerende s& meget som muligt, og fa
dem til at formidle den eeldres spagrgsmal, behov og hi-
storie. De kan tit ogsa bruges som tolke.

© Brug de kompetencer, der ligger hos det tosprogede
personale. Sa har beboeren en at tale med om stort
og smat. En feelles kulturel baggrund kan gere det
nemmere at forsta den aldres vaner og behov.

0 Hvis der ikke er pargrende eller personale, der kan den
eldres sprog, sa brug en tolk i szerlige tilfzelde. For
eksempel nar den nye beboer flytter ind eller ved alvor-
lig sygdom.

O Lav skilte med billeder af de daglige opgaver. Et toi-
let, en seng, et pilleglas og sa videre. De kan bruges til
at pege sig frem til en forstaelse.

O Lav overseettelser af de mest brugte saetninger og
leer at sige dem. For eksempel “nu skal vi spise” eller
“har du sovet godt?” Man kan godt laegge op til en lille
dialog.

Kilde: Fagbladet FOAs rundringning til 100 plejehjem
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groft sagt

Stur, stur sparenummer
Fredericia Kommune vil fyre 160
dagplejere. De kan i stedet blive
private bernepassere. Sa sparer
kommunen bade efteruddannelse,
dagplejeledelse og geestedagpleje ...

Tegning: Gitte Skov

[snuden fremme]

Den kaekke komiker
Sos Egelind har
givet 10.000 kroner
til en fest for eeldre.

Skuespiller Ses Egelind er nok
mest kendt for sin medvirken i
revyer, pa tv som del af Sgs og
Kirsten og som den tartelet-el-
skende, lilla plysskabning Harry,
som altid kommer ud at kgre
med DSB. For nylig blev Sgs
Egelind karet til arets kreemmer
og modtog dermed en pris pa

10.000 kroner. De penge gav hun
fluks videre til Rgde Kors’ be-
sggsvenner med gnske om,at de
blev brugt til at holde en fest for
plejehjemsbeboere i Hillergd.

Livet pa plejehjem kom teet pa
den populare skuespiller,da
hendes mor en maned fgr sin
dgd flyttede pa plejehjem i
Fredensborg Kommune. Det
blev en gjendbner for Sgs Ege-
lind, som fandt det svertat
genskabe et hjem for sin mor pa
ganske fa kvadratmeter. Pa trods
afet personale, der knokler for at
gore det godt, sa er det ikke et

sted, hun selv har lyst til at ende
sine dage.

“Jeg synes, de xldre er blevet
glemtlidt. De raber ikke selv op,
og man respekterer dem ikke
rigtigt. De er havnet pa pleje-
hjem og sidder deridereslille
silo.Sdidet mindste synesjeg,at
de skal have en glad dag for
pengene,” har Sgs Egelind udtalt
til Hillergd Lokalavis.

Sos Egelind er karet til
arets kraeemmer. Pen-
gene for prisen giver
hun til de eeldre.

Nar festen holdes for de ldre i

Hillergd, har Sgs Egelind selv
tenkt sig at veere med, sa hun
kan se til,at det hele garrigtigt
forsig. x

Af Maj Dahl-Rasmussen
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swellvita

www.wellvita.dk

Macoform
modvirker:

Darlig fedtfordgjelse

Oppustethed
Dérlig tarmflora
Uro i maven

=g Slut med topmave

og oppustethed

At have problemer med maven er
langt mere normalt, end man skulle
tro, og faktisk dgjer ca. 20% af alle
fra tid til anden med maveproblemer.
Specielt oppustethed og luft i ma-
W ven er noget af det, mange dgjer
med, og det kan normalt ses og
meerkes af bade en selv og af andre.

Vaek med topmaven

Macoform er et helt unikt mave-
middel, der bekamper problemer
med maven fra hele 3 vinkler pa
samme tid. Det betyder, at du bade
far en sund tarmflora, fremmer

De fleste kender det sikkert: Buk-
serne strammer, og man kan vir-
keligt fole, hvordan man har faet
en topmave, og nogle er méaske
sa fraekke at sperge, om man er
gravid. Men du kan faktisk slippe

...En sund mave

Prov Macoform i 60 dage for kun kr. 99,-

preecis nar du ensker det.

Prev Macoform i 60 dage til halv pris kun-kr. 99,-*
Herefter sarger vores automatiske leveringsservice
for, at du hver anden maned far tilsendt friske forsy-
ninger af Macoform, som deekker det daglige behov
i 2 maneder, til en pris af kun kr. 199,-*.

Du kan holde pause eller stoppe abonnementet

Macoform kan bestilles pa telefon 82 30 30 40
(hverdage mellem kl. 8.00 og 16.00) eller pa
www.wellvita.dk. Varen sendes sammen med

varen. Produktet sendes som maxibrev og bliver

* Der tilleegges kr. 39,00 i porto pr. forsendelse.

sawellvita - sundhed direkte til dig

et girokort, sa du ferst betaler, nér du har modtaget

derfor leveret direkte til din postkasse/brevspraekke.

mavens fedtfordgjelse, der bl.a. kan
ses som oppustethed og topmave,
og s& tilferer Macoform planten
artiskok, der har en saerdeles positiv
effekt pa din mavefunktion.

Hold maven i skak

Den bedste effekt med Macoform
far man, hvis man tager sin tablet
hver dag. P& den méade holder man
konstant maven i skak og serger for
lobende at have en velfungerende
mave.

Lees mere pa www.wellvita.dk

Fremmer fedtfordojelsen

af med topmaven, hvis du bruger
Macoform. Produktet regulerer
mavens funktioner, sd du undgar
en lang reekke maveproblemer,
deriblandt oppustethed, der ofte
kan ses som topmave.

Halv pris

60 dages forbrug

Macoform

Fremmer fordepelaen
Fremmer fordayeisen

.

awellvita




dennis k

Hvad tar den nye regering”

Lars Loklke Rasmussen valgte i modsatning til sin forgeengerat droppe
arbejdsmarkedets parter - arbejdsgiverne og lsnmodtagerne - som med-
spillere i samfundsudviklingen. Magten skulle i stedet koncentreres

iministerierne og pa Christiansborg.

Nu faren nyregering lejlighed til at vise en anden stil. En stil, hvor den
danske arbejdsmarkedsmodel tages alvorligt, og hvor derigen findes 1gs-
ninger, der har stgtte fra bade arbejdsgivere og lsnmodtagere. Som oppo-
sition lagde den nye regering op til trepartsdrgftelser om vejen ud

af den gkonomiske krise.

Jeg ser tre scenarier for mig: En trepartsaftale light,en
trepartsaftale medium eller en trepartsaftale magnum.
Light, hvis de radikale fortsat fgrer gkonomisk politik
sammen med de borgerlige. Det betyder ingen eller fa
milliarder at forhandle mere arbejdstid om. Medium,
hvis det lykkes at finde fornuftige lgsninger pa efterlgn
og dagpenge. Det betyder forhandlinger om mere
arbejdstid for op mod de bergmte 15 milliarder.

[kort sagt]
FOA opfordrer den
nye regering til
forhandlinger med
arbejdsmarkedets
parter om refor-
mer.

Magnum, hvis den nye regering tgr indga lang-
sigtede aftaler, der ikke alene handler om arbejds-
. ' tid, men ogsa drgfter konkurrenceevne og nye

Der er nok
af yeformer Der er nok af reformer at tage fat pa.

o Etnytdagpengesystem uden menings-
at tagefat pa. lgs kontrol. En uddannelsesreform,

der satser pa uddannelse til alle.

Enindflydelsesreform,som
sikrer reel indflydelse pa egetarbejde. En trygheds-
reform for de offentligt ansatte.

Forvelfaerden betyder regeringsskiftet her og nuen
tiltreengt blodtransfusion til de offentlige budgetter
ide naeste fire ar. Transfusionen er begraenset, men
sammenlignet med den tidligere regerings nulvakst
falder enhver stigning i budgetterne pa et tgrt sted.
Og dermed fglger en opbremsning i masseafskedigel-
serne i kommuner og regioner. @konomien vil fortsat

vere presset, men nar nulvaksten erstattes af en beskeden
vaekst, har lokalpolitikerne ikke lengere en undskyldning

forde helt forrygende forringelser af velfeerden, som er
gennemfgrt de seneste par ar. x

Desuse o lea—

Af Dennis Kristensen * foto: Jorgen True
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vigtige gennembrud for lgnmodtagerne.
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FOA.dk

Vardilgse kurser
4.september

Efter super undervisningi 10
dage med to en halv times
skriftlig eksamen, ma sosu-as-
sistenterne fortsat ikke det, de
reelter uddannet til: handtere
leegeordineret medicin.

For sletikke at tale om de ab-
surde procedurer, de har pa
deres arbejdsplads: Pamol ma
stadig kun gives af en sygeple-
jerske. Hmm .. Har sosu-assi-
stenterne ikke lige vaeret pa
kursus og faet en kompetence-
polering? Hvorfor skal de pa
kursus, nar de kurser abenbart
erveardilgse,da den erhvervede
viden ikke ma brugesi praksis?

Elvyra Riis-Olsen, sosu-assistent

FOA.dk
Det Gamle
Testamente er ikke

overenskomst
21. august

Mange velger de gule fagfore-
ninger, fordi de er billigere, og
fordi de tror,at de farlige sa
god hjelp der. Det ggr de ikke.
Men man betaler til hgje
formandslgnninger og til
f.eks.Indre Mission, hvor
KRIFA ifglge avisartiklerne
harrgdder. Mange veelger
ogsa de gule, fordi man ikke
vil betale til politiske partier,
men abenbart gerne til kristne
organisationer.

Nar nuvi FOA-medlemmer
ved,at kristne organisationer
ikke har forhandlingsret pa ar-
bejdspladserne, og Det Gamle
Testamente ikke er en over-
enskomst - hvorfor taler vi sa
ikke betydeligt hgjere om



Det kan ikke veere rigtigt, at man opfordrer mennesker
til at tage en uddannelse, hvis der ikke er noget arbejde at fd.

ERIK ERDLAND, VOJENS

Hvad mener du?

Her bringer vi uddrag af debatten
pa foa.dk. Skriv til foa.dk/fagbladsdebat

FOA og argumenterer hardere
for feellesskab pa arbejdsplad-
serne?

Gerda Larsen

FOA.dk
Lad os faroover

regionerne
22.august

Giv os lige en chance forat fa

kgrtifire dr,og det er svaertat se

i FOA har flere gange lovet, at

i jeg kan fi 2endret p4 min pen-
sion iverdens ringeste pen-

i sionsselskab.

Islog stortop,at efter sommer-
i ferien ville der ske noget. Jeg

i tror, vi er mange, som godt var

i klar over,at det kun var for at fa

resultater efter sa kort tid. Jeg er
dybt bekymret. Lad veere med
at skabe uro pa sygehusomra-
det. Lad os fa lidt fred og vis jer
som kompetente politikere, der
ved,hvad I har med at ggre.

Sussie Brizarr, FTR, Horsens

FOA.dk
Uddannettil
ledighed

24. august

Jeg blev feerdiguddannet social-
og sundhedshjeelperiapriliar,
men har svaertved at fa et arbej-

i deimitomrade, fordi Hader-
slev Kommune skarer ned pa
grund af besparelser. Det kan

i ikke vaere rigtigt,at man opfod-
i rer mennesker til at tage en ud-
i dannelse, hvis der ikke er noget
i arbejde at fa.

Erik Erdland, Vojens

FOA.dk
: Jeg er klar til flugt

regionerne til atkgre. Viharkun ! S.september

dethele tilat gd i glemmebogen
{ hen over sommeren.

! Jeg har nok efterhdnden méttet
erkende,at derinteterat ggre.

{ FOA vil ikke hgre. Hvis jeg far

i muligheden forat flygte og tage
i min pension med, vil jeg ggre
i det med det samme.

i Morten Gaardsdal, Viborg

| FOA.dk
i 12 minutter
i 1.september

Lyder detikke helt fint med 12
minutters ekstra arbejde om

i dagen? Sakunne vi,som arbej-

i deriplejen,igen give mundtlig
i rapporttil de nzeste vagter og
spare en masse pa at skrive, og

i hvad detkan fpre med sigaf

i kommunikationsproblemer.

i Jegville sa arbejde fra 7 til 15.12.
Deter da fantastisk, og over-

i arbejde hgrer ogsa fortiden til.

i Detvil daspare en masse penge
i :) Liveter da fantastisk.

Thomas Moller Zeissler

| FOA.dk
i Flere haender?
i 3.september

Vier gdet fraatarbejde 40 timer

om ugen, og deter rigtig mange

i arsiden. Fagforeningerne har
keempet hardt for,at vikunne

i gined pa detantal arbejdstimer,
viharnu. Jeg mener,at detville

blive en fiasko, hvis de 12 mi-

i nutter bliver gennemfort. Hvad
i med mottoet ‘Flere hender’?
i Britt Bettina Dosanjh

: Ondt
. iryggen?

i Mere end en tredjedel

i af alle danskere dgjer
med ondt i ryggen, og

i veerst ser det ud for de
i kortuddannede. Nogle

i steder har arbejdsgiver-
i ne forstaet, at god
forebyggelse sparer

i pengeidet lange lgb.

i Mgd Malene Engvig fra

i Varde, som ved hjeelp

i af motion og rigtige

i arbejdsredskaber fik

¢ bugt med sine proble-

i mer.

¢ Laes temaet side 34-39.

Skriv din mening pa
: foa.dk/fagbladsdebat

procent af FOAs med-

: lemmer svarer, at deres

i leege ville mene, at de

: vejer for meget.

i Kilde: Det siger medlemmer-

i neaf FOA om sundhed og
i sundhedsindsats’, maj 2011

: Vaer med

i idebatten

i P4 disse sider bringer vi
uddrag af debatten,

i som foregar pd FOAs

¢ hjemmeside.

i Skriv dit debatindleeg p&
: foa.dk/fagbladsdebat
i eller send det til

{ redaktionen@foa.dk.

i Debatindleeg vil blive

i bragtiuddrag heri

¢ bladet. De uforkortede
¢ indleeg vil kunne findes
: pafoa.dk.
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[kort]

33 beboere i seldrecentret
Engholm i Allergd blev i
tre maneder inspireret til
at spise mere ved hjeelp af
live-tv fra kekkenet og
sansekasser med dufte af
urter og krydderier. Kgkke-
net lavede 2.000 sma,
delikate mellemretter,
som altid var til radighed

- og som plejepersonalet
hurtigt kunne servere.
Projektet blev stattet af
puljen Bedre Zldrepleje
med 600.000 kr.

Genkendelse. “Kan
du huske den lugt,

i Barge,” sperger syge-
hjeelper Helle Sg-
gaard. Det kan han
godt. Det er citron,
og det bruges blandt
andet til fromage.

Appetit. Barge
Melby mener, at pro-
jektet, der ogsa om-
fatter et katalog
med billeder af
maden, har faet ham
til at spise mere.
“Jeg havde vist ogsa

:  tabt mig lidt)” siger

i han




Ka du huske
denlugt?

Duften af vanilje, kanel eller nelliker vaekker erindringen Fransk. ‘Cest bon,
1 1 o o ; konstaterﬂer Gertrud
til live om dengang, appetitten var god. 33 beboere pa | Jensen.Pa skeermen fal-
. . ger hun meF:I i, hvad kek-
xldrecentret Engholm i Allergd har taget mindst  kenet kan tilbyde, men
. ° . i husker |In<ke sa godt
hundrede kilo pa takket veere sansekasser og live-tv | mere. Nr der er snak
i ommad, sldr hun som-
fra k@kkenet. i mer tider over i fransk
eller engelsk.
Xf'lngrid Pedersen * foto:nlﬂrgen True o Lokkemad. Nar maden

bliver serveret ligner
den preecis billedet pa
den store, nye flad-
skeaerm i spisestuen.
Kakkenbillederne vek-
slende med nyheder fra
DR Update.
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Vaegtstigning. Inga
Pallesen lyser op, nar
hun far gje pa de sma
baegre med mousse og
fromage, som aflgser
Christina Andersen ser-
verer. | de tre maneder,
projektet har kart, har
hun taget seks kilo pa.

e Nemt. | kurve i keleska-
bet ligger de sma retter,

som kekkenet har tilbe-
redt. Alt er samlet i en
plasticpose, sa perso-
nalet bare skal tage en
pose pakket med
mousse, chokolade og
jordbeer. Det skal veere
nemt - ellers er der ikke
tid til at opfylde beboer- }
nes gnsker. H

o Pynt. | spisestuen an-
retter social- og sund-

hedshjeelper Elizabeth
Yallie Koroma hurtigt
det lille mellemmaltid.
Selv om Inga Pallesen,
der skal have maden,
ikke kan spise jordbaer-
ret, bliver det sat pa
toppen af desserten -
for det far den til at se
indbydende ud og ligne
billedet.

o Tv-stjerner.Fordean-

satte i kekkenet var det i
lidt greenseoverskri- H
dende, at de blev filmet,
mens de anrettede de
sma fristelser.

Se rapporten pa
appeviden.dk eller
kontakt Christina
Segndergaard,
chrs@alleroed.dk, hvis
du vil vide mere.
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karriere

Gitte Larsen har som centerleder pa
Lindevejscenteret i Faxe naesten
halveret sygefravaeret pa halvandetar.

[cv]

Navn: Gitte Larsen

Alder: 45

Job: Centerleder pa Lindevejscente-
ret i Faxe Kommune.

Opgaver: Personaleledelse for 35
medarbejdere, budget og gkonomi.
Grunduddannelse: 10. klasse, so-
cial- og sundhedshjeelper, social- og
sundhedsassistent 1996.
Efteruddannelse: Grunduddan-
nelse for ledere pa Handelsskolen i
2003. Diplomuddannelse i ledelse
pa Forvaltningshgjskolen i 2009.

i “Zldrechefen bad mig overtage ledelsen af Lindevejscen-
i teretfor halvandet ar siden, hvor lederen var blevet fyret.
Jeg kom fra etandet plejecenter,og min opgave var at

i rydde op. Der trengte til et Igft af det faglige niveau, og der

Sadan kommer dui gang:
Diplomuddannelse i ledelse bestar
af seks obligatoriske og tre valgfrie
moduler samt en hovedopgave.

treengte til strukeur. Sygefraveret var ogsa meget hgjt. Det

¢ 1a pd over 10 procent og er nu naesten halveret. Vi har fiet

i penge fra Trepartsmidlerne til at forbedre arbejdsmiljget,

i ogviharholdt et kursus om kommunikation og samarbejde.

Undervisningsministeriets uddan-
nelsesguide ug.dk sgg pa ‘diplom-
uddannelse i ledelse’.

Af Britta Lundquist x foto: Jorgen True

id |
Jeg kan lide

udfordringer

i Minkarriere som leder startede hurtigt efter, jeg blev ud-

i dannetsom social- og sundhedsassistent. Jeg blev gruppe-

leder, ogjeg fandt ud af atjeg kanlide at have indflydelse. k
Detvar ogsa drivkraften, dajeg i fem-seks ar var tillids- -
i repraesentant. Der fik jeg indblik i budgetter og besparel-
ser, og det fylder stadig megeti mit nuvaerende job.

i Formiger detvigtigt, at jeg har fingeren pa pulsen, og jeg
kan lide udfordringerne. Vi har veeret igennem besparel-
i ser, og det fortsatter naeste ar, hvor kommunen skal
spare 50 millioner kroner.

Deteren udfordring at beholde arbejdsgleeden trods

i besparelserne. x

brlu@foa.dk -Q.\\ =




fagligt talt

Vi kan ikke vente fem ar

Ennyundersggelse fra Kreeftens Bekempelse viser,
at natarbejde ggerrisikoen forat udvikle brystkreft.
Arsagen er sandsynligvis,at man far forstyrret sin
dggnrytme og far nedsat produktionen af hormonet
melatonin. Undersggelsen har omfattet 58.000 syge-
plejersker, men mon ikke der er mindstlige sa mange
af Social- og Sundhedssektorens faggrupper, som
arbejder om natten?

[kort sagt]

Konkret peger undersggelsens
Social- og Sundheds-

resultater pa,at kvinder, derarbejder o

R D R sektoren vil i samar-

ito-eller treholdsskift i perioder med  pejde med arbejds-

permanent natarbejde, har naesten tre ~ giverne aftale anbe-

gange stgrre risiko end kvinder, der falinger for natarbejde,
. K . efter en ny undersg-

altidarbejder om dagen. Narvispar-  gelse har vist en sam-

ger forskerne om, hvor sikre de nye menhaeng mellem

resultater er, far vi det svar,at selv om E?at;';bejde og bryst-

den nye undersggelse underbygger, at

der eren sammenhzang mellem

natarbejde og brystkreaft, vil der yderligere ga omkring

femar, fgr der er undersggelser nok tilat na tilen

endelig konklusion om sammenhangen mellem

natarbejde og brystkreeft.

‘. Femarerlangtid, og det skal

vi ikke vente pa. Det skaber
Viskal finde  utryghedblandtsocial-
de bedst

og sundhedsmedar-
bejderne, som jo

mulige ikke kan undga
. natarbejde. Derfor
lgsninger. skal vi finde de
bedst mulige
Igsninger.

Vi skal selvfglgelig respektere, at
forskerne skal have den ngdvendige
tid til deres forskning, men vi skal
allerede nu i fellesskab med arbejds-
giverne finde og aftale de anbefalin-
ger, der sikrer,at I, der arbejder om
natten, kan ggre det sa sikkert som
muligt. x

v Oledy

Af Karen Steehr, sektorformand x foto: Jorgen True
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Det’ gratis

12010 arbejdede over
50.000 ledige som
ulennede praktikanter
pa offentlige og private
arbejdspladser.

Heraf havde 15 procent
tidligere veeret i virk-
somhedspraktik.

Kilde: avisen.dk

procent af alle ansatte
i kommunerne er kvin-
der.

Kilde: Ligestillingsstatistik-
ken 2010, FLD

Medie-vravl

om lennedgang
Ifglge flere medier er
paedagoger og sund-
hedspersonale gaet
nedilen. Men det er en
forkert udleegning af
nye tal fra Danmarks
Statistik. Ingen er gaet
nedi lgn.

Spilleregler

for frivillighed
Frivilligt arbejde ma ikke
blive en erstatning for
opgaver, der bar udfares
af lennede medarbej-
dere, advarer LOs fag-
lige seniorer, som nu har
lanceret 10 spilleregler
for det frivillige arbejde.

pa losenior.dk

Risiko ved
natarbejde

Enny undersggelse fra
Kraeftens Bekempelse
underbygger sammenhaen-
gen mellem brystkraeft og
natarbejde. Kvinder, der
arbejderito- eller treholds-
skiftiperioder med perma-
nent natarbejde, har nze-
sten tre gange stgrre risiko
end kvinder, der altid
arbejder om dagen. Skiftet
fra dag til nat giver den
stgrste risiko.

Kilde: cancer.dk

Tjek dine loft

Arbejdstilsynet har udvik-
let en ny test - pftetjek -
hvor en 3D-figur guider
leeseren gennem ni spargs-
mal om, hvor meget, hvor-
dan og hvor tit, man Igfter.
Bagefter far man svar pa,
om man lgfter sundheds-
skadeligt.

@l_msmm

Tjek dit left pa
arbejdstilsynet.dk

Faerre
selvejende
institutioner

Den offentlige markeds-
andel af plejehjem og
bgrneinstitutioner er steget
fra 80 til 86 procenti perio-
den 2001-2008. Det skyldes
iseer at der er blevet faerre
selvejende institutioner,
viser en analyse fra Dansk
Erhverwv.

Kilde: dknyt.dk



Foto: Heidi Leen

Elever pa grundforlobet
far en fornemmelse af
faget med en konkurrence
i bleskift.

Man siger, visdommen
kommer med alderen,

men jeg har nu lagt merke
til, at alderen tit kommer

alene.
o (]

M Q d d 1 n fag fo re n 1 ng STORM P., TEGNER OG FORFATTER

Social- og Sundhedsskolen i a-kassen og spille dialogspillet Sig det

Fredericia festligholdt sosu- hjt — og gor det fagligt. Andre emner var Konference om

uddannelsens 20-ars fgdselsdag eksamensangst og vold. Det var FOA Huntingtons Chorea

med et to-dages arrangement Lillebzelt og FOA Kolding, der havde g

med masser af aktiviteter. Der arrangeret dagene.

var lejlighed tilat mgde FOA og Den fgrste nordiske ~ sundhedspersonale
konference omsyg-  arbejder med HC-
dommen Hunting-  patienteribotilbud,

Livet med nedsat horelse tons Choreafinder  pa psykiatriske afde-
sted i Kgbenhavn linger og i hjemme-

Hgretab er det mest udbredte 18.-19.november. plejen.

handicap.I Danmark har ca. 800.000 m Bestil bogei Her fremlegges den

mennesker nedsat hgrelse, heraf nyeste forskning, og

halvde.len i d.en erhvervsaktive aldeor. :;irit:ﬁg!‘ f;‘: tcl’i :r":;‘;‘s m;lebt‘;g,‘: psrf’s'%sz 5 deter miletl, atder @. Laos wtexe

Enny interview-bog satter fokuspa k. inkl. moms, porto og forsendelse - dannes faglige net-

livet med nedsat hgrelse. hoereforeningen.dk verk. Social- og nordichuntington.com

W 3

Er du uddannet social- og
sundhedsassistent?

Sa kan du blive sygeplejerske pa 2. ar
- via et seerligt tilrettelagt uddannelsesforlab.

Ring til studievejleder Lene Mygind pa tlf.

L
Sygeplejerskeuddannelsen i Viborg « Prinsens Allé 2 « 8800 Viborg “I n)’\

E-mail: siv@viauc.com » www.viauc.dk/ iviborg UNIVERSITY COLLEGE

02865
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Sosu’er er med
i genoptrening

Medarbejderne i Slagelse Kommunes
hjemmepleje bliverinddragetirehabilite-
ringen af sen-hjerneskadede.

Af Maj Dahl-Rasmussen

tema I de senestear er hospitalerne begyndtat

kommunikation udskrive patienter tidligere. Det betyder,
at medarbejdere i hjemmeplejen mgder
sen-hjerneskadede borgere langt tidligere
ideres rehabiliteringsforlgb.

Detstiller medarbejderne i hjemmeplejen over for nye udfor-
dringer, for hvordan hjalper man en borger, der har mistet store
dele af sit sprog? Og hvordan skal man stgtte en borgeriden
personlige pleje, nar han eller hun har lammelser eller nedsat
funktioniden ene side af kroppen?

Den udfordring har Slagelse Kommune taget op. Her bliver de
sosu-hjalpere, som kommer fast hos sen-hjerneskadede borgere,
involveretirehabiliteringsarbejdet. De ser den treening, som
borgeren far hos ergo- og fysioterapeuter. Og de deltageride
tveerfaglige mgder med alle de involverede fagpersoner, sa de kan
stgtte op om borgerens rehabilitering i deres daglige kontakt med
borgerenihjemmet.

Hjerneskadekoordinator Solvejg Karls-
hgj ser det som en keempe landvinding, at
medarbejderne i hjemmeplejen bliver
inddraget i rehabiliteringen. Sosu-hjlper Vibeke Rasmussen og

« . Stig Damgaard bruger Stigs mappe

Vores borgere med sen-hjerneskade med fotos til at kommunikere,
farbrugtdet, de lzerer hos fysio- og nar kropssprog og mimik ikke slar til.
ergoterapeuter,ide daglige rutiner, fordi
medarbejderne i hjemmeplejen kan
guide dem. Det g@r,at borgerne bliver @' Lass were
hurtigere selvhjulpne, og dermed er der P
ogsé} en positiv (z.)konomislf vinkel pd det ;[‘;ns:l:jgeerl:ii:g‘s’:ﬂ’;gks'
her,” siger Solvejg Karlshgj. i klik pa ‘Slagelse

mdar@foadk i Kommune’ pa forsiden
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 Nar sosu-hjelper

- Vibeke Rasmussen
taler med Stig Dam-
gaard Hansen,
som har afasi efter
en hjerneblgdning,
skal hun sikre sig,
at hun har forstdet
ham rigtigt.

Af Maj Dahl-Rasmussen x foto: Jergen True

\ .- '.i-'-f. "' // Laes videre pd. naeste side ...

4/ »ﬁ—ﬂ'

e sparger to gange
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Vibeke sporger
to gange

[ev]
Navn: Vibeke Rasmussen
Alder: 42 ar

Uddannelse: social- og
sundhedshjeelper

Job: ansat i hiemmeplejeni
Slagelse Kommune

24 Fagbladet FOA oktober 2011

> “Skaljeg kobe brgd?” spprger sosu-hjeel-

per Vibeke Rasmussen. Stig Damgaard
Hansen siger “ja” - og ryster energisk pa
hovedet. Det betyder formentlig nej, ved
Vibeke, men hun spgrgerlige en gang til,
foratveere helt sikker. Igen ryster Stig pa
hovedet: Nej, ikke brgd i dag. S slar Stig
op isin kommunikationsbog, hvor der
blandtandeter fotos af forskellige mad-
varer, og sa peger han pa de ting, han
gerne vil have, Vibeke kgber ind.

Atkommunikere gennem fotos og
kropssprog har Vibeke og Stig gjort
mange gange lige siden, han kom hjem
efterleengere tids ophold pa hospital og
pa et center for neuro-genoptrening. For
med fglgerne af en venstresidig hjerne-
blgdning kan Stig kun sige ja, og derfor
har de fundetalternative maderat kom-
munikere pa.

Vibeke som detektiv

Deterikke altid, Stigs kommunikations-
bog slar til. Sa ma Vibeke bruge al sin
indlevelsesevne til at regne ud, hvad Stig
gerne vil sige.

“For nylig ville Stig forklare mig noget
om kaffemaskinen, men jeg kunne ikke
rigtig forsta det,” fortzeller Vibeke.

Hun prgvede at indkredse det ved at
stille en masse spgrgsmal, som hun plejer
at ggre i den slags situationer: Er kaffema-
skinen ved at ga i stykker? Skal jeg hjzelpe
dig med atlave kaffe? Mangler du kaffe-
filtre? Men nej, det var ikke nogen af
delene.

“Detvar fgrst,dajeg kom igen senere
samme dag, at det pludselig slog mig: Den
treengte til at blive afkalket!” smiler

Nu teenker jeg
anderledes, og jeg er
opmeerksom pd, hvordan
jeg kan inddrage Stigi de
forskellige opgaver.

VIBEKE RASMUSSEN, SOSU-HJZLPER



Nogle gange har Stig brug for
Vibekes hjeelp til at huske,
hvilken raekkefalge tingene skal
gores i, for eksempel

nar han smarer mad.

Vibeke i erkendelsen af,at der bare er
nogle ting, som er svaere at forklare med
kropssprog og fagter.

Med til teamme@derne

Da Stig flyttede hjem til sig selv, fik han
besgg afhjemmeplejen seks gange i
dggnet - hvoraf de fire 1d i dagvagten.
Dermed blev Vibeke den person, Stig sa
allermest tili hverdagen, og hun fik
dermed en vigtig rolle i hans genoptree-
ning.

Foratklede Vibeke pa til opgaven,
inddrog Slagelse Kommune hendeidet
team af behandlere, som stod for Stigs
rehabilitering. Pa teammgderne talte de
om, hvorlangt Stig var kommet, og de
lagde planer for det videre forlgb.

“Jeg har faet meget ud af de mgder. Nu
teenkerjeg anderledes, og jeg er opmeerk-
som p3, hvordan jeg kan inddrage Stigide
forskellige opgaver, sa han selv ggr sa
meget som muligt,” siger Vibeke.

Nu kun to besgg
Udover at stgtte Stig i at kommunikere,

Da Slagelse Kommune overtog
genoptreningen fraamterne i 2007
nedsatte de en arbejdsgruppe med
representanter for alle implicerede
fagpersonerirehabiliteringen af
sen-hjerneskadede, herunder ogsa
hjemmeplejen. Arbejdsgruppen
udarbejdede et forslag til, hvordan
Slagelse Kommune kunne fa alle
parterispil og dermed tilbyde det
bedste rehabiliteringsforlgb.

Solvejg Karlshgj, hjerneskadekoor-
dinatori Slagelse Kommune, var
mediarbejdsgruppen:

“Detvaraltafggrende, at hjemme-
plejen var med i detarbejde helt fra
starten. Nu er der forstaelse for,
hvorvigtigt deter,at borgerne har
faste hjemmehjzlpere, som kan
stgtte op om,at borgerne bruger
det, de lerer hos ergo- og fysiotera-
peuten ide daglige aktiviteter.”

For Solvejg Karlshgj er deringen
tvivl om, at der ogsa er en gkono-
misk gevinstved, at de ansatte i
hjemmeplejen stgtter op om reha-
biliteringen.

Unikt samarbejde 1 Slagelse

“Uden hjemmeplejens opfolg-
ning af treeningen kan borgerne
med sen-hjerneskade komme til at
indgve nogle forkerte mgnstre, som
palangtsigt kan stille sig i vejen for,
atde bliver selvhjulpne. Men for at
indsatsen skal lykkes, kreever det, at
medarbejderne i hjemmeplejen har
tiden til det. Isaer i starten, hvor
borgerne skal stgttes tilat udfgre de
daglige aktiviteter pa den rigtige
made,” tilfgjer hjerneskadekoordi-
natoren. x

Rehabiliteringsgruppen

i Slagelse Kommune:

0 fysio- og ergoterapeut

O repraesentant fra kommunens jobcenter
O repraesentant fra pensionsafdelingen
O visitator

O leder og planlaegger fra hiemmeplejen
O talepaedagog

© handicapradgiver

© hjemmevejleder

O terapeut fra hjaelpemiddelafdelingen
O udviklingskonsulent

blandtandet ved at opmuntre ham til at
bruge fagter og sit kropssprog sa meget
som muligt, har Vibeke ogsa skullet

hjaelpe Stig med at leere at

planlegge igen.
“Nar Stig skulle Gode rad

smere frokost, s& Sadan kommunikerer

. han ik k, h du med
vidste han ikke, hvad sen-hjerneskadede
han skulle bruge af Side 26
madvarer,” forteller
Vibeke.

Derfor matte Vibeke sta ved
siden af Stig og guide ham, nar han skulle
tage varer ud af kgleskabet, og for eksem-
pel spgrge: Hvad skal der pa brgdet? Sa
teenkte Stig sig lidt om og fandt frem til,
atdetvar smgr. Og sa tog han det ud af
kgleskabet.

Nu kan Stig selv ga ud og kgbe ind,
ligesom han ogsa er blevet meget bedre
til at planleegge. Han far kun besgg af
Vibeke to gange om dagen, hvor hun lige
tjekker,at han huskerat tage sin medicin,
hun tgmmer en skraldespand og stgtter
ham lidt, nar han smerer sin frokost.

mdar@foa.dk

tema

kommunikation

@Lﬂ&sm

‘/Eldre & apopleksi - inspiration til
pleje- og omsorgspersonale’.

Bestil gratis bogen hos &ldreforum,
tlf. 7242 3990 eller pa
aef@aeldreforum.dk

Antal nye tilfaelde
12.000-15.000 danskere far hvert ar
en hjerneskade ifglge Videnscenter
for hjerneskadede.

@'La&smm

hjernekassen.dk - klik pa ‘Slagelse
Kommune’ pa forsiden
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Eksperten
skriver

Fagbladet FOA samar-
bejder med en raekke
eksperter, der hf'aelper
med at skrive til bladet

om faglige emner.

| dette nummer:
Navn: Solvejg Karlshgj

Titel: Hjerneskadekoordinator
Uddannelse: Talepsedagog
Job: Koordinerer rehabiliterin-
gen af borgere med hjerne-
skade i Slagelse Kommune
Mail: skped@slagelse.dk
Mange af radene er hentet
fra bogen: £ldre & apopleksi,

som er udgivet af Videnscenter
for Hjerneskade og Zldreforum

HVAD ER
AFASI?

Afasi er, nar et menneske har mis-

i tet evnen til at tale eller forsta
: sprog. Den afasiramte kan ogsa
: have problemer med at leese og
i skrive. Typisk opstar afasi efter en

skade pa hjernen, sdsom en blod-
prop i hjernen eller en hjerneblad-
ning.

Der findes forskellige grader af
afasi lige fra, at du mgder en borger,
der slet ingenting kan sige og heller

: ikke kan forsta andres tale, til at

¢ han kun har problemer med dele af
sproget. For eksempel kan borgeren
i have sveert ved at komme pa det

¢ rigtige ord for en genstand.

defghiis
G AP 4%

L] WMWHM

DZhXhp

defohid 1%

uVWX

pzhxm/m 19049

h

Borgere med afasi vil oftest have en
skade i venstre side af hjernen.
Borgere, som har faet en skade i
hgijre side af hjernen, har helt andre
problemer med at kommunikere. De

Sadan kommunikerer du med
hjerneskadede

RAD VED AFASI

Ved afasi har borgeren brug for eks- :

tra stotte i kommunikationen, da

han typisk ikke kun har svaert ved

at udtrykke sig, men ogsa ved at
forsta, hvad du siger - og ved at
finde de rigtige ord.

O Tal ikke hen over hovedet pa den
afasiramte.

O Sig kun én ting ad gangen, brug
korte saetninger, og tal lang-
somt. Veer sikker p3, at det, du
har sagt, er forstaet, for du gar
videre.

/Y
2hx

‘o Undga at tale hgjere.

© Undga at bruge barnlige udtryk.

O Brug dit kropssprog og din mimik

til at gore det tydeligere, hvad

Af Maj Dahl-Rasmussen * illustration: René Lynge
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du mener. Du kan ogsa bruge
tegninger til at understgotte det,
du siger.

/P

: forsta almindelige spilleregler for,

¢ hvordan man taler sammen, sdsom
at man skiftes til at tale, eller at

¢ man viser, at man hgrer efter ved at
i nikke og have gjenkontakt.

¢ kan for eksempel have sveert ved at

zafi

i

: O Spgrg ind til det, borgeren siger.

For eksempel: Vil du gerne skifte
skjorte?




GENERELLE
RAD

O Sgrg for ro omkring jer (sluk for
radio og fjernsyn).

O Veer opmaerksom pa mundbevae-
gelser, ansigtsmimik, tonefald og :

kropssprog.

O Veer talmodig, og giv den ramte
tid til at tale feerdig - undgéa at
bryde ind ved pauser. Veer ikke
bange for lange pauser.

O Gar ikke seetningerne faerdige for
borgeren.

O Hav blyant og papir ved handen,
sa den ramte eventuelt kan
skrive eller tegne.

STOT
BORGEREN

streret over ikke at kunne tale,

finde de rigtige ord eller forsta reg-

lerne for at tale sammen. Derfor

har han brug for statte til at kom-

munikere.

O Nogle borgere med afasi kan
have sveert ved at komme ind i
samtalen, hvis der er flere til

borgeren gar opmaerksom p3, at
han gerne vil sige noget, for ek-
sempel ved at lefte hgjre hand
eller banke i bordet.

O Hvis den afasi-ramte hele tiden

Borgeren vil typisk vaere meget fru-

stede. Lav en aftale om, hvordan

O Veer konkret, det vil gare det let- .
tere for borgerne at forsta det,
du siger. Brug ikke vendinger
som: Jeg har tabt traden - det
kan veere for abstrakt og derfor

Klmopqrsy
20,100 0NM|

ikke give mening for borgeren.

i O Prgv at sikre dig, at du har for-

staet borgeren. For eksempel
ved at gentage, hvad han har H
sagt og bede ham nikke, hvis det

ijklmnopqrstayv - = agd
<hAnas4bdonm)y iy, =

v

0907
40
|

) o

L

er rigtigt. Du kan ogsa pege pa
en genstand - for eksempel brg-
det - hvis du vil sikre dig, at han
vil have noget at spise.

Riv ud

£r du interesseret i ot fu. et grotis print of opslaget, s6. send en mail til: mlix@foa..dk (skriv maned)

taler eller afbryder dig, nar du
taler, kan det veere fordi, han
ikke forstar, at | skal skiftes til at
sige noget: Gar hensynsfuldt
borgeren opmaerksom pa, atdu
gerne vil have, at han stopper og

O Veer eerlig, hvis du ikke kan for-

jkInnopqrsture, =
Amwbdoummhnu
ijlmuopqrsru i

lytter til dig. Aftal for eksempel
et tegn.

sta det, borgeren siger. Sig for
eksempel: Jeg ved, du vil sige
noget til mig - men jeg har

endnu ikke helt forstaet det. Er
det noget med ...?

O Giv udtryk for, at du ved, at bor-

geren vil sige noget fornuftigt,
men at vedkommende maske
ikke lige kan finde ordene.
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Som det f@rste plejecenterilandet har Hedelund i Esbjerg indf@rt taleteknologi,

sa ordblinde og andre, der har det sveert med det skriftlige,

selv klarer dokumentationen.

Nu kanviselv

Trivsel med teknologi
138 medarbejdere pa plejecen-
ter Hedelund i Esbjerg har del-
taget i projektet Styrket trivsel
med taleteknologi i eeldreple-
jen. Formalet med taleteknologi
er at styrke medarbejdernes
kompetencer til at skrive sund-
hedsfaglig dokumentation, og
det er computerprogrammet
Dictus, der er afprgvet. Fore-
byggelsesfonden har finansie-
ret projektet.

Bedre dokumentation

og starre selvvaerd

Evalueringen viser, at

© Omkring ¥4 af medarbej-
derne bruger Dictus dagligt
eller flere gange om ugen.

O Brugen af Dictus har forbed-
ret dokumentationen.

O Selvtilliden er styrket hos
medarbejdere med skrive-
vanskeligheder.

@Lmsmm

Rapporten ‘Styrket trivsel
med taleteknologi i eeldreple-
jen’ kan leeses pa
teknologisk.dk

Hvis du vil hgre mere om
projektet, sa kontakt Carina
Ley Pedersen - mail:
cap@esbjergkommune.dk

Fagbladet FOA oktober 2011

For kunne Vanessa Breuning fa helt ondti
maven, nar hun skulle skrive noget. Hun
syntes, det var sa pinligt, at andre skulle
se,hvor darligt hun stavede. Hun gruede
ogsa for fremtiden, for kunne hun klare
jobbet som social- og sundhedshjzlper,
nar det er sa vigtigt med dokumentation?
Heldigvis var Vanessa elev pa plejecen-
tret Hedelund i Esbjerg, hvor de har
indfgrt talegenkendelses-programmet
Dictus. I stedet for at skrive i omsorgs-
systemet, kan man diktere teksten.

“Jeg foler mig bedre til mit arbejde, fordi
jeg selv kan ggre det feerdigt. Det gar ogsa
hurtigere, fordi jeg gar direkte til compu-
teren og far det lavet. Fgr kunne det plage
mig leenge,” siger Vanessa.

Selvvardet styrket

Social- og sundhedshjzelper Heidi Thom-
sen er ordblind, og for hende er Dictus “en
genial opfindelse”. Hun har hele livet
keempet med sit handicap, men nu har
teknologien gjort det muligt for hende
selv atklare det skriftlige, og det styrker
selvvardet.

Heidi er uddannet nggleperson i Dictus,
sa hun harlert kollegerne op og vejleder,
hvis de har spgrgsmal. Opleaeringen er
foregdet med en times en-til-en undervis-
ning af hver medarbejder, og i vagtplanen
har der veeretsat tid af til at gve. Omkring
en tredjedel af medarbejderne bruger
Dictus, mens resten foretraekker selv at
skrive.

Dictus er ogsa en stor hjaelp for kolleger
med anden etnisk baggrund end dansk.
Selvom de taler med accent, lerer pro-
grammet at genkende stemmerne.

Ud over de konkrete lettelser i arbejdet
har projektet ogsa fort til stgrre dbenhed
om ordblindhed og skrivevanskeligheder.

Dictus skali PDA’en
For teamleder Carina Ley Pedersen har
indfgrelsen af Dictus betydet, at hun ikke
mere bruger tid pa at dokumentere for
medarbejdere, og det giver bedre tid til
ledelse. Hun vurderer, at kvaliteten af
dokumentationen er blevet vaesentligt
forbedret. Men skal der virkelig spares tid,
skal Dictus ind i PDA'erne, si medarbej-
derne kan indtale dokumentationen,
mens de star hos borgerne. Endnu har de
ikke faet svar pa en ansggning om penge
til den fortszettelse.
"Det har veeret spendende at veere med
tilatindfgre ny teknologi. Det er bade et
kompetencelgft og personlig udvikling.
For mig har det vaeret udviklende at
préve noget andet end drift, selvom det
ogsa har kraevet en sej tgrn,” fastslar
Carina Ley Pedersen. x

briu@foa.dk

Heidi Thomsen dikterer til omsorgs-
journalen. For hende og kollegaen
Vanessa Breuning er det en styr-
kelse af selvveerdet, at de selv
kan dokumentere.
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foa hjeelper

Anne

FOA matte tale med store bogstaver for at fa
fortidspension til peedagog med meget

alvorlig sygdom.

S kam

mMod tiden

Hgjst 400 syge
| Danmark har 300-400 personer med
sygdommen Huntingtons Chorea.

Kilde: Landsforeningen mod Huntingtons
Chorea

“Jeg skal bruge to-tre timer pa at
komme i gang om morgenen,” fortael-
ler Anne Bosse.

[bag om ordet]

Huntingtons Chorea er en arvelig
hjernesygdom med uregelmaessige,
pludseligt kastende bevaegelser
(chorea) og en andring af personlig-
heden og adfaerden. Symptomerne
tiltager gradvist ledsaget af demens
og farer til svaer invaliditet.

Der er findes ingen effektiv behand-
ling, og deden indtreeder i labet af
cirka 15 ar.

Kilde: Gyldendals Store Danske

AfFinn Danielsen x foto: Lizette Kabreé
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Anne Bosse var bare 20 ar,da hun fik diag-
nosen Huntingtons Chorea. Det er en ar-
velig sygdom, der langsomt forkrgbler
krop og sind og til sidst tager livetaf den
syge.

“Detvaren hard én atsluge. Jeg havde
mange tudedage i starten, men nu harjeg
ligesom affundet mig

“Jeg syntes, det var lidt unfair. Men jeg
kunne godt selv marke,at mit arbejde
ikke l&engere var helt pd toppen.”

Anne ma pa dagpenge og sgge nyt
arbejde. Nogle maneder senere bliver hun
sygemeldt, og sa begynder virakken om,
hvad der sa skal ske. Anne har brug for

hjzelp, og hun kontakter sin

med det,” forteller lokale FOA-fagforening,
30-arige Anne. ‘ . LFS.

Anne Bosse er ud- I fgrste omgang gnsker
dannet pedagog, Jeg havde mange Anne sig et fleksjob, for
men sygdommen har tudedage 1 starten, hunvil gerne bruge sin
betydet,athun kun . uddannelse.
hararbejdet fa arisit men nu har )€g “Men legekonsulenten
fag. Allerede under ligesom affundet pajobcentretsiger,atdet
arbejdet med sin . ikke kan betale sig at give
afsluttende opgave mig med det. mig et fleksjob. For det kan
farhun problemer e BoSSE jo hurtigt g ned ad bakke
med at overskue det, med mig.”
hunerigang med.

Hun bestar dog sin Afslag pa pension

eksamen og har derefter flere vikariater
ibade vuggestuer, bgrnehaver og fritids-
hjem.

Fyretfrajobbet

Men sygdomsgenet gnaver i hendes krop.
Hun fgler sig tret, er lenge om praktiske
opgaver og harind imellem problemer
med at tale. Hun bliver fyret fra sit sidste
job, fordi hun er for langsom til at skifte
bgrnene og mangler overblik.

Ovenpa denne kontante melding og
efterfglgende rddslagning i LFS sgger
Anne om fgrtidspension. Det overrasken-
de svar erimidlertid et afslag. Kgben-
havns Kommunes socialforvaltning
mener,at Anne skal arbejdsprgves, og at
flere behandlingsmaessige muligheder
ma undersgges.

Anne oplever brevet som et slagian-
sigtet, for Huntingtons Chorea kan jo
netop ikke behandles. LFS sender et



klageskrift til kommunen og ggr opmaerk-
som p3,atloven ikke kraever arbejdsprgv-
ning, hvis det er abenlyst formalslgst.

“Hvis den regel ikke skal anvendes i for-
bindelse med Anne, hvornarsd,” sparger
socialradgiver Susanne Brink Andersen fra
LFS.

Afgorelsen ®ndres
LFS truer ogsa med at rejse sagen politisk
over for den ansvarlige borgmester. Og sa

vender socialforvaltningen pa en tallerken.

"Det, der er vigtig
for mig nu, er at

fa noget ud af “Detvar en stor
livetsiger Anne  Jettelse. Men jeg aner
Bosse.

ikke, hvorjegvar
havnethenne, hvisjeg
ikke havde faet hjeelp til at overskue alle
de regler,” siger Anne.
Fgrtidspensionen betyder,at hun nu
kan tage af sted pa nogle af de rejser, hun
hardrgmtom.
“Jeg vil gerne se hele verden. Men jeg
harjolidt travlt,” siger hun med et
forsigtigt smil. x

Anne Bosse bevilges fgrtidspension. fida@foa.dk

L 1 1 1 1 >
2001: 2006: 2009: 2010: 2011:

Anne far diagno- Bliver paedagog. Fyres fra sit job. Kontakter LFS, Far afslag pa

sen ansgger om ansggning, som
Huntingtons Cho- fortidspension. omggares efter

rea. protest.

FOA-hjeelper dig

To af FOAs 11 servicelafter handler om
radgivning ved sygefravaer og bistand,
hvis du har sveert ved at fastholde job-
bet. FOA kan hjeelpe dig med gode rad,
hvis dit sygefraveer begynder at blive
et problem.

FOA kan ogsa hjeelpe, hvis du far pro-
blemer med at udfgre dit job, fordi du
har mistet en del af din arbejdsevne.
Fartidspension

Du kan f3 tilkendt fertidspension, hvis
din arbejdsevne er nedsat varigt.

Du ma gerne arbejde i et vist omfang,
nar du far fertidspension. Men det
betyder noget for din pensions star-
relse, hvilke indtaegter du har, og om
du har eegtefeelle eller samlever.
Enlige far 199.128 kroner om aret

(far skat) i fertidspension.

Kilde: Pensionsstyrelsen og borger.dk
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sporg los

Send et sporgsmal til os - og vi

skaffer et svar fra en ekspert.
Skriv til:

Fagbladet FOA
Staunings Plads 1-3,
1790 Kgbenhavn V.
Mrk.: sporg los

Du kan ogsa maile til
brevkasse@foa.dk eller
ga pa FOAs hjemmeside -
foa.dk/brevkasse

@nsker du at vaere anonym,
sa ger opmaerksom pa det.
Brevkasseredaktaren skal
dog vide, hvem du er.

Du kan bl.a. sperge om:
O arbejdsskader

0 anseettelse

O barsel

O psykisk arbejdsmiljg
0 mad/sundhed

O lgn

O fleksjob

O kontanthjeelp

O revalidering

O pension

O seniorordninger

O a-kasse

O dagpenge

O efterlen

O arbejdsmarkedspensioner
O forsikringer

O overenskomster

O uddannelse

O trivsel

O ligebehandling

0 ligelgn

O datalovgivning

Fagbladet FOA oktober 2011

Fik afslag pa erstatning for
karpaltunnelsyndrom

Jeg har arbejdet i ldreplejeni cirka 20 ar og
har i flere ar dgjet med karpaltunnelsyn-
drom. Sidste sommer blev det s& slemt, at
jeg til sidst blev opereret pa begge haender.

| dag dgjer jeg stadig og har sveert ved at
klare mit job som sosu-hjeelper i hiemmeple-
jen. Jeg har anmeldt det som en arbejds-
skade, men har faet afslag.

Det er jeg selvfolgelig skuffet over, da jeg
mener, at det er jobbet, som er hardt bela-
stende og giver mig denne lidelse.

Har leest, at der dbenbart ogsa er en del meend,
som lider af det pga. arbejde med vibrerende
veerktgjer. Far de lidelsen anerkendt?

Er der noget at stille op med mit afslag?

[Heidi Abraham]

Svar

Uden at kende din sag til bunds er det givet-

vis korrekt, at den er blevet afvist som vae-

rende en erhvervssygdom.

Og ja, der er flere maend, der far anerkendt

denne lidelse, simpelthen fordi de arbejder

inden for brancher, hvor de bliver udsat for

nogle af de belastninger, jeg har beskrevet

neden for.

Karpaltunnelsyndrom kan nemlig kun aner-

kendes som en arbejdsbetinget lidelse, hvis

man har arbejdet med:

O kraftigt vibrerende handveerktgj i leengere
tid

O hurtigt gentagne, kraftfulde og/eller aka-

vede handledsbelastende arbejdsbevee-
gelser i laengere tid

0O genstande, der medfarer et direkte og ved-
varende tryk pa medianusnerven i karpal-
tunnelen i leengere tid m.v.

| forhold til den type arbejde som du har haft

igennem rigtig mange ar, vil du desveerre ikke

vaere omfattet af de kriterier, som er skitseret

oven for —i hvert fald ikke i tilstraekkelig grad.

Sidst - men ikke mindst - ved man, at der kan

veere andre arsager end arbejdet, der kan

give lidelsen karpaltunnelsyndrom - f.eks.:

O gigt i handleddet og/eller handroden

O folger efter brud pa handled

0 seneknude (ganglion)

0 visse former for slidgigt i halshvirvelsgjlen
med rodpavirkning

0 diskusprolaps i halshvirvelsgijlen

O nervebeteendelse (neuropati)

0 idiopatiske (ukendte) arsager

0 aldersbetingede forandringer i handleddet

O sukkersyge

O graviditet

0O fedme (Body Mass Index starre end 30-31)

0O keempeveekst (akromegali)

o for lavt stofskifte (myksedem)

Du kan godt anke din sag, men du kan ogsa

vaere naesten sikker pa at fa den afvist i An-

kestyrelsen.

Jeg vilrade dig til at tage en snak med din af-

deling, da din fremtid pa arbejdsmarkedet ser

lidt usikker ud.

[Helle Thung]

Tror de er mere vaerd end andre

Jeg er kort lidt treet - jeg er social-og sund-
hedshjeelper i et udekerende team under
hjemmeplejen. | vores omrade er der som alle
andre steder sket nedskaeringer, som har
medfert, at hiemmesygeplejen er skaret for-
holdsvis meget ned. Det har fert til, at social-
og sundhedsassistenterne har overtaget en
del af det gamle sygeplejerskearbejde - og
det, synes jeg, giver problemer. De er ikke
fagligt dygtige nok i forhold til det, de kaster
sig ud i, og tror nu ogs3, at de fagligt er
meget mere veerd end hjaelpergruppen.

Hvor vi for har haft et fint samarbejde med
sygeplejerskerne omkring borgerne, er det
langt vanskeligere med assistent-gruppen.
Hvordan griber jeg det an som arbejds-
miljgrepraesentant?

[Den treette]

Svar

Ja, det er da ogsa lige til at blive treet af. Det
er en udvikling, vi har set i mange kommuner
- og det er en sveer balance. Men som ar-

bejdsmiljgrepraesentant har du nogle gode
muligheder. Du skal jo ifglge arbejdsmiljo-
loven felge organisationsaendringer ngje for
at sikre, at de gennemfares "sikkerheds- og
sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt”.

Af den grund synes jeg, du skulle tage et
mgde med lederen af arbejdsmiljgarbejdet
pa din arbejdsplads og abent fremleegge dine
tvivl og dine oplevelser af dagligdagen.

Man kunne herefter lave nogle mader i per-
sonalegruppen med temaet status over det
psykiske arbejdsmiljo efter organisations-
andringerne, hvor man ser pa de positive
erfaringer, og hvad der treenger til at blive
rettet op pa. Forsgg at undga at faggrupper-
ne bliver omdrejningspunktet, men prgv

i stedet at have fokus pa arbejdsgange
og borgerservicering. Det kunne sikkert
give bade dig og dine kolleger noget energi.
[Pia Ryom]

Foto: Jergen True



Arbejdsskader Psykisk arbejdsmiljo Mad/sundhed
Helle Thung, Pia Kohler Ryom, Gitte Gross,
konsulent i FOA arbejdspsykolog,

Arbejdsmedicinsk Klinik

i Aalborg

bromatolog, afdelingschef
i DTU Fgdevareinstituttets

A-kasse
Elisabeth Bruun Olesen,
sekretariatschef i FOAs

A-kasse

Afdeling for Erngering

Er fiberrig mad godt for hjertet?

Jeg har hart, at mad med masser af
fibre er med til at nedseette risikoen
for, at man far hjerte-kar-sygdomme.

Hvis det passer, hvor meget skal man
sa spise om dagen?

[Susanne Pedersen]

Svar

Jeg er enig med dig i, at det er enrig-
tig god ide at spise flere fiberholdige
fodevarer. Det geelder isaer fuldkorns-
produkter, frugt og grentsager. Ud
over fibre indeholder de ogsa vitami-
ner og mineraler og andre gavnlige
stoffer.

De fiberrige fadevarer er med til at fo-
rebygge hjerte-kar-sygdomme, type
2-diabetes og nogle former for kreeft.
Og samtidig virker de ogsa saenkende
pa blodets indhold af kolesterol og
triglycerider og holder dig meet i
leengere tid.

Voksne anbefales at spise 600 gram
frugt og grent om dagen, gerne
mange grove grgntsager som kal og
rodfrugter, 250 gram kartofler, ris
eller pasta og 250 gram brad og gryn.

| forhold til ris, pasta, brad og gryn er
det vigtigt at veelge fuldkornsvarian-
terne, da de indeholder flest fibre.
Man kan bruge fuldkornsmeerket og
ngglehulsmaerket som pejlemeerke,
nar man handler ind.

[Gitte Gross]

De fiberrige fade-
varer er med til at
forebygge hjerte-
kar-sygdomme,
type 2-diabetes
og nogle former
for kreeft.

Lon

Anders Damm-
Frydenberg,
konsulent i FOA

Er bonuspengene tabt?

Jeg har arbejdet i hiemmeplejen
siden 1970. Da jeg fyldte 65 ar sid-
ste sommer, fik jeg tilsendt en an-
sggning om at fa udbetalt
bonuspenge - cirka 140.000 kr.
Jeg skulle sende mine lansedler
som bevis p3, at jeg har arbejdet
37 timer pr. uge. Desveerre har jeg
forlagt dem pga. flytning. Er de
penge nu tabt for mig?

Eller hvordan forholder jeg mig?
Jeg har arbejdet for Vojens - nu
Haderslev - Kommune i al den tid.
Haber, at | kan give mig et svar.
[Elvine Hansen]

Svar

Du spgrger, om dine praeemieportio-
ner — bonuspenge - gar tabt, fordi
du har mistet nogle lensedler.

Det gar de ikke. Vi kan altid bede
arbejdsgiveren om kopi af lansed-
lerne.

Men i dit tilfaelde hjeelper det ikke.

Man skal nemlig opfylde nogle betin-

gelser for at fa preemieportioner.

1. Fuldtidsforsikrede skal arbejde
mindst 2 ar = 3.124 timer efter
den dag, man har faet sit efter-
lgnsbevis.

2. Nar man har arbejdet mindst
3.124 timer, kan man begynde at
optjene skattefrie preemier.

Hver gang, man har arbejdet 481
timer, optjener man en praemie-
portion svarende til 11.950 kr.

i 2011. Man kan hgjst optjene

12 praemieportioner.

3. Det skal veere arbejde pa normale
lon- og anseettelsesvilkar.

Desveerre opfylder du ikke kravet

om arbejde i mindst 3.124 timer pa

normale lgn- og ansaettelsesvilkar,
inden du nar folkepensionsalderen.

Du har nemlig i perioden bl.a. veeret

i ansaettelse med lgntilskud, som ikke

teeller med.

[Elisabeth Bruun Olesen]

Hvorfor far ufaglaerte et hojere tillaeg?

Jeg undrer mig over det faste aften/-
nattillaeg: Hvis jeg er social- og
sundhedsassistent, plejehjemsassi-
stent, plejer, sygehjeelper eller beskaef-
tigelsesvejleder, sa far jeg 4.800. kr.

Er jeg social- og sundhedshjeelper
eller hiemmehjeelper, far jeg 5.600 kr.,
og hvis jeg ingen uddannelse har, far
jeg 6.000 kr.

Jeg har lidt sveert ved at forsta, at

jo mindre uddannelse man har, jo
mere far man i lgn. Ansvaret er vel
sterst, jo mere uddannelse man har?
[Ella Torp]

Svar

Det kan virke underligt, at tilleegget
for faste aften- og nattevagter er
forskelligt efter uddannelses-
niveau, men det har en konkret histo-
risk og logisk forklaring.

| forbindelse med at nye arbejdstids-
regler tradte i kraft i april 2003,
oplevede nogle af FOAs social- og
sundhedsgrupper enten en lavere
lenfremgang end forventet eller en
egentlig lsnnedgang. Det skyldtes,
at honoreringen for arbejde i aften-

og nattevagter med de nye regler
blev beregnet som en procentdel

af lgnnen i stedet for som et fast
kronebelgb, der var ens for alle.
Denne andring betad generelt, at

de lavest lannede grupper blev stillet
relativt ringere end de hgjest lannede
grupper.

Derfor aftalte vi ved OK-05 at lave
forskellige niveauer i honorering for
arbejde i faste aften- og nattevagter.
Tilleegget for faste aften- og natte-
vagter tradte i kraft 1. april 2006.
Honoreringen er — som du skriver

- opgjort i tre forskellige niveauer:

a) 4.800 kr. for social- og sundheds-
assistenter, plejehjemsassistenter
og plejere, b) 5.600 kr. for social- og
sundhedshjeelpere og €) 6.000 kr. for
ikke-uddannede.

Forskellen sikrede, at de lavtlennede,
som fik det darligste resultat ved
overgangen til de nye arbejdstids-
regler, nu blev kompenseret ved at fa
et hgjere tilleeg for at arbejde i faste
aften- og nattevagter.

[Anders Damm-Frydenberg]
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tema
Ondt ¢ ryggen

Ondtiryggen
koster 17 milliarder

Bedre forebyggelse af rygproble-

mer vil hjeelpe mange mennesker.
Men det er ogsd en temmelig god

forretning for samfundet.

Af Finn Danielsen

Rygproblemer er en folkesygdom, som koster samfun-
detlige sa meget som efterlgnnen.

En undersggelse, som Statens Institut for Folkesund-
hed harlavet for Gigtforeningen, viser,at mere end en
tredjedel af alle danskere dgjer med ondtiryggen. Og
behandling, sygedagpenge og f@rtidspension Igber op i
naesten 17 milliarder kroner om aret.

“Viville have tal pa problemet for at vise, at samfun-
detharstorinteresseiat fa gjort noget ved det. Ryg-
smerter belaster ikke kun den enkelte, men hele sam-
fundet,” siger Gigtforeningens direktgr Lene Witte om
baggrunden for undersggelsen.

Mange af foreningens medlemmer har rygproblemer,
derkan vere sd alvorlige, at de ma opgive deres arbejde.
“Rygsmerter har ofte store sociale konsekvenser. Vi

skubber derfor pa i kommunerne for at fa konkrete
tilbud til mennesker med langvarige rygproblemer,”
siger Lene Witte.

Forebyggelse pa arbejdspladserne
Hun mener,at bide kommuner og de enkelte arbejds-
pladser skal teenke mere i forebyggelse.

Det er Inger Bolwinkel, forbundssekretaeri FOA, helt
enigi.

“Arbejdspladsvurdering (APV) er et vigtigt handtag i
forebyggelsen. Arbejdet skal kunne tilretteleegges, sa
kroppen ikke overbelastes.”

Men arbejdet skal ogsa vaere
afvekslende. Foreksempel rummer  :  gq folkesygdom
kombinationen af hgjt tempo og i 0 34,6% af danskerne
ensidige bevagelser,som iser har enten rygsygdom
mange renggringsassistenter i ellerrygsmerter

o - .. O Kvinder (37,5%) har
oplever pajobbet, risiko for blandt oftere rygproblemer

andetrygproblemer, mener Inger end maend (31,6%)
Bolwinkel. i O Kortuddannede har
“Detervigtigt,at detikke er de i sterre omfang end

H d bl ,
samme dele af kroppen, der hele igmrﬁgrégg?;% emer

tiden belastes.” ¢ Kilde: Statens Institut for
fida@foa.dk : Folkesundhed, maj 2011
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“Veek er vrid og tunge gulv-
spande. Nu skal mobberne bare
fugtes. Det er blevet lettere at
gore ordentligt rent,” forteeller
Malene Engvig.

Malene overskud

Motion og ordentligt udstyr hjalp social- og sundhedshjzlper
Malene Engvig af med sine rygsmerter.

Af Solveig Kolstad x foto: Robert Attermann

Laos mere pé. naste side. =
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tema
Ondt i ryggen
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Renggring med

omtanke

O Projekt Rengering
med omtankei
Varde Kommune
gar ud pa, at de
ansatte i hjem-
meplejen har faet
deres egne ren-
geringsmidler og
redskaber, som
de bruger i ste-
det for borger-
nes.

O Der er feelles tree-
ning i arbejds-
tiden en gang om
ugen.

© De gver de bevee-
gelser, de skal
bruge, nar de ger
rent. @velserne
giver mere styrke
og treening i at
bruge kroppen
rigtigt.

© De gode erfarin-
ger med nye ren-
goringsredskaber
og ugentlig tree-
ning er nu indfert
i resten af Varde
Kommunes hjem-
mepleje.

Kommunen
betaler

Den feelles, ugent-
lige traening er en
del af arbejdstiden
og betales af kom-
munen.

Gode

resultater

O Over 90% af de
ansatte i hjem-
meplejen mener,
at projektet har
haft en positiv
effekt pa deres
arbejdsdag, og
over 80% har
ogsa meerket det
pa deres fritid.

© Medarbejderne
oplever, atdei
dag bruger min-
dre tid pa at gere
rent, og at der al-
ligevel bliver
mere rent hos
beboerne.

Fagbladet FOA oktober 2011

Ida er tilfreds med renggringen.
Rent bliver det, selvom det ikke
dufter af brun saebe, som i gamle
dage, siger hun.

Nu har Malene overskud

=» Malene Engvig svinger sports-

tasken over skulderen pavej
ind til Ida pa 77 &r. Hun skal
g@re rent,ogitasken eralt,
hvad hun skal bruge: Tre
mopper, to klude, plastikhand-
sker og to bruseflasker med
renggringsmiddel.

Malene finder skaftet til
moppen frem fra kosteskabet
og indstiller detlige under
hagen. Med regelmassige,
svajende bevagelser svinger
hun moppen over gulvet.

Detkunne ellers ggre rigtig
ondt, bade iryggen ogihand-
leddene. Malene Engvig folte
sig godt brugt, nar hun kom
hjem fraarbejde i hjemmeple-

jeniVarde Kommune. Men
nye arbejdsforhold har vendt
op og ned pa det,og nu har
Malene faet overskuddet

tilbage.

“Nukan jeg godt overskue
at ggre rent hjemme hos mig
selv,narjeg kommer hjem fra
arbejde. Jeg ligger ikke sa

meget pa sofaen som fgr,”
siger hun.

Malene Engvig kan maerke,
athun sletikke er lige sa treet,
som fgr de indfgrte de nye
renggringsmetoder. Hun er
ogsa begyndtatbruge dem
derhjemme. Resultatet er
feerre sygedage, fordi hun ikke
leengere har ondtiryggen ogi
handleddene.

“Dervarellers mange, der
var lidt skeptiske i starten,”
siger Malene Engvig.

“Men nu kan vi det og har
meerket, hvor meget bedre det
er.Vigiver det ikke fra os
igen.” x

sokl@foa.dk



Nu kan jeg
godt over-
skue at gore
rent hjem-
me hos mig
selv, ndr jeg
kommer
hjem fra
arbejde. Jeg
ligger ikke
sd meget pd
sofaen som

MALENE ENGVIG

gode rad

hvis ryggen
gor ondt
side 38

Der er gaet sportiden

Ti, ni, otte .. undervisning i, hvor-
Der tzlles ned, mens flokken af sosu- dan man trener med
hjalpere og -assistenter laver mavebgj- blandt andet elastik-
ninger. Efterhanden er der gaet konkur- ker og bolde og kan nu
rence i den ugentlige treening om at hjeelpe sine kolleger
kunne tage flest mavebgjninger, forteeller  tilatundgaatfa
Malene Engvig. problemer med rygge
Der bliver treenet med fokus pa gvelser, ogled. x
der styrker de bevaegelser,som i forvejen sokl@foa.dk

bruges, nar der ggres rent. For eksempel
squads, hvor man gar ned i knze, sd man
kan samle noget op fra gulvet eller stgv-
suge under sofaen uden atbgjeiryggen.
J .. 9) . yes Malene Engvig treener
Undervisningen tager sosu-hjalper ogsé fitness flere gange |+
Mona Thggersen sig af. Hun har faet omugenisin fritid. B




Rygsmerter sidder
ogsaihovedet

Ny forskning viser, at
smerter kan mindskes,
hvis man teenker nyt og
anderledes om dem.

Af Finn Danielsen

Nar handen kommer for teet pailden,
trekker man den til sigien fart. En spon-
tan reaktion, men en spontan reaktion er
ikke altid den bedste, nar noget ggr ondt.
“Hvis man har faet et hekseskud, kan
man opna en kortsigtet gevinst ved ga
lidt akavet. Men paleengere sigt kan det
give nye problemer,” forklarer Marie Birk
Jorgensen, der er forsker ved Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmiljg (NFA).
Hun ferdiggjorde ijuni en ph.d.-af-
handling, der undersgger,om renggrings-
assistenter kan forebygge smerter bade

Skreeddersyet forlab
Rygpatienten far eendret sine ar-
bejdsforhold i en periode pa tre
maneder. Der er en opfalgnings-
samtale efter seks uger og en af-
sluttende samtale efter de tre
maneder med radgivning om ar-
bejde og fysisk aktivitet fremover.

procent af alle offentligt ansatte
oplyser, at de har haft ondt i ryg-
gen inden for de seneste fire uger.

Kilde: Videncenter for Arbejdsmiljg,
august 2011

Holdningen

betyder noget
Sosu-assistenter har gget risiko
for at udvikle muskel- og skelet-
besveer, hvis de har en holdning
om, at fysisk aktivitet vil medfare
flere smerter.

Kilde: NFA, SOSU-rapport nr. 5
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ved fysisk treening og ved at teenke dem
vaek.

Vek med angsten

“Man skal bruge sine tanker til at overdg-
ve den naturlige trang til at slippe af med
smerterne med det samme. Pa den made
kan man spaerre for nogle af de smertesig-
naler, der normalt nar hjernen,” siger
Marie Birk Jgrgensen.

I hendes forskningsprojekt leerte
renggringsassistenter fra ni stgrre ar-
bejdspladser atlave tankegvelser. De
skulle fgrst og fremmest undga angsten
for smerterne, for angst har stor betyd-
ning for,hvordan man forstar en bestemt
situation.

Angst for smerte, kinesofobi, kan
betyde,at man sygemelder sig og maske
ikke engang har overskud til familie og
venner. Men det er ikke smart for helbre-
detbare atlegge sig ned og vente pa, at

smerterne forsvinder, fastslar Marie Birk
Jorgensen.

Tanker forandrer smerter

“Deterisig selv forebyggende at kunne
handtere sine smerter.I mange tilfeelde
kan man velge at teenke anderledes om
sin situation og pa den made fa en anden
oplevelse af den.”

Deter dog kun kortvarige smerter, der
kan tackles pa denne vis. Smerter, der
skyldes en reel skade, skal selvfglgelig
behandles, understreger Marie Birk
Jorgensen.

Forskningsprojektet viser, at fysisk
treening bedst afhjeelper mere eller min-
dre kroniske smerter, mens det tyder p3,
at tanke-treeningen iser har forebyggen-
de effekt. En kombination af de to, vil
saledes veere det optimale, vurderer
Marie Birk Jgrgensen. x

fida@foa.dk

Ny behandling af

rygsmerter

Rygsmerter behandles
med skraeddersyede pla-
ner pa Aarhus Universi-
tetshospital. Det giver
resultater.

Af Solveig Kolstad

Hvad der virker godt for én rygpatient er
ikke ngdvendigvis lgsningen for en anden.
Derfor satser Aarhus Universitetshospital
nu pa en behandlingsform, hvor leege og
patient kortlegger, hvad der kan veere af
barriererihendesarbejde.

Sammen med arbejdsgiveren findes en
lpsning, der ggr,at man kan fortsatte

med at ga pa arbejde, selvom man har
problemer med ryggen, forklarer Lone
Donbek, forsker ved Arbejdsmedicinsk
Klinik i Aarhus. Hun star bag det nye
behandlingstilbud.

“Detkan for eksempel veere, man ikke
skal kgre bil eller passe en sarlig tung
patient, hvis deter det, der g@r ens dag
uoverkommelig,” siger hun.

De @ndrede arbejdsforhold varer en
periode, hvor man Igbende er til samtale,
og der fglges op pa, hvordan det gar med
ryggen. Typisk bliver rygsmerterne
mindre generende efter et stykke tid, og
man kan som regel vende tilbage til sine
tidligere opgaver, forklarer Lone Don-
baek.

sokl@foa.dk
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6 gode rad

fra forsker og overleege Johan Hviid Andersen,
Regionshospitalet Herning.

o Blivikke bange, hvis du far
ondtiryggen. Det kan
forverre dine rygsmerter,
hvis du begynder at speende.
Forsgg atleve videre, som
du plejer. Det vigtigste erat
holde ryggenigang.

o Rygsmerter er som forkglel-
se. Deter noget,vialle faren
gang imellem, men det gar
Oover.

o Dyrk motion. Det er ikke
afggrende hvilken slags, sa
leenge man g@r det, man
godtkan lide.

o Hvis man har hardt fysisk
arbejde, kan det veere svert
atklare arbejdsdagen, nar
detggrondtiryggen. Men i
stedet for at give op, skal
man hellere forsgge at finde
nogle arbejdsmetoder, der
letter byrden.

o Tenk pa rygsmerter som en
slags idreetsskade. Stille og
rolig skal man traenes op, sa
man kan komme pa banen
igen.

o Hvis smerterneiryggen

begynder at bevage sig ned i

benene, og du mister
kontrol over din blere,
skal du hurtigst muligt til
leegen. Det kan veere, du
erved at fa en diskuspro-
laps.

Johan Hviid Andersen blogger pa
jobogkrop.dk, hvor du kan laese
meget mere om at forebygge
ryg- og ledsmerter.

Mange i tvivl
Mange offentligt
ansatte er i tvivl om,
det er bedst at hvile
eller veere aktiv, nar
man har ondt i ryg-
gen.

Kilde: Spgrgeske-
maundersggelse

august 2011, Viden-
center for Arbejdsmiljg

FOA-faggrup-
per hardt ramt
Blandt hjiemmeple-
jere, peedagogmed-
hjeelpere, dagplejere
0g renggringsassi-
stenter melder om-
kring 70 procent, at
deilgbet af det se-
neste ar har haft
rygsmerter.

Kilde: NFA

procent af de
arbejdsskader, der
anmeldes af FOA-
medlemmer, skyl-
des rygsygdomme.

Kilde: FOAs analyse-
afdeling

Rygsygdomme
anerkendes
ofte

Blandt FOAs med-
lemmer anerkender
Arbejdsskadestyrel-
sen 31% af de an-
meldte rygskader
som erhvervssyg-
domme. Gennem-
snittet for alle
faggrupper er 16% .
Det viser en opgge-
relse fra perioden
2000-2008.

Kilde: FOAs analyse-
afdeling

FOA.dk



dine penge

Tjek prisen pa
forsikringerne

Billige forsikringer kan vaere lige sd gode som de dyre,

Siger |a
til pr%tjek

Det er besveerligt at sammenligne for-
sikringsselskabers priser og daekning,
mener dagplejer Rikke Hakmann
Brauer, 33, men ndr selskaberne selv
henvender sig for at regne pa tallene,
far de lov.
“Det er altid interessant at sammen-
ligne priser, og hvis selskabet er billigt
og ordentligt, sa er jeg ligeglad med
navnet. Jeg har flyttet selskab en en-
kelt gang, hvor Alm. Brand kom med et
billigere tilbud. Siden har to-tre selska-
ber pravet, men de kunne ikke gare det
bedre”
PenSam Forsikring har regnet pa Rikkes
praemier, og umiddelbart ser det ud til,
at de kan forsikre Rikke for 3.931 kro-
ner mindre om aret. Men Rikke far en
dobbeltkunderabat pa 3.500 kroner
hos Alm. Brand, fordi hun ogsa er kunde
i banken. Dermed er besparelsen nede
pa 431 kroner pa de samlede forsikrin-
ger. Til gengzeld er forskellen pa husfor-
sikringen stor. Her er preemien 6.742
kroner i Alm. Brand mod 3.983 i PenSam
Forsikring.
“Det vil jeg undersgge. Hvis de daekker
det samme, vil jeg overveje at skifte, men
ofte er det billigst at have forsikringerne
samlet. Jeg skal ogsa tjekke selvrisiko.
Jeg foretraekker forsikringer uden selv-
risiko.”

Af Anni Heiberg x foto: Heidi Lundsgaard x illustration: Jergen Stamp
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viser Forbrugerradets undersggelser.

Ifglge Forbrugerradet kan der veere op til 4.000 kroners
prisforskel pa stort set samme indboforsikring. Nogen-
lunde samme tal gor sig gaeldende pa rejseforsikringer.
Der eraltsa penge at spare, hvis man tjekker husstan-
dens forsikringer.

“De fleste danskere er meget loyale over for deres
forsikringsselskab, men det er en god idé at se pa sine
forsikringer”, sigerjuristi Forbrugerradet Mads Mol-
gaard Braiiner.

“Forbrugerne bgr veare mere aktive og kritiske, og for de
vigtigste forsikringer - indbo, ansvar og ulykke - er
selskabernes deekning nogenlunde den samme. Der er
ikke umiddelbart grund til at teenke i tilleegsdeekninger.
Hererdetofte en bedre idé at spare lidt op,sa der er
penge, hvis der sker noget uforudset.”

Forbrugerradet anbefaler,at man tjekker sine forsikrin-
ger hvertar. Iseer forat ssmmenligne priser, men ogsa
forat se,om man eventuelt er forsikret flere steder.
“Detkan virke som meget at tjekke hvert r, men det er
farst og fremmest pa grund af prisforskellene. Forsik-
ringsselskaberne er blevet mere individuelle i deres
vurderinger af risikoen. Bor man taet pa en politistation
eller tzet pa en indfaldsvej? Bor man pé en bakke eller
nedeien slugt. Det kan vaere afggrende for risikovurde-
ringen.”

Mads Mglgaard Braiiner opfordrer til dialog med
forsikringsselskabet. Ogsa nar de varsler prisstigninger.
“Ting er altid til forhandling, og man skal vaere kritisk
over for prisstigninger og ikke ngdvendigvis godtage et
standardbrev. Tag udfordringen op, spgrg efter tallene.
Sa kan man maske presse dem lidt. Forsikringsselska-
berne er szlgere, ikke radgivere. Jo mere aktiv,man er
som forbruger,jo lettere kan man fa deekning til billige
penge.”x



Stor forskel pa
forsikringspriser

Forsikring/Preemie (kr.)

Alm. Brand

PenSam Tryg Codan

Familieforsikring

Indbosum 900.000 kr.

15% seerlige priv.
Veerdigenstande

Selvrisiko Alm. Brand uoplyst
Selvrisiko i Pensam 1.900 kr.

- efter to skadefri ar er den 0 kr.
Selvrisiko Tryg 1.560 kr.
Selvrisiko Codan 1.058 kr. 1.983

1.339 1.846 4.801

Husforsikring

152m?i1 plan, fuld kombineret
Selvrisiko Alm. Brand uoplyst.
Selvrisiko i Pensam er 1.900 kr.
- efter to skadefri ar er den 0 kr.
Selvrisiko hos Tryg 2.500 kr.
Selvrisiko hos Codan 2.117 kr. 6.742

3.983 5.067 5.927

Kilde: PenSam Forsikring

Sadan sammenligner du forsikringer

Pa forsikringsguiden.dk kan man sammenligne
priser hos 14 forskellige forsikringsselskaber. Man
indtaster sine oplysninger og veelger de selskaber,
man vil sammenligne. Det tager tid, ferste gang

man skal indtaste oplysninger og daekningsbehov,

men herefter er det let at ga ind og fa overblik over

selskabernes priser og daekninger. Guiden henter
priser og vilkar for én forsikringstype ad gangen.

Forsikringsguiden er udviklet af Forsikring & Pension

i samarbejde med Forbrugerradet.

Nu forsikrer PenSam

Den 1. oktober gar PenSam i luften som
forsikringsselskab. PenSam Forsikring satser
pa at tilbyde forsikringer, der ligger 10-15
procent under markedsgennemsnittet.

Vi har sammenlignet priser.

Lees mere pa foa.dk

Gode rad om
forsikring

Nar livet eendrer sig, skal forsikringen
ogsa andres.

Spar ikke pa ansvarsforsikringen. Det
kan blive meget dyrt.

3 Kab ulykkesforsikring til dine bgrn, s& du
er sikker pa deekning.

Kilde: Forsikringsoplysningen

Nar skaden er sket

Forklar kort og preecist, hvordan skaden opstod.
Fire siders forklaring gavner sjeeldent. Forsik-
ringsselskabet skal nok sperge, hvis de mangler
oplysninger. Serg for at have dokumentation,
gerne kvitteringer, seerligt for dyrt indbo. Accep-
ter ikke ngdvendigvis tilbuddet fra forsikrings-
selskabet. Ga i forhandling.

Pas pa dobbeltforsikring

Der kan veere stor forskel pa priser pa rejsefor-
sikring, og rejseselskabernes tilbud er oftest
blandt de dyreste. Mange er forsikrede i forve-
jen, og ofte kan man veere dobbeltforsikret pa
omradet, fordi man har rejseforsikring bade via
kreditkort, indboforsikring og pensionskasse.

Forsikringsoplysningen
Forsikringsoplysningen giver objektiv
forsikringsradgivning og besvarer spargsmal
bade pr. mail og pr. telefon:
forsikringsoplysningen.dk

Flere penge til dig

Hver maned seetter vi et hjgrne af din privateko-
nomi under lup og giver gode rad om, hvordan
du far mest muligt ud af dine penge. Er der
noget omkring skat, len, pension eller andet i din
gkonomi, du gerne vil have bedre styr pa? Sa
skriv til redaktionen@foa.dk med dit forslag
til, hvad vi skal seette fokus pa i Dine Penge.
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Den korte vej til gode

tilbud og besparelser

4 % rabat

Falk Lauritsen samler dem du holder af. Bestil det nye
vinterkatalog 2011 -2012 pa www.falklauritsen.dk

Min. 10 % rabat

e timarco.dk - Dot enorme udvalg

Lingeri og badetoj

Stort udvalg fra kendte
meaerkevarer som

Triumph, Chantelle m.fl.

Spar penge, nar du handler i Inspiration eller i deres
webshop pa www.inspiration.dk

Bjorn Borg, Calvin Klein,

6 % rabat

Flyv med Cimber Sterling og spar 6 %.
Book flybilletter pa loplus.dk/cimbersterling

N\

Tilbuddet gzelder kun biler kgbt i sept. og okt. 2011 og mod fremvisning af LO Plus medlemskort. Prisen er ekskl. lev.
kr. 3.680 og metallak. CO,-udslip 118 g/km. Forbrug v. bl. kersel 20 km/I. Spark er vist med ekstraudstyr. Energimerke [IIIEY

Dit medlemskort

fra FOA er ogsa dit
LO Plus fordelskort, hvor
du far attraktive seertilbud
og rabatteri mere end 1.500 butikker.

P& www.loplus.dk kan du se alle
de steder, hvor du kan fa rabat.

Du har mulighed for at opgradere dit
medlemskort til et LO Plus Guldkort,
som bade er et medlems-, rabat- og
betalingskort i ét og samme kort.
Bestil og lees mere pa
www.loplus-guldkort.dk

SPAR 28.000 KR.

Danmarks mest solgte bil

* 5Dore * Baksensor

* 6 Airbags * Seedevarme
* ESP og meget mere
e Klimaanlaeg

Besog din Chevrolet forhandler
og hor mere om tilbuddet

P& www.loplus.dk kan du se alle de steder, hvor du kan fa rabat.




For alle i PenSam og FOA:

SMIL - DU HAR FAET DIT
EGET FORSIKRINGSSELSKAB!

IKKE FOR ALLE

Bedre og billigere forsikringer
PenSam Forsikring er det nye forsikrings-
selskab for dig. Skabt for at give alle

i PenSam og FOA bedre og billigere
forsikringer pa samme made som
andre faggrupper allerede har det.
Vi gleeder os til at byde dig og din
familie velkommen med forsikringer,
der passer bedre til jeres behov og
koster mindre.

Her mere oM
penSam Forsknng

INDBO - HUS . BIL - ULYKKE

PenSam

FORSIKRING



~ a-kassen

Dagpengeregler /

Satser /

v L T

Blanketter /

Callcenter /

Pjecer /

Opdateringer /  Service

Hvis du mister retten til dagpenge

I FOAs A-kasse bliver vi ofte
spurgt om, hvad der sker, hvis
man mister retten til at fa dag-
penge. Hvis man ikke lengere
er berettiget til dagpenge, kan
etalternativ veere kontant-
hjelp. Men det athaenger af
dine personlige forhold, om
du kan fa kontanthjzlp.

NemlID

Husk at du fra efteraret vil kunne
bruge dit NemID pa foa.dk - her-
under ogsa i web a-kassen. Hvis
du ikke har et NemID i for-vejen,
kan du bestille et pa nemid.nu.

Halvarserklaering

Neeste periode laber fra mandag
den 18. april til sgndag den 23.
oktober. Du kan sende din halvars-
erkleering ind fra den 28. oktober
tilden 10. november.

Udbetalingsmeddelelsen
kan ses pa hjemmesiden
foa.dk/udbetalingsmeddelelse.
Du bliver bedt om at logge dig ind
forst.

23. oktober
kan du udfylde naeste ydelseskort
pa web a-kassens hiemmeside

Nyt job?
Find dit nye job pa FOA Job
via foa.dk/akassen

Ring 46 97 10 10

hvis du har brug for hjeelp uden
for a-kassens normale &bningstid.
Callcentret har abent alle
hverdage mellem 16-20.

Jobsggningsskema
Du kan nu printe et jobsggnings-
skema fra siden foa.dk/A-kasse/
Raadighed-jobsoegning.

\ﬂj'_'l.aesmm

Pa foa.dk/akassen kan du
leese seneste nyt inden for
a-kasseomradet

AfVibeke Kold og Anne Dahl Petersen

Detvil sige:

o omduer gift

o omdu har forsgrgerpligter
forbgrn under 18 ar

o omdueller din gtefzlle
har formue

o omdueller din =gtefzlle
harindtegter.

Hvis din egtefalle harar-

bejdsindtaegt, bliver den mod-

regnet i kontanthjalpen.

Hvis du eller din egtefeelle

har formue, skal I leve af den.

Formue kan f.eks. vaere friver-

diiejer-ellerandelsbolig,

veerdiaf bil, sommerhus m.m.

Deter dog en betingelse,at du

kanlane i friveerdien, ogatdu

eristand til atafdrage lanet.

Du skal derfor ikke undlade

at spge om kontanthjeelp.

Der ses bort fra en formue pa

10.000 kr. for hver eegtefzlle.

Hvis du ikke er gift med din

samlever, kan kommunen

ikke modregne hanseller

hendes indtaegt og formue i

din kontanthjelp.

Hyvilke krav skal du opfylde,

nar du sgéger kontanthjzelp?

o Du skal vaere tilmeldt
Folkeregistret.

o Duskal veere aktivt arbejds-
spgende og tilmeldtjob-
centret.

o Du ma ikke afvise et rime-
ligt tilbud om arbejde eller
aktivering.

o Du skal give oplysninger
om indtagter, personlige
forhold m.m. og skrive
under pa,at dine oplys-
ninger er korrekte.

o Duskal orientere kommu-
nen lgbende om @ndringer
idine forhold.

Eksempel

Sanne og Erik er gift og har et hjem-
meboende barn under 18 &r. De bor i
ejerbolig med en frivaerdi pa 200.000
kr. Sanne tjener 25.000 kr. brutto om
maneden. Erik sgger kontanthjeelp,
fordi han ikke leengere har ret til
arbejdslashedsdagpenge.

Et aegtepar med et barn under 18 ar
vil kunne f& 26.690 kr. brutto om
maneden i kontanthjeelp.

Nar du har faet kontanthjzlp
i6 maneder

Efter 6 maneder pa kontant-
hjeelp skal du hzeve din pen-
sionsopsparing og leve af den.
Hvis du ikke har en pensions-
opsparing, bliver kontanthjeel-
pen nedsat efter 6 maneder.
Hvis bade du og din egtefzlle
har modtaget kontanthjzelp
ilarogingen afjerharhaft
225 arbejdstimer, vil en afjer
miste jeres kontanthjaelp.
Kontanthjalp er bagudbetalt
og skattepligtig. »

Men Sannes indteegt skal modreg-
nes. Da hun tjener 25.000 kr., skulle
man tro, at Erik kunne fa 1.690 kr.
brutto i kontanthjeelp.

Men da parret har friveerdi i deres
bolig, kan Erik ikke fa kontanthjeelp,
og de mai stedet tage lanihuset
og leve af det, hvis det er muligt

at optage lan.

A-kassens callcenter - en udvidet service til dig

Hvis du har brug for at kontakte a-kassen uden for normal abningstid, kan du ringe til
vores callcenter pa telefon 46 97 10 10. Vi har abent mandag til fredag kl. 16-20.
Her kan du fa hjelp, nar du har brug for det. P4 FOAs hiemmeside - foa.dk

- kan du finde svar pa de spgrgsmal, der oftest stilles til a-kassen.

Rettelse

Ijuli-augustbladet skrev vi,at du ikke leengere
skal sende oplysninger ind omkring pensioner
og sygedagpenge, da vi kan traekke oplysnin-
gerne fra SKATs indkomstregister. Oplysnin-
gerne ligger ganske rigtigt i indkomstregiste-

ret. Men pélideligheden af disse data skal
undersgges nermere, fgr vi kan bruge oplys-
ningerne i vores udbetalingssystem.

Derfor bliver du fortsat bedt om at sende
oplysningerne ind til os.
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For alle i PenSam og FOA:

PENSAM FORSIKRING
ER BARE BILLIGERE!

Prov lige at se her:

* Du bliver forsikret til priser, der i gennemsnit
er 10-15% under markedsniveauet

* Ingen selvrisiko, hvis det er mere end 2 ar
siden, du har haft en skade

« Du far 20% rabat, hvis du er over 55 ar

+ Du kan veelge manedlig betaling

INDBO « HUS . BIL - ULYKKE

PenSam

FORSIKRING
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PFAFF

Ve, 6495.-

Vi mangler social- og sundhedsassistenter,
sygehjalpere og social- og sundhedshjalpere

/ActivCare’

Vikarer til hele sundhedssektoren

Kabenhavn fif. 70 20 30 00 Silkeborg
Roskilde
Aalborg iif. 96 31 8071 Esbjerg
Randers tif. 87 98 50 94 Kolding
Aarhus ilf. 86 13 24 44 Odense
Skanderborg tif. 87 70 80 25

tif. 87 70 80 11
tif. 46 31 01 20 Ringkebing 1if. 87 70 80 42
tif. 87 70 &0 41
tif. 76 10 12 80
tIf. 63 12 80 00

www.activcare.dk

.dk

fra idé til kreation

PFAFF® ambition™ 1.0

Sy.dk

fra idé il kreation

SEPERSONALE

PPEN
VIKARER MED KVALITET

Vi har mange dagvagter i hjemmeplejen og seger derfor;
¢ Sosu-hjelpere

Ring til os allerede i dag for at hgre mere om dine
muligheder.

% 39 69 10 89
www.personalegruppen.dk
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Vi er en dei af

SY Danmark

PFAFF® hjzelper dine kreationer pa vej! |

PFAFF |
PFAFF® hobbylock™ 20
Vejl. 3495.- RVin v A

Sy.dk pris 2495.-

PEAFF

\
\ l \Y J
v U

[

Skriv ,Pfaff” ved bestilling og f& 1 times
.Kend din symaskine” kursus gratis! I

Mad os pé Kreativedage i Fredericia 28-30 okt. 2011
Sy Danmark. Sammen er vi endnu bedre.
Find din neearmeste SY Danmark forhandler pa www.sy.dk

_— e e e e e e — = e

Temadag hos Protac

For tvarfagligt personale der arbejder med mennesker, som
har problemer med at spise og drikke

“"Maden i den gale hals”

Hvad er dysfagi? Arsager og konsekvenser.

Fokus rettes mod hvordan man i dagligdagen indirekte kan
afhjaelpe problemer med at spise og drikke ved hj=lp af
f.eks. siddestilling ved bord, hovedets stilling, modificerede
konsistenser af mad og drikke.

Kaffe og kage samt praasentation af produkter fra Protac
samt udveksling af erfaringer.

Tid Pris
Tirsdag d. 01.11.2011 Gratis
Kl 1230-1630

Sted DGl-byen
Tietgensgade 65

1704 Kabenhavn W

Konf lokale: ¥ Spisehuset”
Henv. | receptionen

Tilmelding

Senest d. 21.10.2011 til
protac@protac.dk

Venligst oplys navn, arbejdssted,
mall, fIf nr. for hver deltager

PR TAC®

INTEGRATING SENSES



Opskrifter og gode rad til ordentlig mad i hverdagen. mad med
I denne maned handler det om hakket svine- og okse- klinken
kgd, som bade store og sma kan lide.

Manedens ravare:

Hakket kad

Hakket svine- og okseked bruges til flere af Tilen god hakkebgf er det bedste valg kad, der ikke ¢ Katrine Klinken er

danskernes favoritretter. Bade store og sma kan er for magert og ikke for fedt - veelg f.eks. ked med i fagleert kok oger-

lide det. ca. 10% fedt, sa beffen bliver saftig. i neerings- og hus-

Nar hakket ked med 16-20% fedt bruges til fars, Nyd en lille, god bef med mange grantsager. | stedet i holdningsgkonom

er det vigtigt at tilseette ekstra mel, rasp eller for blot at give sprad salat til en burger er her et i ogarbejder som

andet, der kan opsuge fedtet og nedbringe den efterarstilbehar af kil og gulerod, s& den alminde- ¢ madskribent for

samlede fedtmaengde. lige burger bliver rigere pa flere grove grantsager. flere magasiner.

i Hun har skrevet
en stribe kogebgger

Burger med stegte grentsager for bgrn og voksne.

Hvidlegsmayonnaise: O Pil log og skeer i skiver. /At dejen glat og smidig. Lad

0 1 frisk seggeblomme O Pilde yderste blade af kalen, den haeve ca. 1 time.

(evt. pasteuriseret) skaer stokken fra kalen og snit O Del dejeni 8 stykker og form

O 2 tsk. dijonsennep den fint. dem til flade boller. Laeg dem

O Y2tsk. groft salt O Skreel gulergdderne og skeer i pa en bageplade med bage-

O ca. 1dlneutralt smagende strimler eller mindre stykker. papir. Lad bollerne efterhaeve
olie (f.eks. rapsolie) O Skeer tomater i skiver. 30 min. Brug

0 2-3fed hvidlog O Varm wok eller pande op. Kom O Pensl bollerne med sammen- nedfaldsaeblerne

O 2 spsk. hakket persille oliei, tilsaet grantsagerne og pisket eeg og drys med sesam- Rundt om i haver og

steg 3-4 min. under omraring. fre. Bagien 225 grader varm parker er der lige nu

Grogntsager: Krydr med salt og peber. ovn ca. 20 min. Burgerbollerne store maengder nedfalds-

O 1stortlogg O Alt kadet og form 4 flade baf- er faerdigbagte, hvis det lyder aebler, som er spiselige. Vask aebler-

0 ca. % hvidkalshoved, 500 g fer med en tykkelse pa ca. 1 cm. hult, ndr man banker dem pa ne rene i koldt vand, skeer brune

0 2-3 gulergdder Varm smgr og olie pa en pande undersiden. Lad bollerne kale pletter veek, smag og vurdér, hvad de

O 2tomater ved hgj varme, til det er gyldent. af pa en bagerist. kan bruges til. R4, gode stykker i

O 2tsk.olie Krydr med salt og peber. Steg O Fleek bollerne og smer med frugtsalat med hakkede ngdder og

bgfferne ca. 4 min. pa hver side hvidlggsmayonnaise. Laeg de revne i rakostsalat. Kogt med sukker

Boffer: ved middelvarme. stegte grentsager, baffer og som mos pa yoghurten eller smagt

O 400-500 g hakket oksekad, ~ © Smuldr gaeren og rer den ud tomatskiver imellem og klem til med peberrod til en kotelet.
ca. 10% fedt i lunkent vand og olie. Tilsaet sammen til en burger. i Eller presset til saft, i en gryderet,

0 2tsk.olie salt, honning eller sukker i pasildemaden m.m. £bler kan bruges

0 2 tsk.smar og gradvist hvedemel. i tilalle dagens méltider og bade i det

O salt og friskkveernet peber i sgde og salte kakken.

Burgerboller - 8 stk. s £
25 g geer | e 3
3dl lunkent vand g
2 spsk. olie &

1 tsk. groft salt

1 tsk. honning eller sukker
ca. 500 g hvedemel

1 seg til pensling

2 spsk. sesamfrg til drys

000000O00O0

Hakket kad har kort holdbarhed

o

Rer eeggeblomme med salt
og sennep. Tilseet olien
drabevist, til eeggeblom-
men bliver tyktflydende.
Rar derefter olienien tynd
stréle i mayonnaisen, til den
er cremet. Smag til med
hvidlgg og persille.

Af Katrine Klinken x foto: Thomas Hergaard
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Friskhakket kad skal bruges samme
dag, det er blevet hakket. Pa pakken
stér angivet en holdbarhed pa op til

7 dage. Ligegyldigt hvad der star pa
pakken, skal man ikke opbevare hak-
ket kad mere end 1 degn i keleskabet,
for det tilberedes.




det sker

Horsens
Juletraesfest pa Scan-
dic Bygholm Park i Hor-
sens 4. dec. Neermere
information i neeste FOA
lokal nyt, som udkom-
mer ca. 3. nov.

Mariagerfjord
Afdelingsgeneralfor-
samling 24. okt. kL. 18

i Hobro idreetscenter
(Multihallen). Kl. 18-19
spisning og 19 general-
forsamling. Dagsorden
iflg. lovene. Pa valg: for-
mand Kenn Andreasen
(4 &r), 2 best.medl. (2
ar), 2 best.suppl. (1 &r)
og 2 bilagskontrollant-
suppl. (1 an). Indkomne
forslag skal veere afde-
lingen skriftlig i haende
seneste 8 dage for.
Revideret regnskab

Hver maned traekker vi lod blandt
deltagerne i FOAs medlemspanel,
MedlemsPulsen. Hovedpraemien
er et weekend-ophold for to pa
et Comwell-hotel i Danmark.

samt indkomne forslag
ligger til gennemsyn i
afdelingen 7 dage far
generalforsamlingen og
pa hjiemmesiden. Skrift-
lig beretning kan afhen-
tes i afdelingen 14 dage
far generalforsamlingen
eller ses pa afdelingens
hjemmeside. Seneste
og bindende tilmelding
til spisning 21. okt. pa
985121 11. Pb.v. for-
mand Kenn Andreasen

Senderborg
Seniorklubben. 13. okt.
kl. 14 ved indgangen til
SE Syd Energi, Elholm 1,
Senderborg. Moderne
tiders elforbrug og spa-
remuligheder. Gratis.
Syd Energi er veert med
kaffen.

Tilmelding 25. aug.-29.

Du kan tilmelde dig ved at ga

ind pa foa.dk/medlemspulsen og
besvare en raekke spargsmal.

Du skal veere medlem af FOA
- Fag og Arbejde og have en

e-mail-adresse.

FOA-afdelinger

FOA - Fag og Arbejde
Staunings Plads 1-3
1790 Kebenhavn V.

Telefon: 46 97 26 26
Telefax: 46 97 23 00
foa.dk

Kontortid:

Mandag-torsdag: 8:30-16:00

Fredag: 8:30-15:00

Tillidsreprae-
sentant?

Find en liste over
FOA-medlemmer pa
din arbejdsplads pa
tillidszonen.dk

- dit veerktgj i hver-
dagen

ILLIDSZONEN

sept. Aktivitetsnr.
9741-11-20-19. 3. nov.:
Lotto kl. 14 i FOA, Dam-
gade 104. Vi spiller om
kaffe og kadpakker.

30 kr. for kaffe og brad,
inkl. 1 plade. Ekstra
plader 5 kr. Tilmelding

13.-31. okt. Aktivitetsnr.

9741-11-20-20.

1 .dec.: Julefrokost kL.
12.30i FOA, Damgade
104. God mad, god
musik og god stemning.
Prisen kan endnu ikke
oplyses. Tilmelding 13.
okt. - 25. nov. Aktivi-
tetsnr. 9741-11-20-21.
Husk ved tilmelding at
oplyse cpr-nr., tif.nr. og
aktivitetsnr.

Odense
Generalforsamling 30.
nov. kl. 19.30 i Marien-
lystcentret, Windelsvej
138, Odense C. Der star-
tes med underholdning
kl. 17.30 og spisning

kl. 18.30. Dagsorden
iflg. lovene. Valg: Faglig
sekreteer Jargen Borup
fratreeder i henhold til
afdelingens love - stil-
lingen nedleegges.

Faglig sekreteer Bent
Hansen — modtager
genvalg. 4 best.medLl.
(2 ar): Birgit Krogaard,
Karin Petersen og Helle
Heilmann - modtager
genvalg, Bo V. Jgrgen-
sen - modtager ikke
genvalg. Bilagskontrol-
lant: Vakant. Bilagskon-
trollantsuppl. Joan
Jensen - modtager ikke
genvalg. Fanebaerer
Birgit Krogaard — mod-
tager ikke genvalg.
Fanebaerersuppl. Bo V.
Jargensen — modtager
genvalg - samt valg af
statsautoriseret/regi-
streret revisor. Indkom-
ne forslag skal veere
afdelingen skriftligt i
haende senest 16. nov.
kl. 12. Ved personvalg
kan der ved fremmade
i afdelingen i abnings-

Medlemspulsen

Medlemspulsvindere i september var:

Bestil publi-
kationer fra
FOA og FOAs
A-kasse:
foa.dk/publikationer

tiden, eller efter aftale,
skriftligt afgives stem-
me fra 4 hverdage far
generalforsamlingen

til generalforsamlings-
dagenkl. 12 -iarfra
24.-30./11. Regnskab
kan afhentes i afdelin-
gen fra 16. nov. Der vil
vaere mulighed for at
deltage i spisning, som
starter kl. 18.30. Tilmel-
ding pa 46 97 18 00
eller foa.dk/odense,
senest 23. nov.

Til selve generalforsam-
lingen, som starter kl.

Kroophold: Gavekort:
©O Connie Lisa Bundgaard, O Susanne Matzen, Eriksgade 3, 5000 Odense C
Birketvej 74, O Grethe Petersen, Skavgraesset 6, 5220 Odense S@
4941 Bandholm O Marianne Roikjer, Carl Langes Vej 54, st., 4, 2500 Valby
O Susanne Ngrgaard, Gefions Parkvej 20, 6705 Esbjerg @
O Birthe Hasemann, @stre Kvartergade 23 B, st. tv., 2650 Hvidovre
FOA-afdelinger: Holbaek: 46 97 14 00 Mariagerfjord: 98 51 21 11
Afd.1: 4697 11 00 holbaek@foa.dk mariagerfjord@foa.dk
foal@foa.dk Holstebro: 46 97 14 14 Midtsjeelland: 46 97 19 70
Bornholm: 46 97 3313 holstebro@foa.dk midtsjaelland@foa.dk
bornholm@foa.dk Horsens: 46 97 14 55 Nordsjeelland: 46 97 33 90
Bronderslev: 46 97 10 30 horsens@foa.dk nordsj@foa.dk
broenderslev@foa.dk Kolding: 46 97 15 76 Nordvestsjeelland: 46 97 14 77
Esbjerg: 76 10 93 50 kolding@foa.dk nordvestsj@foa.dk
esbjerg@foa.dk KLS: 46 97 15 00 Odense: 46 97 18 00
Frederikshavn: 46 97 11 70 kls@foa.dk odense@foa.dk
frederikshavn@foa.dk Koge: 46 97 16 00 Randers: 46 97 19 00
Frederikssund: 46 97 12 00 koege@foa.dk randers@foa.dk
frederikssund@foa.dk Lillebeelt: 46 97 36 10 Roskilde: 46 97 19 90
Guldborgsund: 46 97 17 50 lillebaelt@foa.dk roskilde@foa.dk
guldborgsund@foa.dk LfS: 3544 45 46 Silkeborg-Skanderborg:
Herning: 46 97 12 60 Ifs@lfs.dk 46 97 20 20
herning@foa.dk Lolland: 46 97 30 00 silkeborg-skanderborg@foa.dk
Hjerring: 46 97 13 46 lolland@foa.dk
hjoerring@foa.dk
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19.30, kraeves ikke til- gar vi op til Radiomuse- Petterson (2 ar) - alle
melding. Pb.v. afd.for- et, hvor Bjarne vil vise modtager genvalg.
mand Inge Grenbech rundt og forteelleomde  Forslag, herunder for-
gamle radioer og fjern- slag til personvalg, skal
syn. Herefter gar vi til- veere afdelingen i haen-
Midtsjeelland bage og slutter i huset. de senest 16. nov. med
Afdelingsgeneralfor- 6. okt. er der Lgvfalds- morgenposten. Forud
samling 9.nov. 29.sep-  tur. Vistarterkl. 11 fra for generalforsamlingen

tember: Temadag om
mobning. 3. okt.: Fa ind-
flydelse pa overenskom-
sten 2012 - for privat-
ansatte. 24. nov.: Fyr-
aftensmgade om: Krop-
pen snakker. 28. nov.:
Temadag for Teknik- og
Servicesektormedlem-
mer om konflikthand-
tering - laes mere om
ovennavnte arrange-
menter pa hjiemme-
siden.

Efterlens- og senior-
klubben i Slagelse

19. okt. kl. 14 spiller vi
banko - husk en pakke
til ca. 25 kr. Julefrokost
30. nov. Til frokosten
serveres gl, vand og
snaps. Pris for medlem-
mer: 150 kr. og for
ledsager: 200 kr. Husk
enjulegave til 25 kr.
Tilmelding og betaling
til afdelingen pa 46 97
1970 eller pa mail
midtsjaelland@foa.dk
senest 15. nov.

Efterlens- og senior-
klubben i Ringsted

8. sept. kl. 14. Vimgdes
ihuset i Ringsted og
drikker kaffe. Derefter

huset i Ringsted, karer
til Bromelle Kro, indta-
ger en to-retters menu.
KL. 14 lander vi i Kalund-
borg, hvor vi vil se pa
den gamle bydel. Turen
er kun pa ca. en kilome-
ter - sd alle kan veere
med. Kl. 15.30 drikker vi
kaffe. Herefter gar det
hjemad med et lille stop
undervejs. Pris: 200 kr.
Tilmelding pa 29 21 04
74 senest 26. sept. 3.
nov. kl. 13.30 har vi ge-
neralforsamling og ban-
kospil. Husk en pakke til
ca.25kr.8.dec.kl. 13
er der julefrokost - mere

herom i naeste blad.
GE Ly

Nordvestsjeelland
Social- og Sundheds-
sektoren afholder ordi-
naer sektorgeneralfor-
samling 30. nov. kL. 19

i Kalundborg Hallen ind-
gang E, Munkesggade 3,
Kalundborg. Dagsorden
iflg. lovene. Valg: sek-
torformand Anne Juul
(4 ar), sektorbest.medl.
Marianne Kronborg

(4 an), sektorbest.medl.
Inge-Lise Foghmar (4 ar),
sektorbest.suppl. Anne

er der spisning kL. 17.30,
tilmelding er ngdvendig
- senest 24. nov. pa 46
97 14 77 eller mail nord-
vestsj@foa.dk V.h. sek-
torformand Anne Juul

GF Hospital og Sundhed
italogsundhes

GF

FORSIKRING
MED OWVERSKUD

Bliv
forsikret
blandt

ligesindede

kr

TIf. 86 1

Skive: 46 97 20 80

Viborg: 46 97 30 30

skive@foa.dk viborg@foa.dk

Social- og Sundhedsafdelingen Aalborg: 46 97 31 31
sosu@foa.dk 46 97 22 22 aalborg@foa.dk

Svendborg: 46 97 27 27 Arhus: 89 36 66 66
svendborg@foa.dk aarhus@foa.dk

Sydsjeelland: 46 97 28 00 Lokalkontor i Odder: 86 55 21 40
sydsj@foa.dk

Senderborg: 46 97 34 00 PMF-afdelinger:
soenderborg@foa.dk PMF afd. 1: 46 97 31 01
Senderjylland: 46 97 35 00 pmf-afd1l@foa.dk
soenderjylland@foa.dk PMF afd. 4: 43 71 66 90
Thisted-Morsg: 46 97 29 00 pmf-afd4@foa.dk
thistedmorsoe@foa.dk FOA/PMF Kbh. Syd: 46 97 28 50
Varde: 75 21 01 00 kbhsyd@foa.dk

varde@foa.dk PMF Fyn: 46 97 1313

Vejle: 75 82 52 88 pmffyn@foa.dk

vejle@foa.dk

PenSam

Jargen Knudsens Vej 2
Postboks 282

3520 Farum

Telefon: 44 39 39 39
Telefax: 44 39 39 40
pensam.dk

om bladet

Forsideillustration:
Robert Attermann
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Dit fagblad i fire versioner
Vidste du, at dit fagblad
udkommer i fire forskellige
versioner?

Der er en version til hver af FOAs
fire sektorer: Pa forsiden gverst
til venstre star der, hvilken ver-
sion af bladet der er tale om.
Hvis du far en forkert version
af bladet, sa giv besked til din
lokale FOA-afdeling.
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quizzen

Hvor mange procent

i barselsrefusion ser
det ud til, at Service-
afdelingen pa Hillerad
Hospital vil fa til vikar-
daekning, nar Maria
Sylvest gar pa barsel?
. 0 procent

. 50 procent

. 100 procent

Kan du :
dit
fagblad?

Veaer med i lodtraeknin-
gen om et gavekort til
CoopDanmark til en
veerdi af 250 kroner.

0Ow>

Vi traekker lod blandt
de indsendere, der har
svaret rigtigt pa flest 2.
spargsmal. Du finder alle
svar i dette nummer af
Fagbladet FOA.

Hvad vil Anne Bosse
gore nu, hvor hun har
faet tilkendt fortids-
pension?

A. Skrive en bog

B. Se hele verden

C. Leere at spille klaver

Send dit svar til: brev-
kasse@foa.dk senest
den 16. oktober.

3. Hvor mange plejehjem
har beboere, der ikke

Kun medlemmer af FOA taler dansk?
g 5 A. Hvert andet.

kan deltage i lodtraek B. Hvert fierde.

ningen. C. Hvert ottende.

Du kan ogsa besvare 4. Hvor mange plejehjem

quizzen online p& baserer Fagbladet FOA
foa.dk/quiz sin undersogelse af
sprogproblemer pa?
_ _ _ A. 25

Vinder af quizzen i B. 100

Fagbladet FOA nr. 9 oL

blev Ulla Andersen,

Holstebro.

det sker 4 oktober 13. oktober

i oktober LSholdertemadag: Regionsmesterskaber
Paedagogisk kvalitet i SOSU SKILLS afholdes
i dagplejen. pa sosu-skolerne i
Kl.9.00-15.30. Brandby, Nykabing
Sorggade 4, Falster, Esbjerg,
Kabenhavn @. Herning og Hjarring.

5. Hvor mange procent af
alle offentligt ansatte
oplyser, at de har haft
ondtiryggeninden for
de seneste fire uger?

A. 57 procent.

B. 31 procent.

C. 24 procent.

6. Ifolge Forbrugerradet
kan den arlige pris
pa indboforsikringer
variere med ...

. 1.500 kroner.

. 3.000 kroner

. 4.000 kroner

0Ow>

7. Da skuespiller Sos Ege-
lind modtog 10.000 kro-
ner for karingen til
arets kreemmer, gav hun
pengene videre til ...

A. Fredningen af grenne
papeggjer langs Amazon-
floden.

B. Ragde Kors besggsvenner,
sa de kunne holde en
fest for beboerne pa
et plejehjem pa Fre-
deriksberg.

C. Kreemmerne pa
Hjallerup Marked
som tak for mange
dejlige oplevelser.

14. oktober

Sidste tilmelding til
konference om ‘Overveegt

- et feelles ansvar

Afholdes 1. november, kL.
10-16, Torvehallerne i Vejle
Arranger: Danske Regioner,
Kommunernes Landsfore-
ning og Sund By Netveerket.

0Ow>

0OwW>»

. Vier gaet taet pa et af

billederne i dette num-
mer af Fagbladet FOA.
Kan du se, hvad det
forestiller?

. Enisterning.
. Regen fra en cigaret.
. Et kig ned i en af Klinkens

suppegryder.

. Du far den perfekte
hakkebaef, hvis du
bruger kod med et
fedtindhold pa cirka ...
. 7 procent

. 10 procent

. 15 procent

23. oktober 24, oktober
Ydelseskort kan Konference i ‘Patient-
indsendes til involvering og feelles
a-kassen. beslutningstagen’ pa

Scandic Copenhagen.
Arranger: Dansk
Selskab for Patient-
sikkerhed.

Af Maj Dahl-Rasmussen
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For alle i PenSam og FOA:

BILLIGE FORSIKRINGER
UDEN BOVL

INTET PAPIRNUSSERI

.

DU RINGER BARE

Vi klarer det meste over telefonen
Hvem har sagt, forsikring skal vaere bavl
og blanketter? | PenSam Forsikring kan du
altid bare ringe til os, 0g sa hjaelper vi dig
hurtigt videre. Bdde ndr cyklen er blevet
stjalet. Nar bilen skal skiftes ud. Eller nar
du stérien keelder fuld af vand.

Er du kunde i PenSam eller med- J
lem af FOA, og synes du, at billige

forsikringer uden bgvl lyder helt
rigtigt, sa er det bare at ringe ...

INDBO « HUS . BIL - ULYKKE

PenSam FORSIKRING



FOnN

P P DANMARK

UDSENDT VIA: FAGOGARBE]JDE STAUNINGS PLADS 1-3, 1790 KIBENHAVN V

Spar op til 40% pa populzeere modeller

Funktionel og let kvalitet

Letvaegts softshell jakker med hgj funktionalitet. Tre-lags softshell tech-kvalitet med membran, der
er andbar, vind- og vandafvisende. Slidsteerk overflade med en let mesh-inderside og mange

praktiske lommer.

Gron Red

Model 98859
Dame Softshell-jakke
med taljering for
perfekt pasform. Str.

Str. S - 3XL kr.

kr. 399,-

Model 98858
Unisex
softshell-jakke

S-3XL

399,-

Perfekt pasform

Dame T-shirt med 3/4 sermer og
taljering. Super behagelig kvalitet
med stretch i 92% bomuld og

8% Lycra. Holder faconen, selv
efter mange vask.

Lime Turkis Sort
Cerise Hvid Lilla

Model 98591
Str. XS - 3XL

kr. 159,-
2 stk. kr. 250,-

2 stk.
softshell jakker
Kun kr- 600"

Model 23302

Super behagelig unisex buks i blod
microfiber med to skralommer, to
sma larlommer samt to baglommer.
Velcro i taljen til regulering.
Indvendigt netfor.

kr. 349,-

s

... gor din dag behagelig

Model 25180 - Monaco
Sandaler til damer og herrer med
velcrolukning.

Kvalitet: Imiteret skind med
indersal af ruskind.

Farve: Sort - Hvid

Storrelse: 36 - 46

Model 25200 - Verona

Sportssko til damer med

elastiklukning og lille heel.

Kvalitet: Imiteret skind

Farve: Sort - Hvid e

Storrelse: 36 - 42 P e b

kr. 329,- ..* -t
-

L
"

Miks som du vil! - Du kan frit veelge mellem alle varerne pa siden og far selvfglgelig rabat pa alt
- bare du bestiller minimum 2 dele i alt. (vVed valg af T-shirts geelder minimum 3 stk. i alt)
Tilbudet gaelder til 31.10.2011 og du har fuld retur- og bytteret i 30 dage.

Bestil og se hele kollektionen pa 97 12 82 82 eller www.praxiswear.dk

Praxis

Hammershusvej 16 i
DK-7400 Herning

FOA 4/2011

marketsauare




