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Flere kolleger, tak!

89 af landets 98 kommuner har brugt
ferre penge pa bgrn og xldre siden
seneste kommunalvalg.
Og der er ikke kun tale om, at kommu-
nalpolitikerne hitter pa nye fiffige ‘effek-
tiviseringer’ eller blot skerer ‘overflg-
digt fedt’ vak. I en ny undersggelse
peger et flertal af FOAs medlemmer
nemlig pa, at det gar den gale vej med
normeringerne pa deres arbejdsplads.
Blandt andre oplever padagogisk
assistent Annette Pollas fra Hgrsholm
Bgrnegard, at de er blevet faerre ansatte
pr. barn. Hvor der fgr var tre voksne pa
en stue, er der i dag kun to. Besparelser-
ne betyder ifglge de ansatte, at bgrnene
bliver mere rabende og udadreagerende.
Det er en hgj pris at betale - for bgrne-
ne, deres forzldre og de ansatte. Tilsva-
rende historier hgrer vi fra blandt andet
eldre- samt social- og sundhedsom-
radet.
Hvad kan vi ggre ved det? Vi
kan rabe politikerne op fgr
kommunalvalget 21. novem-
ber. Vi kan undga at stemme
pa kandidater, der vil slag-
te velfeerden efter val-
get. FOA og Fagbla-
det FOA vil
insistere pa at syn-
liggare de barske
konsekvenser af for
fa varme haender. Det
kommer blandt andet til
at ske med en ny kampag-
ne om kort tid. %

ot Hiyess

Gitte Hejberg
ansv. chefredakter

gith@foa.dk
TIf.: 46 97 24 58
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Annette Pollas forteeller
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for fa voksne.
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ud af tre ledige
ufaglerte oplever
ikke, at jobcen-
trene har fokus pa
uddannelse.

Kilde: Danmarks Evalueringsinsti-
tut, undersegelse blandt ufagleerte
dagpengemodtagere

Flere pa deltid

25 procent af alle lgnmod-
tagere er pa deltid. I 2000
var tallet 20 procent.
Mange af dem er ufrivil-
ligt pa deltid, fordi det er
sveert at fa et fuldtidsjob.
Det gaelder blandt andet
inden for det paedagogi-

Jeg trov ikke, at ret mange af os kan klare
det tempo ret leenge. Alt accelererer sd
hurtigt,iseer i arbejdslivet med evige krav

ske omrade og sosu-
omradet.
Kilde: A4

om optimering.

SVEND BRINKMANN, PSYKOLOGIPROFESSOR I A4

Foto: Heidi Lundsgaard

Hvad gor vi ved velfaerds-
forringelserne? Det blev
diskuteret pa et stormade
mandag 4. september. Her
var omkring 200 tillidsreprae-
sentanter samlet for at dele
idéer til, hvordan man lokalt
kan seette velfaerden pa
dagsordenen. Arbejdet fort-
seetter med talrige aktiviteter
frem til kommunalvalget i
november.

.
........................................................................................................................................................................

Maerker
borgerne
velfaerds-
forringel-
ser pa din
arbejds-
plads?

Tema

normeringer
Side 26

Flemming Kjelstrup
Jensen, Vaskeriarbejder,
Bispebjerg Hospital

Det rammer
samarbejdet

Jeg synes, at man kan
maerke to procents effekti-
viseringskravet. Samarbej-
det mellem faggrupperne
bliver mere og mere an-
strengt, fordi det hele ti-
den handler om, hvor der

. skal spares naeste gang.

Thomas Briicker, Redder
ved Hovedstadens Bered-
skab

Laeber staerkt for
tryghed

Jeg tror, borgerne oplever,
at der stadig er godt styr pa
velfaerden, nar man kigger
pa min faggruppe. Men der
bliver ogsa skaret hos os, sa
vi lgber rigtig steerkt, for at
borgerne kan fole sig trygge

* ogigode haender.

Rene Silword, Sosu-assi-
stent ved Center for Forsorg
og Behandling, Region H

Flere presses ud

Min arbejdsplads er takstfi-
nansieret, sa her maerker
borgerne ikke forringelser-
ne direkte. Men vi ser, at
flere af dem vi far ind, er
unge som star uden job,
kontanthjeelp eller bolig.
Flere og flere bliver presset

¢ udihjemlgshed.

Sakse Ravnskov Ander-
sen, boligradgiver i Keben-
havns Kommune

Faerre tilbud til
borgerne

De kan maerke, at vi er feer-
re medarbejdere, og vi har
faerre tilbud til dem. De
generelle nedskeeringer pa
overfgrselsindkomster gar
ogsa, at mange ikke har rad
til husleje, mad og deres

: barns aktiviteter.

4

Af Andreas Hemme * foto: Heidi Lundsgaard
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Meaend far oftere

anerkendt arbejdsskader

Flere mand end kvinder far anerkendt en arbejdsskade af
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, viser ny undersggelse.
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“Det kan godt
veere, at jeg ikke
Mzand har nemmere ved at fa anerkendt har faet varige eller kvinde i anmeldelserne.
arbejdsskader end kvinder. Det viser en ~ Mén men det var Hos Arbejdsmarkedets Er-
. en skadeiar- .
undersggelse fra Arbejderbevagelsens bejdstiden. Hvis hvervssikring, der anerkender
Erhvervsrad blandt FOAs medlemmer. jeg havde sagt: eller afviser anmeldelserne, under-

Mest markant er forskellen mellem jegkererikkeudi  gtreger de, at alle sager vurderes
det vejr, var jeg T
individuelt:

andelen af maen.d og kvm.der, der fa? an- ot kadt il l ‘
erkendt en arbejdsskade, i paedagogisk samtale,” siger Forskellen i anerkendelsesgra-
den mellem kgnnene kan for en

sektor og i teknik-servicesektoren. I sid- ~ 65-8rige Anne
: Marie Nielsen efter .
stenzvnte bliver 62 procent af de an- ot have faet afvist  STOT del forklares ved, at kvinder
meldte arbejdsulykker fra maendt aner- en arbejdsskade af 0g mand anmelder forskellige
kendt. For kvinder er tallet 49 procent. Arbejdsmarkedets  pavirkninger og sygdomme. Kvin-
“Jeg naegter at tro, at det i 2017 skyldes EVervssiking.  der oo mzend er generelt udsat for
et syn pa kegnsroller. Men vi er ngdt til at forskellige pavirkninger pa jobbet,

undersgge, om der er tale om sammenligneli-
ge erhvervssygdomme og -ulykker. Hvis det
er det, er der tale om forskelsbehandling,” si-
ger Jens Nielsen, forbundssekretaer i FOA.

Fjern k¢n fra anmeldelser
Han mener, at det kunne vere en idé at
undlade at skrive, om der er tale om en mand

alene fordi de i stort omfang er ansat i for-
skellige brancher og i forskellige jobfunktio-
ner,” siger afdelingschef i Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring, Lone Frosch.

Hun understreger dog, at loven lgbende
bliver udviklet i takt med, at der kommer ny
viden. %

mebo@foa.dk

Mit geet er, at
det handler
om, hvilken
funktion man
eri.

LARS ANDERSEN, DIREKTOR
1 ARBEJDERBEVAGELSENS
ERHVERVSRAD

procent af de anmeld-
te arbejdsulykker fra
maend i teknik-service-
sektoren bliver aner-
kendt. For kvinderne i
samme sektor er tallet
49 procent.

Kilde: Arbejderbeveegel-
sens Erhvervsrad

Skaev padagogisk
sektor

Inden for den paedago-
giske sektor bliver 19
procent af de anmeld-
te erhvervssygdomme
fra maend anerkendt.
For kvinder i samme
sektor er tallet 12
procent.

Kilde: Arbejderbeveegel-
sens Erhvervsrad

fagbladetfoa.dk 5



Udlicitering
var en fiasko

Siden 1.september har sko-
lerenggringen pa Bornholm
veeret tilbage pd kommunens
egne hender. Borgmesteren
fortryder udlicitering.

Af Ingrid Pedersen

Bornholms borgmester, Winnie Grosbgll (S),
argrer sig over, at kommunen i 2014 udlicite-
rede skolerenggringen.

“Jeg har fortrudt, for jeg har aldrig oplevet s
mange klager fra borgerne over renggringen,
som efter Elite Miljg overtog opgaven,” siger
hun.

De mange klager, sygemeldinger og opsi-
gelser har faet kommunen til at droppe det
private firma. Fra 1. september er det igen
kommunalt ansatte, der ggr rent pa skolerne.
Samtidig er der tilfgrt 3,5 millioner kroner
ekstra til renggringsbudgettet, s medarbej-
derne enten kan f3 flere arbejdstimer eller et
mindre areal at ggre rent pa.

Ingen besparelse

Udliciteringen var ikke Winnie Grosbglls eget
forslag, men hun var med i det budgetforlig,
der besluttede sig for udlicitering i 2014. Hun
troede pa Elite Miljgs lgfte om, at der kunne
spares 5,5 millioner kroner.

“Men nar det viser sig, at man har taget fejl,
skal man erkende det,” siger hun og tilfgjer, at
kommunen har betalt for en vare, den ikke
har faet.

Fagbladet FOA har veret i kontakt med
Elite Miljg, og de gnsker ikke at kommentere
kritikken.

Der er ingen pracise opggrelser over, hvor
mange kommuner der hjemtager renggringen,
og hvor mange der fortsat udliciterer.

“Vi ser ikke nye udliciteringer, men vi ved
ikke, hvor mange der hjemtager renggringen,”
siger professor Ole Helby, RUC, der forsker i
udlicitering. %

Ingrid@Mediehuset Rubrik.dk
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personer blev virksom-
hedsoverdraget, da
Elite Miljg A/S overtog
skolerenggringen pa
Bornholm i 2014. Af
dem er der kun 23
tilbage.

Klager og sygdom
gjorde udslaget
Gentagne klager fra
borgere, darligt ar-
bejdsmiljg og mange
sygemeldinger fra
medarbejderne fik
sidste &r kommunen til
at opsige Elite Miljo pr.
1. september 2017. En
del af de medarbejde-
re, der i labet af de tre
ar har forladt arbejds-
pladsen, vender nu
tilbage.

Ansatte betaler
prisen
Medarbejdere, der
overgar fra offentlig til
privat anseettelse i
forbindelse med en
udlicitering, oplever et
faldilennen i arene
efter udliciteringen
set i forhold til en
sammenlignelig kon-
trolgruppe. Faldet er
pa ca. 30.000 kr. det
farste ar.

Kilde: KORA-rapport

foa.dk/kora

Nu kan jeg
vaere stolt
af mit job

Gitte Sonne Hansen nyder,

athunigen har tid til at
gore ordentligt rent.

Af Ingrid Pedersen  foto: Pelle Rink

“Gudskelov”.

Det er rengg@ringsassistent Gitte Sonne
Hansens reaktion p3, at hun og kollegerne
siden 1. september igen har haft Born-
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holms Regionskommune
som arbejdsgiver. Fra 2014 og
frem til september 2017 ar-
bejdede hun for Elite Miljg
A/S, som havde overtaget op-
gaven med skolerenggring.

Fik hjertebanken

Hun er en af de fi medarbej-
dere, der holdt ud. Mange af
hendes tidligere kolleger
brgd sammen og blev syge-
meldt pa grund af de arbejds-
vilkar, de blev budt under

Elite Miljg A/S, forteeller hun.

Eksempelvis fik hun 42
minutter til at ggre rent i
seks klasselokaler og to trap-
per. Det havde hun tidligere
haft to timer til.

“Vi kunne jo ikke ggre det
ordentligt pa den tid, og det

Renggringsassistent
Gitte Sonne Hansen

har man det altsa
svert med, nar man
har gjort rent pa
samme skole i 28
ar,” siger hun.

“Det var si slemt,
at jeg fik hjerteban-
ken, bare jeg sa Eli-
tes bil udenfor. Vi fik kritik af
controlleren, bare der var den
mindste plet. Fgr i tiden fik
vi selvfglgelig ogsa besked,
hvis noget ikke var i orden,
men det skete pa en ordent-
lig made - og dengang fik vi
ogsa somme tider ros,” siger
Gitte Sonne Hansen.

“Ga hjem”

Undervejs henvendte hun sig
til sin fagforening, FOA
Bornholm, da hun kunne

har gjort rent pd den meaerke, at hun havde
samme skole i28&r.  gyaart ved at holde
Hun er glad for, at
renggringen er tilba-
ge i kommunalt regi,
og at hunigen kan
veere sit arbejde
bekendt.

til arbejdet.

“Teg fik det rad, at
jeg skulle ga hjem,
nar tiden var gaet og
ikke arbejde gratis, sa
det gjorde jeg.”

Gitte Sonne Hansen har
ellers altid elsket sit arbejde
og kontakten med elever og
leerere.

“Derfor er det s dejligt, at
vi igen har tid til at ggre arbej-
det ordentligt. Jeg har faet
feerre kvadratmeter at holde
rene. I gar var der foreldremg-
de, og jeg n@d at have tid til at
gore det hele paent, sd jeg kun-
ne vaere det bekendt, inden de
skulle komme.” %
Ingrid@MediehusetRubrik.dk

Sakset fro.
fagbladetfoa.dk

Kolleger i chok

efter syreangreb

pa bosted

Ung sosu-assistent angre-
bet med syre pa botilbud.
En beboer er sigtet for
legemsangreb af seerlig
farlig karakter.

Niels fik fortidspen-
sion: Jeg havde givet
op uden FOA

Niels Brandenborg blev
sygemeldt fra sit job som
sosu og fik diagnosen
bipolar depression. Med
FOAs hjeelp har han faet
fagrtidspension.

Omsorgsmedhjzelper
til politikere: Jeg
siger op, hvis |
skeerer mere
Velfeerdsansatte og
borgere i Frederikshavn
Kommune demonstrerer
mod kommunale
besparelser.

Ansatte efter
shitstorm: Medierne
fortalte kun den
halve sandhed

TV @ST lavede flere fejl og
undlod at hgre alle parter,
da de skrev om svigt pa et
plejehjem. De ansatte star
frem og forteeller om kon-
sekvenserne, nar man
bliver haengt ud i pressen.

Nadrab fra institu-
tion: Handicappede
lider af infektioner
og sar

En bekymringsskrivelse
afslerer sardannelser,
infektioner og karestole,
der lugter af urin, hos
flere handicappede
borgere i Kgbenhavns
Kommune.

fagbladetfoa.dk
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Lone Jespersen
mistede sit arbej-
de, da hun havde
veeret sygi22
uger. Samtidig
stoppede hendes
sygedagpenge.
Den hurtige gko-
nomiske nedtur pa
grund af en skadet
skulder kom bag
pa hende.




Syge risikerer
okonomisk
rutsjetur

Sygedagpengereformen fra 2014 skulle give syge
okonomisk sikkerhed. Men sddan er det langtfra gdet.

Af Finn Danielsen * foto: Niels Age Skovbo

Sygdom kan betyde en meget hurtig social
og gkonomisk nedtur, og det gar endnu
sterkere, efter at sygedagpengereformen
tradte i kraft i 2014. Syge risikerer at ryge
fra en sikker fast stilling til en lav overfgr-
selsindkomst pa mindre end et ar. En ind-
komst naestformand i FOA, Mona Striib ikke
tgver med at kalde en fattigdomsydelse.

Kommunerne kan nemlig stoppe sygedag-
penge allerede efter 22 uger. FOA ser i
mange sager, at syge far en fyreseddel, nar
arbejdspladsen ikke lngere modtager syge-
dagpengerefusion. Efter opsigelses-
perioden har den syge sa udsigt til
kontanthjzlp eller ressourcefor-
lgbsydelse pa samme niveau - el-
ler slet og ret til nul og niks.

“Det gor ondt at komme fra job
til sygedagpenge, og ryger man leenge-
re ned, ggr det rigtig, rigtig ondt,” siger
Mona Striib.

Hun ser flere problemer i de nuvaerende
regler om sygedagpenge: De er svare at for-
std og kan fortolkes for bredt. De giver ogsa
kommunerne mulighed for at spekulere i,
hvor det er billigst at placere folk, og pa et
alt for tidligt tidspunkt kan det veere slut
med sygedagpengene.

Mona Striib kritiserer endvidere, at kom-
munerne ofte lukker for sygedagpenge, hvis
en lege ikke med sikkerhed kan vurdere,
hvornar en raskmelding kan forventes.

“Men det gor jo ikke folk raske, at kom-
munen sparer penge,” siger Mona Striib.

Kommunerne vil spare

Kommunen kan spare op til 7.000 kroner
om maneden, nar en borger far ressource-
forlgbsydelse i et jobafklaringsforlgb i stedet

5rad hvis
du bliver syg

Side 11

for sygedagpenge. I Advokatsamfundet, der
bla. beskaeftiger sig med retssikkerhed i for-
valtningen, siger generalsekreter Torben Jen-
sen, at noget tyder pa, at kommunerne be-
vidst gar efter at spare penge.

“De er ofte graensesggende, de gar til kan-
ten og nogle gange ud over den. Vi kan ogsa
se, at der treffes afggrelser, som maske ikke
decideret anvender reglerne forkert, men
som Kklart er baret af et gnske om at spare,”
siger han.

Kommunernes grensesggende praksis
har alvorlige konsekvenser, papeger
Torben Jensen.

“Antallet af fejl er meget hgjt,
og det er formentlig hgjere, end
antallet af klager i Ankestyrelsen

viser. Mange undlader nemlig at
klage, fordi de ikke kender nok til de-
res rettigheder.”

Beskaftigelsesminister Troels Lund Poulsen
(V) skriver i et mailsvar til Fagbladet FOA,
at formalet med sygedagpengereformen er
at sikre alle syge forsgrgelse. Og han mener,
at indfgrelse af jobafklaringsforlgbene giver
syge, der mister dagpengene “gkonomisk
tryghed og sikkerhed i en vanskelig situati-
on”.

Troels Lund Poulsen skriver videre, at mi-
nisteriet er i gang med en stgrre evaluering
af sygedagpengereformen.

“Vi har i den forbindelse et sarskilt fokus
pa revurderingstidspunktet (efter 22 ugers
sygedagpenge, red.). Hvis evalueringen
konkluderer, at elementer af reformen er
uhensigtsmaessige, er jeg aben for at kikke
nermere pa dette,” siger han. *

fida@foa.dk

fokus.@*

sygedapgpenge

Huvis elementer

af reformen er
uhensigtsmessige,
er jeg dben for at
kigge neermere pd
dette.

BESKAFTIGELSESMINISTER TROELS
LUND POULSEN (V)

Sygedagpengereformen
Kommunerne skal i dag senest
efter 22 ugers sygemelding
vurdere, om sygemeldte fort-
sat kan fa sygedagpenge. Far
reformen, der tradte i kraft 1.
juli 2014, var det efter 52 uger.

Kilde: Lov om sygedagpenge S 24

Ydelser til syge

O Sygedagpenge: Maks.
18.395 kroner/maned

O Ressourceforlgbsydelse v.
jobafklaring: 11.143 kroner/
maned (ikke-forsarger),
14.808 kroner/maned
(forsarger).

Kilde: Beskaeftigelsesministeriet

Mange far medhold

i klager

12016 eendrede Ankestyrelsen
kommunernes afggrelser i 725
sygedagpengesager. Dermed
var den sakaldte omgerelses-
procent pa 14.

Kilde: Ankestyrelsen

fagbladetfoa.dk 9



“Jeg troede,
jeg havde et
sikkerhedsnet”

Laegerne kunne ikke praecist nok sige, hvornar en
skadet skulder var rask igen. Det fik alvorlige
konsekvenser for sosu-assistent Lone Jespersen.

Af Finn Danielsen * foto: Niels Age Skovbo

Den 1. juli blev Lone Jespersen arbejdslgs.
Det havde den 52-arige social- og sund-
hedsassistent ikke lige set komme. Hun
var syg med en darlig skulder, men at
det skulle koste hende jobbet, havde
hun ikke forventet.

“Jeg var méske lidt blagjet, for jeg reg-
nede med, at jeg havde et sikkerhedsnet,
og at kommunen ville forlenge mine
sygedagpenge, til jeg blev rask,” siger
Lone Jespersen.

Men det ville Ringkgbing-Skjern Kom-
mune ikke. Og da Lone Jespersen i sin
sygeperiode fik lgn, mens hendes ar-
bejdsplads modtog sygedagpengene, blev
hullet i arbejdspladsens budget for stort.

“Jeg blev fyret kort efter, at kommu-
nen stoppede sygedagpengene, og ledel-
sen pa bostedet lagde ikke skjul p3, at
det handlede om gkonomi. Altsa, at de
ikke leengere ville fa sygedagpengerefu-
sion, mens jeg var sygemeldt.”

Ringkgbing-Skjern Kommune stoppe-
de Lone Jespersens sygedagpenge efter
22 uger, som siden 2014 har varet det
tidspunkt, hvor kommunerne skal tage
stilling til, om sygemeldte fortsat kan fa
sygedagpenge.

P4 det tidspunkt var hun blevet ope-

10 Fagbladet FOA - Nr.06-2017

reret tre gange inden for det seneste ar i
sin smertende skulder, som er gdelagt af
slitage. Hendes leege havde vurderet,
hvor lang en periode hun skulle bruge
til at blive klar igen. Bade i form af en
standardvurdering og en vurdering, der
tog hejde for, at Lone Jespersen havde
et skulderbelastende job pa et bosted
for senhjerneskadede.

Men bade kommunen og senere An-
kestyrelsen, som Lone Jespersen med
hjeelp fra FOA klagede til, mente, at der
ikke var tale om en tilstraekkelig sikker
leegelig prognose.

Okonomisk rutsjetur
Kommunen betragtede dog fortsat Lone
Jespersen som uarbejdsdygtig, og hun
fik derfor ret til et jobafklaringsforlgb
med hertil hgrende ressourcefor-
lgbsydelse. Men ydelsen er pa niveau
med kontanthjzlp, og det betyder en
drastisk gkonomisk nedtur for hende.
“Jeg fik efter skat udbetalt cirka
14.900 kroner om maneden som so-
su-assistent, 30 timer om ugen. Nu far
jeg udbetalt 8.727 kroner. Det er ikke
sjovt, for der bliver jo nogle ting, man er
ngdt til at skaere ned pa,” siger hun.

Hun forstar ikke, at hun er endt i den
situation. Hun forstar ikke reglerne, og
hun fgler sig urimeligt behandlet.

“Jeg kendte intet til lovgivningen om
sygedagpenge, for jeg blev syg, for jeg
har aldrig haft brug for den. Jeg har hel-
ler ikke vaeret arbejdslgs. Og nar jeg en-
delig har brug for hjzlp, sa stopper
mine sygedagpenge, uden at jeg rigtigt
forstar hvorfor,” siger Lone Jespersen.

Hun synes ikke, at fremtiden tegner
lys, og det ggr ondt, at hun har mattet
forlade et job, som hun var glad for.
Hun vil gerne tilbage pa arbejdsmarke-
det, og hun haber at finde et job, som
hendes skulder kan holde til.

“Jeg er mentalt parat til at komme ud at
ggre noget, sd jeg haber, fysikken holder.” %

fida@foa.dk



P& 22 uger gik Lone
Jespersen fra fastan-
sat sosu-assistent
til at fa udbetalt
8.727 kroner om
maneden pa res-
sourceforlabsydel-
se. Pa grund af en
skadet skulder og en
sygedagpengereform.

fokus®*
sygedagpenge

Flere syge far
jobafklaringsforlgb

Fra 2015 til 2016 er der sket et
fald i antallet af personer pa
sygedagpenge og en stigning i
antallet af personer i jobafkla-
ringsforlab.

Kilde: Statusnotat fra Styrelsen

for Arbejdsmarked og Rekruttering,
november 2016.

Feerre i FOA pa
sygedagpenge

12013 var 9.541 FOA-medlem-
mer pa sygedagpenge. | 2016
var det 8.053.

Kilde: FOAs Analyseafdeling

Sygedagpenge

kan forleenges

Man kan fa sygedagpenge ud-
over 22 uger, hvis man opfyl-
der et af syv krav. F.eks. hvis
sygdommen er livstruende, at
revalidering igangsaettes, at
sygdommen er anmeldt som
arbejdsskade, eller at man
ansgger om fartidspension.

Kilde: Lov om sygedagpenge § 27

5 gode rad nar du bliver syg

1. Inddrag din tillids-
repraesentant. Hun

kan give rad og vejled-
ning om forpligtelser,

sygedagpenge og
regler, du skal over-
holde. Tillidsreprae-
sentanten kan ogsa
deltage i mgder med
din arbejdsgiver.

2. Hvis du har brug for
en bisidder eller hjeelp
til at skrive til jobcen-

tret, kan din lokale
FOA-afdeling hjaelpe
dig. Henvend dig sa
hurtigt som muligt.

3. Overhold aftaler.

Det kan have store
konsekvenser, hvis
du ikke overholder
alle aftaler under

dit sygdomsforlab.

4. Tal med din chef.
Ga hurtigst muligt

i dialog med din ar-
bejdsgiver og veer
&rlig om dit helbred.

5. Involvér din laege.
Leegens vurdering har
betydning for dit vide-
re arbejdsliv.

Kilde: Malene G. Haarder,
socialpolitisk konsulent i FOA

foa.dk/sygdom
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groft sagt

Nogen ma gore noget

Farst om 110 ar vil kvindernes lgnefter-

sleeb vaere borte, hvis udviklingen gar
lige sa langsomt som i dag. Forskellen
mellem maend og kvinders lan bliver
ikke udlignet gennem aftaler indga-
et mellem arbejdsmarkedets par-
ter. Derfor ma politikerne gribe ind.
Sadan lyder en appel fra en reek-
ke fagforbund med mange
kvindelige medlemmer,
herunder FOA.
Politikerne opfordres
til at gremaerke en
pulje til fordeling i de
kvindedominerede
grupper i den
offentlige sektor.

Illustration:
Gitte Skov

oo o0
Saa-5a3-
alt sodt kommec
1l den, Som
venter

Som hvis hun stadig

arbejder Som 110-3ng
endelig {5t Ugelona?®

[snuden fremme]

Jobcentrenes umen-
neskelige sagsbe-
handling er med til
at gore patienter
endnu mere syge,
lyder kritikken fra
leege Anders Beich.

I forlengelse af, at 41 faglige
organisationer kom med seks
forslag til endring af reglerne
for fleksjob og fgrtidspension,
har praktiserende leege Anders
Beich i flere medier kritiseret

den behandling, nogle af hans
patienter har fiet pa jobcentre-
ne.

“Jeg har oplevet, at man glemte
at hilse pa borgeren. Og jeg har
flere gange varet vidne til sam-
taler, der var devaluerende, stig-
matiserende eller marginalise-
rende i deres indhold og tone.
Samtidig mgdte de syge borgere
alt for ofte en ny sagsbehandler
og matte fortelle deres lidelses-
historie om og om igen. Det er
ikke sundt for nogen, og det far
sagsbehandlingen til at treekke
ud,” siger han.

Han har set, hvordan patienter
har faet akut angst efter mgder
pa jobcentret og ikke veeret i
stand til at finde hjem, og hvor-
dan depressive tilstande forveer-
redes med selvmordstanker. Og
han har patienter, som han har
bedt om at flytte til andre kom-
muner for at fa en bedre be-
handling.

“Man vil tilsyneladende i nogle
kommuner veare helt sikker p3,
at man tolker lovgivningen sa
stramt, at ingen kommer efter
dem. Det ma vere fordi, man

er bange for at lave fejl,” siger
Anders Beich. %

Foto: Joachim Rode

Anders Beich er prak-
tiserende laege pa Nar-
rebro og formand for
Dansk Selskab for Al-
men Medicin (DSAM).
Han er ikke bange for
at blande sig i sam-
funds- og sundhedsde-
batten, er ofte i medi-
erne og har en blog pa
DSAM'’s hjemmeside.

Af Mette Boysen
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Tjek din Idn e

Far du den lgn, du har krav pa?

Det kan godt betale sig at tjekke sin
lgnseddel. Nogle gange er der fejl i
den, der betyder, at du ikke far den ., 48
lgn, du har krav pa. FOA kan tjekke din ' R ——

lgn og finde ud af, om du har penge til
FREMTIDENS.

Tjek din lgn pé: foa.dk/loentjek

ron

FOA bogshop ~ , RE GﬂRlNG

Fa op til 25% i rabat nar du keber
leerebeger til din social- og sundheds-

uddannelse eller din uddannelse til oo M}

pedagogisk assistent.

5"‘

Lees mere pa foabogshop.dk e ~ ___h .-,,

“Sealle vores stovsigere pa makita.dk
ron 76254400 - makita@makita.dk

fagbladetfoa.dk 13
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Unfair og ulige konkurrence

Det private Danmark skal have bedre muligheder for at udkonkurrere
feellesskabets Danmark.

Sa kort kan regeringens nyeste udspil ‘Fair og lige konkurrence” beskri-
ves. Udspillet indeholder blandt andet bedre klagemuligheder for det
private erhvervsliv over det, de private brancheorganisationer kalder
“offentligt opgavetyveri”.

Skrzeller man fup og spin af, sa er regeringens grundhold- [kort sagt]
ninger tydelige nok. Det handler ikke om fair og lige konkur- ESSE”S:” [lregepn_-
. . n m r
rence mellem ligestillede parter. Det handler alene om at Esnlil:lrr:ﬁ::eoer, :{
forbedre det private erhvervslivs  det offentlige far

muligheder for at konkurrere svaerere ved at
bruge den sunde

. . mod offentligt leveret velfeerd og  fornuft, nar vel-

service, uden at det offentlige feerd og service
Opbygning af

kan svare igen pa konkurrencen. tilretteleegges.
Den politik, som skiftende rege-

nyt bureaukrati ringer har gennemfgrt under
3 3 paskud af, at det handler om fair og lige
og_kuns_tlgt hﬂ} ¢ konkurrence, har kostet skatteyderne dyrt.
priser til privat-
; Der er pumpet millioner og atter

hO.SpltClleV 08 . millioner af kroner i forsgget pa at 4 Al

privat oeld}'eple}e skabe markeder for velferdsydelser. AR
Vel at maerke kunstige markeder for e g

har kostet dy r. skattekroner. Opbygning af nyt ':a)

bureaukrati og kunstigt hgje priser til
privathospitaler og privat xldrepleje
har kostet dyrt. Rigtigt dyrt. Har det sa givet fair og lige konkur-
rence mellem det private og det offentlige? Nz - det offentlige
er bundet pa hender og fgdder.

Rigtigt dyrt.

Vil en =ldre eksempelvis tilkgbe en ydelse, hun ikke er visite-
ret til, s3 ma hun ga til et privat plejefirma. Vil en kommune
gerne etablere en café for bade de =ldre og lokalomradets
beboere for at opbygge netveerk omkring plejecentret, sa vil
der blive rdbt unfair konkurrence i forhold til caféer og restau-
ranter. Det handler ikke om sund fornuft, men om ideologi.
Regeringen er desvarre ramt af troen pa Lamborghini-velstand
til de bedst stillede og forbud mod feallesskabets muligheder for at
tenke i fornuft og for borgerne sammenhzngende Igsninger. %

Dewsia /sl
Af Dennis Kristensen, formand * foto: Jorgen True
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Facebook
Vibliver brugt

og smidtvaek
13.september

Vi medarbejdere i det offent-
lige er som Ikea-mgbler. Brug
og smid ud, nar der kommer
buler og skrammer. Det er
absolut ikke i orden, at vores
arbejdspladser far lov at suge
alt liv/arbejdskraft ud af os
for sa at fyre os og ikke sta til
ansvar for de mennesker, de
gdeleegger med stress.

Cilje Chalotte Birke

Facebook

Jegvil veere MFer
13.september

En jord- og betonarbejder far
100 kroner mere i timen, end
jeg gor - hvorfor? Mande-
arbejdsplads og ingen kon-
takt med mennesker kan be-
tale sig, mens arbejde med
mennesker giver darlig lgn.
Har nu opgivet at blive jord-
og betonarbejder, satser pa at
blive MF’er - pension, tryg-
hed og ingen stress.

Annika Olli

Facebook

Ingen tegn pa,at
ligelon mangler
11.september

Nar jeg ser pa min overens-
komst (sundhedsomradet),
ser jeg intet, der giver ind-
tryk af, at der ikke er ligelgn.
Jeg har erfaringer med lokal
lgndannelse, hvor lederen
kan dele ud af lgntrin. Her er
der ogsa lige forhold.

Kenneth Pedersen



At betegne vores sundhedsfaglige faggrupper som lavtlgnnede er
i min optik en han mod de faggrupper, som reelt er lavtlgnnede.

MARIANNE JENSEN

Hvad mener du”?

Her bringer vi uddrag af debatten
pa FOAs Facebook-side.

Facebook
Sa gor dog noget

11.september

FOA kan jo bare komme i
gang med at keempe for os!
Lgnstigning og ligelgn er der
blevet snakket om i 100 &r og
der er ikke sket noget endnu!
Kristina-Leerke Hansen

Facebook
Hellere flere haender

end mereilgn
9.september

Er nu godt tilfreds med min
lgn i sundhedsvasnet og beta-
ler gerne mere i skat. Hvis jeg
skal have mere i lgn, betyder
det, at der skal spares andre
steder. Jeg vil hellere have flere
varme hander og opbygget

vores velferd, sociale rettighe- :
: Facebook

. Skulderklap tilalle,
i der knokler

6.september

der samt sikkerhedsnet igen

- til gavn for de borgere, vi til
dagligt arbejder for og med. Vi
kan ikke bade brokke os over

arbejdsforhold og besparelser

og samtidig kreeve mere i lgn

: og tilleeg. At betegne vores

i sundhedsfaglige faggrupper

i som lavtlgnnede er i min optik
i en hdn mod de faggrupper,

i som reelt er lavtlgnnede.

i Marianne Jensen

Facebook

: Utaknemmelige
: politikere

i 8.september

i Jeg er ikke sikker pa, at politi-
i kerne p& Christiansborg ten-
ker pa, at det er mennesker, vi
har med at ggre, og at vi som

i sundhedspersonale har et

{ keempe ansvar. Hvis vi blev
belgnnet efter ansvar, ville vi

i have en fed lgn, men det kom-
i mer sandsynligvis aldrig til at
i ske.

Lone Bojsen

Jeg synes, at alle der knokler

¢ for samfundet og ikke for sig
i selv, burde have et ordentligt

skulderklap. Bade offentlige
ansatte og de mange, der star
i vandfyldte huller og lapper

i sprengte vandrgr og rottebe-
i feengte kloakker. De hgrer

ikke til dem, som Lgkke og

i Co. kalder flittige. Men det er
i dem, der er slidt op som

50-60-arige og har en meget

i lav gennemsnitlig levealder.

i Kirstine Larsen

: Facebook
i Skattelettelser

er misvisende
30. august

i Regeringen er i gang med at
i lede Danmark en hel forkert

vej. Det er godt, at der er

i nogle, der raber hgjt. Jeg ville
i bare gnske, at I ville holde op

med at bruge ordet ‘skattelet-

i telse’. Det er et positivt ladet
i ord, og vi er vist mange, der

kan blive enige om, at skat-

i teseenkninger i den nuvaren-
i de situation, og i hvert fald

med det skitserede indhold,
er temmelig negativ.
Gerda Kaler

Hvornar
er smerte-

graensen
naet?

51 procent af alle
FOA-medlemmer ople-
ver, at normeringerne
er blevet darligere de
seneste fire ar, viser
en ny medlemsunder-
sggelse.

Har | forsggt at rébe
politikerne op for at fa
flere haender?

Tema side 26-33

Sig din mening

pa facebook
facebook.com/
foadanmark

OO0 @ i s

1.347 reaktioner
Mere end 7.900 klikke-
de pa Facebook-
opslaget: ‘Sosu fik
stress og en fyresed-
del. Opslaget kastede
255 kommentarer af

sig.
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Svenske snacks.
De sma passagerer
bliver forkeelet af
togstewardesser,
der deler laekkerier
ud: Peere, klatkage,
sgdt rugbrad med

Kalles Kavier, ook Mad kan vere en indgang til at leere om bgrneliv i
rgd og smgreost .
med enkad, som en andrelande.l en hel uge har hverdagen i Bgrnehu-
Malme, har kabt. set Stavlundvej i Tarnby handlet om Sverige. Alle har
[ 2 varetisving - bide pa stuerne og i kokkenet. Barnene
gere har institutio- . . .
nen haft temauger har lavet pas, snakket om Emil og Pippi, h@rt Abba og
om Sp_anlen 08 . ° ° .es .
Frankiig, Her ejste rejst med tog - sadan da. Og sa har de sjalvklart spist
@rn og voksne mgd I .
fly. Men med Sverige kottbullar med potatismos og kanelbullar.
er toget mest op-

lagt, sa taburetter .
er stillet op i reekker, Af Ingrid Pedersen  foto: Jorgen True
sa de minder om
togsaeder. Dagen far
har bgrnene selv
lavet pas til togtu-
ren. Peedagogmed-

O o
hjeelper Tom Colfach
stempler, s& bgrne-
ne kan rejse ind i
Sverige.
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Mad & litteratur.

. “Ligesomi Tytte-

i baer-Maja,” siger
bgrnene, da de far
forklaret, at det
rgde pa tallerkenen
er tyttebeersyltetg.
De kan deres Astrid
Lindgren.

kottk

[Mad i andre lande]
Kost- og Servicesektoren
og Paedagogisk Sektor i
FOA seetter fokus pa, hvor-
dan maltidet kan bruges i
en paedagogisk sammen-
haeng. Det har affadt projek-
tet ‘Mad i andre lande’, der
giver inspiration til madlav-
ning og oplevelser.

foa.dk/madiandrelande

%

2



4]

18

Kod og kikaerter. Te-
maugen giver ekstra
travlhed i kekkenet, s&
paedagogmedhjeelper
Else Nielsen hjaelper
med maden. Kéttbullar-
ne er lavet af hakket
kalv og gris - tilsat 40
procent kikeertemos.
Det drgjer pa kedet.

Styrker samveeret.
“Det er skgnt, nar vi har
projekter, sa alle barne-
ne far mad. Det er med
til at styrke samveeret,
og barnene er glade for
det,” siger kakkenleder
Yvonne Herold.

Frokost til alle. Nor-
malt er det kun de 26
bern i vuggestuen, der
far frokost, men nar der
er temauger om mad,
far de 47 barnehave-
begrn ogsa. Med forsig-
tighed kan de selv gse

op.

Alt med made. Madpo-
litikken er alt med
made. Sukkerforbruget
er begraenset, men man
kan ikke holde svensk
uge uden kanelbullar.
Dem har kakkenleder
Yvonne Herold bagt og
frosset ned i sommer,
da hun havde god tid.
Det samme med de
mange sma kottbullar.

Fagbladet FOA - Nr.06-2017




det virker

Hver maned praesenterer
et FOA-medlem sin
yndlingsingrediens

og forteeller, hvordan det
kan bruges til at lofte
smagen i de retter, de
tilbereder pa jobbet. Har
du lyst til at forteelle om
din - sa skriv til: ingrid@
mediehusetrubrik.dk

Flere vil ha’ gkogris
Fra 2014 til 2016 steg
forbruget af gkologisk
svinekad fra 843 tons til
1.401 tons. Detailhande-
len vil fra efteraret 2017
begynde at udfase ordet
‘svin’ og erstatte det med
‘gris’, fordi det har en
mere positiv klang.
Kilde: Danmarks Statistik,

Landbrug & Fedevarer og
Samvirke

[opskrift]

Forloren hare o
stuvet spidska

O 700 g hakket svinekad

0 8gsalt

01ag

0 70 g hakket lag

0 60 grasp

O Y tsk. peber

0 3dlmelk

0 80 g bacon i tynde skriver

Det hele (undtagen meelk) rares

grundigt sammen. Maelk tilsaettes

lidt efter lidt. Farsen stilles pa kel

en time og formes til fire brad, der

daekkes med bacon. Steges i ovnen

ved 155 grader i 50 minutter.

Serveres med kogte kartofler, sylte-

de rgdbeder og for eksempel stuvet

spidskal, der laves af:

0 600 g snittet, kogt spidskal (eller
hvidkal)

0 45 g smar

0 45 g hvedemel

O 5dl meelk

O 5 g salt og en anelse hvid peber.

Smgr smeltes i en gryde, melet rg-

res i maelken, tilsaettes og det hele

piskes grundigt, mens det koger op.

Tilseet kal, salt og peber - og drys

evt. med revet muskatnad.

Af Ingrid Pedersen * foto: Niels Age Skovbo

Forloren hare med stuvet spidskal er en af de mange
retter, Nanna @degarden laver med gkologisk hakket

svinekead.

Mormormad gar
Sma maver glade

Bgrnene i vuggestuen Kometen i Mej-
dal lidt uden for Holstebro har gleede af
de landlige omgivelser. Somme tider bli-
ver de hentet af en hestevogn fra nabo-
garden og hjzlper med at grave kartofler
op og klappe dyrene.
“Sa de ved, hvor tingene kommer fra,”
siger kgkkenassistent Nanna @degarden,
der laver mad til 64 bgrn i Kometen
og 39 bgrn inde i Holstebro.

Ordningen med én kgkken-
leder til to institutioner
opstod, da kommunen for
syv ar siden nedlagde kgk-

men pa Nannas arbejds-
plads og en institution
mere ville foreldrene
beholde madlavningen,
og Nanna beholdt sit job.

Hun har altid vaeret engageret i gkologi,
og Kometen har sglvmaerke

i gkologi, sa mindst 60 procent
af rdvarerne er gkologiske. Det
gelder ogsa svine- og okse-
kg¢d. Nanna valger tit hak-

[ev]

Navn: Nanna @degarden
Alder: 53

Uddannelse: Kgkkenassi-
stent

Arbejde: Laver mad til

130 vuggestuebgrn og
paedagoger i to institutioner
i Holstebro

kenerne i alle institutioner,

ket svinekgd, for det kan vuggestuebgrn
bedst tygge.

“Bprnene elsker de klassiske danske ret-
ter. En af favoritterne er forloren hare, og
det er ogsa hurtigere end at stege frika-
deller til 130 personer. Tilbehgret kan
vaere en sund grgntsagssovs eller stuvet
spidskal, sd bgrnene ogsa far rigeligt med
grgntsager.”

Institutionen har fem beorn, der ikke
spiser svinekgd. Det klarer Nanna ved at
fryse ekstra portioner ned de dage, hun
serverer fiske- eller kyllingeretter. S& kan
de fem bgrn fa det. %
ingrid@mediehusetrubrik.dk
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fagligt talt

God mad - sveer at lave

Det var fantastisk, da regeringen besluttede at give
425 millioner kroner til at genoprette plejehjemskgk-
kener, sd beboerne kunne opleve hjemmelavet mad,
duft og medindflydelse i stedet for bespisning. Det
var neasten for godt til at vaere sandt.

Og det var lige pracis, hvad det  [kort sagt]
var. For det er nemt nok at give ~ Regeringen har fordelt

. 425 mio. kroner, sa kom-
penge til nyeokomfurer og k(z)l.e— munerne kan genopbyg-
skabe, men nar kommunerne i ge kekkener i plejehjem-
forvejen er gkonomisk pressede, ~ Mene-Men der eringen
. R penge til driften.
og der ikke fglger penge med til ...,
det, der skal i gryderne, kan det
vaere lige meget. En tredjedel af
kommunerne har da ogsa sagt nej tak til pengene.

Enkelte har betegnet dem som en hadegave.

hvordan maden bliver foran-
dret for beboerne i de kom-
muner, der vil genoprette

.. Nu venter jeg spendt pa,

Sd det gode

nitiativ ender kgkkenerne. Jeg gleeder mig
Ssk d til at hgre om de nye span-
maske me dende initiativer, der opstar.
at gmfe pleje_ For nogle skal der nok kom-
h. d me. Men det bekymrer mig,
jemsmaden at der ikke kommer persona-
endnu mere le i de nye kpkkener.

Jeg havde en for-
ventning om, at
der ville blive nye,
indholdsrige opgaver til vores dygtige
husassistenter og deres faglerte kolle-
ger. Men fra flere kommuner hgrer vi,
at sosu’erne skal lave maden.

udskeeldt.

Myten om, at alle kvinder kan lave
mad har vi for lengst aflivet, og selv-
folgelig jubler sosu’erne ikke over at
blive palagt en opgave, som de ikke er
uddannet til, og som de ikke ngdven-
digvis er hverken interesserede i eller
gode til. Sa det gode initiativ ender ma-
ske med at ggre plejehjemsmaden end-
nu mere udskaldt - selvom man har
brugt nzesten en halv milliard kroner

pa at forbedre den. x

Af Gina Liisborg, sektorformand * foto: Jorgen True
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procent af alle
18-29-arige ved ikke,
om de har pensionsop-
sparinger i flere sel-
skaber efter jobskifte.
Det kan blive dyrt pa
sigt, for de risikerer at
betale omkostninger
og gebyrer flere ste-
der, advarer Pensi-
onDanmark.

Kilde: PensionDanmark

Fejl i lanmagasin
Ved en fejl er timelgns-
satserne pa KLs omra-
de ikke blevet regule-
ret i det lanmagasin,
der blev udsendt sam-
men med sidste num-
mer af Fagbladet FOA.
Fejlen er pa side 23 i
lenmagasinet. Du kan
se derigtige satser i
det elektroniske lan-
magasin, hvor fejlen er
rettet. Du finder det pa
foa.dk under lgn.

Overvagning pa

jobbet

- vil du forteelle
din historie?

Har du oplevet, at

du bliver overvaget af
din arbejdsgiver eller
af borgere?

Sa kontakt journalist
Marie Brynskov pa
mbry@foa.dk, der
skriver om emnet til
Fagbladet FOA.

Arkivfoto: Mike Kollffel

Stor interesse
for rengoring

Dansk Renggringsmesse,
der netop har veeret holdt
i Odense, havde dobbelt sa
mange udstillere, i alt 45, i
forhold til fgrste gang, den
blev holdt i 2015. Pa mes-
sen blev der holdt DM i
gulvvask og vinduespuds-
ning.

Kilde: Hygiejnefokus

Folk ser sa sunde
ud i Danmark. Helt
glade og hgje pa
hyldeblomstdrik.

AGNES OBEL, DANSK SANGER, DER I DE SENE-
STE TI AR HAR BOET I BERLIN,1 EUROWOMAN

millioner kr. S& meget har
Aalborg Universitetshospi-
tal sparet det seneste ar
ved at begrense madspil-
det. Personalet er blevet
bedre til at bedgmme, hvor
meget patienterne spiser
og gser mindre portioner
op. Dermed kan de bestille
mindre mad og malk. Tid-
ligere blev omkring halvde-
len af den mad, der blev
leveret til visse afdelinger,
kasseret.

Kilde: dr.dk



Foto: ©Kgbenhavns Kommune

Gammelt brod
bliver til pasta

Tert brgd, der er blevet for
kedeligt at spise, kan omdan-
nes til pasta, der oven i kgbet
indeholder feerre kulhydrater
samt mere protein og fedt
end almindelig pasta. Det er
studerende pa Danmarks
Tekniske Universitet, der har
udviklet metoden og opskrif-
ten i samarbejde med organi-
sationen ‘Det Runde Bord’,
der bespiser socialt udsatte
med overskudsmad.

Foto: Colorbux

o

food.dtu.dk/nyheder

Nej tak til skattesvindlere

Albertslund, Kgbenhavn og
Rgdovre kommuner vil kun
handle med leverandgrer, der
betaler en fair skat. De tre
kommuner arbejder derfor pa
at f4 Dansk Standard til at
udvikle en certificerbar stan-
dard for skattebetaling, sa

haderlige leverandgrer til
kommunen ikke skal udkon-
kurreres af skattesvindlere,
der kan levere renggring og
andre serviceydelser til en
lavere pris.

Kilde: dknyt.dk

Det ma godt

Foto: Helle B. Larsen

I
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i

Hospital invi-
terede pa bgf

Kom og spis vores lekre mad. Sadan lgd
tilbuddet fra Regionshospitalet i Randers,
der i forbindelse med Randers Festuge
havde inviteret pa middag. 100 raske bor-
gere troppede op og fik med egne smags-
lpg testet maden, som kgkkenpersonalet
laver helt fra bunden. Blandt andet sylter
de arligt adskillige tons surt - herunder 2%
tons rgdbeder.

Gaesterne kunne indtage deres aftensmad i
kgrestole eller hospitalssenge og blandt
andet nyde gkologisk hakkebgf - hospitals-
kekkenet har gkologisk guldmaerke.

“Et godt initiativ - si kan folk selv smage,
hvor god mad patienterne far,” siger kgk-
kenmedhjzlper Ingelise Schung.

Foto: Colorbux

se laekkert ud

Hjemmeboende xldre i Kgbenhavns
Kommune kan se frem til at fa maden
fra kommunens centralkgkken leveret i
en mere lekker emballage. Samtidig
arbejdes der pa at ggre maden mere ind-
bydende og lettere at fordele over flere
maltider, hvis man ikke kan spise op.
Kilde: Magasinet Pleje

Spis fisk i stedet for medicin

Er du en af de mange danskere,
der lider af forhgjet blodtryk, kan
du med fordel begynde at spise
mere fisk. Et forskningsprojekt fra
Aalborg Universitetshospital viser
nemlig, at de sunde fedtsyrer i fis-
keolie ikke kun forebygger, men
ogsa til en vis grad kan behandle

forhgjet blodtryk. Projektet fulgte
115 patienter, hvoraf de 21, som
havde det hgjeste indhold af
N3-fedtsyrer i blodet, ogsa var
dem, der kunne undgad medicine-
ring i et helt ar.

Kilde: aau.dk
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L O

: Vejen til
i erstatning

December

Lone Nielsen er pa
arbejde og kommer til
skade med sin arm.

@ Juli
Lone bliver opereret

for sin skade.

-1
Arbejdsmarkedets

Erhvervssikring afger,
at Lone har varige mén
pa fem procent. Hun
far 27.795 kroner.

Juni

Lone kommer igen til
skade med armen, da
hun griber ud efter en
beboer. Hun gar pa
pension.

Lone bliver vurderet

til at have 20 procents
erhvervsevnetab, og far
tilkendt 77.885 kroner.

@ FOA tilbyder Lone at
sgge om at fa genop-

taget sagen.

@ Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring a&n-

drer afggrelsen. Lones
erhvervsevnetab forhg-
jes til 65 procent, da
skaden var grunden til,
at hun gik pa pension.

He|dsskade sendte
ne pa per

Lone Nielsen havde varet ansat som syge-
hjzlper pa Mgllehgj Plejecenter i godt 35
ar, og selvom hun havde passeret de 65 ar,
havde hun ingen planer om at stoppe med
at arbejde. Det endte en arbejdsskade med
at lave om pa.

“Jeg savner stadigvaek mit arbejde. Jeg
var i hvert fald ikke stoppet pa det tids-
punkt, hvis jeg ikke var kommet til skade,”
forteller Lone, der i dag er 69 ar gammel.

Skaden skete tilbage i december 2012, da
Lone skulle bzere affald ud i en container.

“Teg lofter 1aget og prover at svinge po-
sen op. Men jeg er ikke sa hgj i forhold til
containeren, sa det er ikke let. Jeg taber
derfor laget samtidig med, at jeg far svun-
get armen frem, og jeg klasker den ind i

laget til containeren,” siger Lone.

Anmeldt som arbejdsskade
Til alt held var Lones tillids-
representant pa arbejde sam-
me dag, og hun spgrger ind

Lone Nielsen var ngdt til at stoppe
med at arbejde efter en arbejdsskade.
Med FOAs hjzlp har hun faet over
250.000 kroner i erstatning.

SI0N

Jeg foler, at jeg

Tilbage pa arbejde

Lone startede derefter langsomt op
pa arbejde igen. Pa en aftenvagt greb
hun efter en darligt gdende beboer.
Det gjorde ondt i armen.

Lone arbejdede alligevel ugen ud.
Mandagen efter meddelte hun dog
sin chef, at hun ikke kom pa arbejde
igen, fgr hun kom til leegen.

“Jeg kunne ikke fa en tid ved lzegen
for onsdag, og det tog min chef ikke
helt godt imod. Jeg matte derfor afle-
vere min opsigelse og ga pa pension,”
siger Lone.

Fik forhgjet erstatning

Arbejdet med at fa anerkendt arbejds-

skaden og fa erstatning havde Lone

FOA til at ordne for sig.

“Jeg rendte selvfplgelig

til en masse undersggel-
ser, og sa var der en mas-
se papirer, jeg skulle ud-

til, hvad der er sket med Lo- St(ldig kunne fylde. Men jeg havde
nes arm. . FOA bag mig hele ti-

“Min tillidsrepraesentant have arbe)det, den,” siger hun.
sagde, at vi skulle anmelde hvis ikke det Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
det som en arbejdsskade. Det lavede i f@rste omgang et skgn over
var heldigt, for jeg havde nok va}’for skaden. hendes tab af erhvervsevne, hvor de
bare bidt det i mig, hvis det fastsatte det til 20 procent. Lone fik
ikke var for hende,” forteeller derfor tilkendt nasten 78.000 kroner i
Lone. erstatning.

Tiden efter gik hun til undersggelser
med sin arm og skulder, og det endte med,
at hun blev opereret for skaden.

Af Andreas Hemme * foto: Jorgen True
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“Jeg blev senere kontaktet af FOA igen, som til-
bgd mig, at de kunne fa deres advokater til at kigge
pa sagen,” siger Lone.




Det takkede hun ja til. FOA mente, at
arbejdsskaden havde gjort, at Lones er-
hvervsevne reelt var ophavet, da hun
var ngdt til at gd pa pension.

FOA stevnede derfor Arbejdsmarke-

dets Erhvervssikring, som endte med at genoptage

Lone Nielsens ar-
bejdsskade endte
med at sende hende
pa pension. FOA
hjalp hende med at fa
erstatning.

Lones sag. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring img-
dekom fuldt ud FOAs pastand og fastsatte derfor

Lones tab af erhvervsevne til 65 procent.

“Sa fik jeg tilkendt 181.000
kroner oveni det, jeg allerede
havde faet. Det overraskede
mig virkelig positivt, hvordan
det hele gik. Jeg er lykkelig for,

at jeg stadig var medlem af FOA.” %

pa fagbladetfoa.dk/
lone-fik-erstatning
Mgd Lone, og har hendes
forteelling om arbejds-
skaden, der endte med
at sende hende pa
pension.
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FOAs medlemmer

Iser kvinderne er pa Facebook » 'W
og andre sociale medier som '
aldrig fg@r, viser ny undersggelse
blandt FOAs medlemmer.

Af Merete Nielsen * illustration Gitte Skov

)

Mobilen og dermed ogsa de sociale me-
dier er en tro fglgesvend i mange men-
neskers hverdag. Det gaelder ikke
mindst FOAs medlemmer, som i den
grad har taget Facebook til sig.

I 2012 havde 70 procent en profil pa
Facebook, og pa fem ar er det tal steget
til 85 procent. Det viser en undersggelse
fra 2017 blandt FOAs medlemmer om
deres brug af sociale medier.

Messenger er ogsa i brug hos mange
- 61 procent af FOAs medlemmer har
koblet sig pa beskedtjenesten. Det tred-
je mest populere sociale medie er Insta-
gram, der giver mulighed for at dele bille-
der og videoer med andre i ens netvaerk.

Flere er pa hver dag
Ogsa den daglige brug af Facebook vok-
ser. Hele 77 procent har veret pa Face-
book inden for det seneste dggn. I 2012
var det kun 44 procent, der dagligt log-
gede sig ind.

Bortset fra Twitter og Linkedin er
kvinderne de mest hyppige brugere af
de sociale medier. %

men@foa.dk
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er Facebook-na;

Fagbladet FOA far sin egen profil

FOAs hovedprofil pa Face-
book falges af godt 26.000.
Som noget nyt vil ogsa Fag-
bladet FOA have sin egen
Facebook-side, sa medlem-
mer og andre interesserede
kan fglge nyhedsstrgmmen
fra Fagbladet FOA.

“Her kan man give sin me-
ning om artiklerne til kende,
ligesom man selvfglgelig kan
dele nyhederne med kolleger
og tagge dem. Tips, tricks og
forslag til at fglge op pa hi-
storier er ogsa meget vel-
komne. Vi vil i hgj grad ud-
nytte, at det er et socialt

medie, hvor dialogen gar beg-
ge veje,” siger chefredaktgr
pa Fagbladet FOA Gitte Hej-
berg.

Indstil en kollega

P& Fagbladets Facebook-side
vil der ogsa vere mulighed
for at komme med indstillin-
ger til priser som ‘Arets kolle-
g2, der kgrer i lpbet af efter-
aret.

Desuden vil fagbladsredak-
tionen efterlyse medlems-
cases, som kan medvirke
i artikler.

En del af Fagbladet FOAs

artikler vil fortsat vare at fin-
de pa FOAs hovedprofil pa
Facebook. Her kan man som
medlem ogsa folge med i
FOAs kampagner og maerke-
sager. %

procent af FOAs medlemmer
har en profil pa Facebook.
77 procent har logget sig pa
inden for det seneste dagn.

N\

procent har ingen profil
pa sociale medier.

Sa mange har profiler
pa sociale medier

86
78 Kvinderi% M
Maendi% M
63
47
35 34
24 23

18
14 12
£]

FOGLMw

Kilde: FOA-medlemmernes brug
af soicale medier’. 4.400 medlem-
mer har deltaget i undersggelsen.
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tema *
normeruger

Hveranden
oplever darligere
normeringer

De fleste kommuner har brugt
ferre penge pabgrn og =ldre
siden seneste kommunalvalg.

Af Marie Brynskov

Faerre kolleger til at trgste bgrn og flere ldre til hver medar-
bejder. Sadan oplever mange af FOAs medlemmer udviklingen
i normeringen pa deres arbejdsplads siden seneste kommu-
nalvalg i 2013. En ny undersggelse blandt 4.011 FOA-med-
lemmer viser, at 51 procent af alle medlemmer oplever, at
normeringerne er blevet darligere.

FOA-medlemmernes oplevelse understgttes af kommuner-
nes egne tal, som de indberetter til @konomi- og Indenrigs-
ministeriet. De viser, at der i gennemsnit er sparet 7 procent
pr. eldre over 65 ar og 8 procent pr. 0-13-arige siden seneste
kommunalvalg.

Stordrift og hjzlp til selvhj=lp

Kommunernes tal dekker ogsd over andre besparelser end
pa normeringer. For eksempel besparelser ved at legge sma
institutioner sammen til stgrre.

“Kommunerne er generelt pressede gkonomisk. De teenker
mere i ‘hjelp til selvhjelp’ for de xldre og i skonomiske stor-
driftsfordele. Hvorvidt borgerne oplever det som en bedre
eller darligere kvalitet, er en anden sag,” siger Kurt Houlberg,
professor pa Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for
Velfeerd.

Kommunernes serviceudgifter — penge til blandt andet skoler,
daginstitutioner og zldre - er ifplge forskeren skrumpet mere
end 11 milliarder kroner siden 2011, hvor staten begyndte at
ville straffe kommuner, der bruger flere penge end aftalt.

Pavirker valgkryds
Nasten tre ud af fire medlemmer siger
i FOAs undersggelse, at normering-
erne pa deres arbejdsplads pavirker
deres kryds ved kommunalvalget 21.
november.

Det bgr politikerne lytte til, siger
valgforsker, Kasper Mgller Hansen fra

Kgbenhavns Universitet. af landets kommu-
“Offentligt ansatte er meget aktive ner har sparet pa
ved stemmeurnerne. Det er en vel nettodriftsudgifter-

o ne til barn og unge
gergruppe, man ikke bgr overse som siden det seneste
lokalpolitiker,” siger han. % kommunalvalg.

mbry@foa.dk Kilde: Noegletal.dk
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Laila Fly Pedersen (tv.)
og Annette Pollas
savner den kollega,
der er sparet vaek.
Begge er paedagogi-
ske assistenter i
Harsholm
Barnegard.




Forvardetre,
nu er de to voksne
til 11-12 vugge-
stuebgrn i Hgrs-
holm Bgrnegard.
Flygtninge i praktik
og ansatte med
lgntilskud er de
ekstra heender, der
far hverdagen til at
henge sammen.

Af Marie Brynskov % foto: Jorgen True

wos en,v DLQL )
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tema *
Hormerunger

Der er blevet faerre portraet-
ter pa vaeggen med billeder
af medarbejdere i Harsholm
Bernegard siden seneste
kommunalvalg.

Normering afgor
krydset

72 procent af FOAs
medlemmer siger, at
normeringerne pa
deres arbejdsplads i
storre eller mindre
grad har indflydelse
pa, hvor de seetter
deres kryds ved kom-
malvalget.

Kilde: Medlemsunder-

sggelse om normeringer,
2017.4.011 har svaret.

Pressede
arbejdspladser
85 procent af FOAs
medlemmer oplever,
at der er sket forrin-
gelser pa deres ar-
bejdsplads i labet af
det seneste ar i form
af blandt andet fyrin-
ger, anseaettelses-
stop og mindre brug
af vikarer.

Kilde: Medlemsunderse-
gelse om forringelser pa

arbejdspladsen, 2015.
2.408 deltog.
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Givos envoksen tilbage

Der dufter af nybagte boller, og overalt
vidner fotos og bgrnetegninger om mange
gode stunder trods de store besparelser,
Hgrsholm Bgrnegard har veret igennem
de seneste ar.

12011 og i 2014 skulle der spares i Hgrs-
holm Kommune, og personalet blev skaret
fra 20 til 16 ansatte. Fgr var der tre voksne
pa stuen til ti vuggestuebgrn - i dag er de
to voksne til 11-12 bgrn. Vikarbudgettet er
helt vaek.

Det kan markes pa bgrnene, siger feelles
tillidsrepreesentant gennem ti ar, pedago-
gisk assistent Annette Pollas, der kommer
direkte fra et mgde pa den lokale skole.

“De fortaller, at de i indskolingen meer-
ker, at bgrnene er mere udadreagerende og
for eksempel kaster med stole. Nar man
som barn ikke far nok omsorg fra voksne,
ma man jo blive hgrt pad en anden made,”
siger hun.

De sma raber
Ogsa de helt sma bgrn reagerer pa den
manglende voksenkontakt.

“Nogle er blevet mere udadreagerende
allerede her i vuggestuen. De bliver ikke
rigtig kede af det, men ‘gale-kede af det’ og
frustrerede. De skriger mere og raber op,”
siger Annette Pollas.

Serligt sveert er det, nar der bliver kegrt
nye bgrn ind.



2 skarpe:

Morten Slotved,
borgmester
i Hgrsholm (K)

Af Marie Brynskov % foto: Pressefoto

Hgrsholm Kommune har sparet 23 procent
pa bgrn og unge siden 2013. Hvorfor?

“Der er en masse regnskabsteknik i det her.
Vi har omlagt driften af vores ejendomme, sa
drift og vedligehold af ejendomme er trukket
ud af vores regnskaber.”

Vuggestuen Hgrsholm Bgrnegéard og andre
institutioner i Hersholm Kommune ople-
ver, at der er blevet skaret i normeringerne
de seneste ar. Er det forkert?

“Ser man pa tallene fra 2013 til 2016, er de
i faktiske normeringer ikke andret. Men hvis
Y ; i de oplever, de er blevet feerre ansatte, skal vi
) : ind og arbejde med institutionerne. Jeg er

i (P TRe

3 - ogsa ret overbevist om, at det er et af de ste-
. der, hvor vi kommer til at skulle finde flere

| penge, for der er smabgrnsfamilier, der siger,
ST i at normeringerne godt kunne vzre bedre.” %

2

Det kan meer-

W kes pa bgrnene, W

Vi prgver at sette ting i atdererfaerre  sats for at give bgrnene en god og Selvom de ikke kan lave alt, er det jo
gang ved bordene, legger meldarbejdedre, tryg hverdag. en hand mere, og det er dejligt,” siger

. o oplever pada- °

puslespil og leser bgger, og sa gggisk azsi— Annette Pollas, der dog papeger,
tager man nogle bgrn pa skg-  stent Annette  Stress i mange institutioner at det ogsa koster tid at
det, s& hele gruppen er med.”  Pollas. Bernene  Som fellestillidsrepresentant Guide: sette nye ind i tingene.

For tog de oftere pa udflug- skrigermere | mer hun rundt pé ti dagin- Pavirk dine Annette Pollas un-

ter, og der var tid til, at perso- 08 réber op. stitutioner og fire skoler i Hors- politikere drer sig over politiker-
nalet kunne na at tale sam- holm Kommune. Meldingen er Side st nes prioriteringer og
men i lgbet af dagen. den samme overalt. haber, at de snart bliver
“Nu er alt sat i faste rammer, for at vi “Vi kan ikke na det, det er for stresset, tre voksne pd stuen igen.
kan na at vaere sammen med bgrnene. vi kan ikke mere. Der er sygemeldinger “Bgrnene er jo vores fremtid. Det
Vi har delt dem imellem os - halvdelen  pa grund af stress, og folk er sa traette, kommer til at koste meget mere i udgif-
til dig, halvdelen til mig. Men den meget  at de ma ga i seng kl. 21 for at klare det.  ter, at bgrnene for eksempel kommer
faste struktur ggr, at der bliver mindre Det er ikke okay,” siger hun. ind under specialomradet, fordi de ikke
tid til det enkelte barn,” siger Annette For nylig har vuggestuen faet hjaelp har fiet den omsorg, de skal have,” siger
Pollas, der understreger, at det personale  fra blandt andet flygtninge i praktik og hun. %
og ledere, der er tilbage, ggr en bravind- medarbejdere i lgntilskud. mbry@foa.dk
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“Vi kan ikke
spare mere”

[ Horsens skal faerre ansatte lgse flere arbejdsopgaver
izeldreplejen. Det gar ud over arbejdsmiljget.

Af Anders Ejbye-Ernst * foto: Niels Age Skovbo

I Horsens Kommune har man ifglge tal
fra @konomi- og Indenrigsministeriet
sparet 13 procent pa zldreomradet si-
den kommunalvalget i 2013. Det kan
merkes i de ansattes dagligdag.

“Det gav mening i begyndelsen, for der
var nogle arbejdsgange, som var gam-
meldags. Men vi er ndet dertil, hvor vi
ikke kan tenke os ud af besparelserne,”
forteeller social- og sundhedsassistent
Laila Hay, der arbejder pa plejecentret
Praesthgjgarden.

Foles som en amputation

Hun mener, at der er blevet skaret til
grensen - og kommunen bliver ved
med at skeere.

“Fer var vi fire om eftermiddagen. I
dag er vi to. Vi er ndet helt ind til benet
af, hvad vi kan magte, og jeg fgler, vi nu
er gaet i gang med en amputation,” si-
ger Laila Hay.

Samtidig med, at de har vinket farvel
til flere kolleger, er der kommet nye pa-
piropgaver til. Det ggede arbejdspres
har konsekvenser.

30 Fagbladet FOA - Nr.06-2017

“Folk, der har veeret i faget i rigtigt
mange dr, knakker. Det er ofte dem
med de hgjeste ambitioner, der bliver
syge. De vil sa gerne yde det bedste
stykke arbejde og ggre tingene godt,
men det er der ikke tid til leengere,” si-
ger social- og sundhedsassistenten.

Lgber sterkt

Borgmester i Horsens Kommune Peter
Serensen (S) erkender, at @ldreomradet
er blevet mere presset.

“Der er ingen tvivl om, at vores ansat-
te 1gber steerkt. Kompleksiteten af bor-
gernes behov bliver stgrre. Sundheds-
vasenet trekker flere opgaver over til
os. Samtidigt har regeringen lagt et ser-
viceloft ned over kommunerne. Det
presser os yderligere,” siger Peter
Sgrensen.

Han mener dog ikke, at de 13
procent, som kommunen ifglge
Indenrigs- og @konomiministeri-
ets tal har sparet pa eldreomradet
matcher virkeligheden i kommunen.
Det er for hgjt sat, vurderer han. %

mbry@foa.dk

Laila Hay hjeelper
101-arige Inge
Lauersen med at
leegge kompres-
sionsforbindinger.
Hun er en de
sosu-assisten-
ter, der ma lebe
hurtigere i dag.

Se om din
kommune
har sparet

Side 32-33

af alle landets kommu-
ner har sparet pa net-
todriftsudgiften til
&eldre siden seneste
kommunalvalg.

Kilde: Noegletal.dk

Kommuner
forudser darligere
service

66 procent af kommu-
nerne forventer, at den
demografiske udvikling
vil gge driftsudgifterne
i2017. Det er ikke
mindst pa eeldre-,
sundheds- og social-
omradet, at kommu-
nerne meerker et pres.

Kilde: KL's nyhedsbrev
Momentum, maj 2016




Sadan kan du pavirke politikerne

Etkommunevalg er et abent vindue til de lokale politikere. Grib chancen.

Af Marie Brynskov

Tag kontakt til politikerne og
peg pa problemerne

Vi teenker ofte, at det er politiker-
ne, der bestemmer, men de er
afhaengige af input fra befolknin-
gen til, hvad der ikke fungerer og
til, hvordan problemer kan lgses.
Man kan for eksempel skrive til
dem eller invitere dem pa besgg
pa sin arbejdsplads.

Vis de gode eksempler

Valget er en chance for at vise
det frem, der fungerer, sa det kan
udbredes til andre steder. Politi-
kerne har brug for det gode, kon-
krete eksempel ude fra ‘Mariehg-
nen’, for gode historier er
benzinen i deres valgkamp. Man
kan overveje, om man faler sig
brugt i en politisk kampagne. Det
kan undgas ved at henvende sig
til en bred pallette af partier.

Kilde: Ulrik Kjeer, professor ved Syddansk Universitet og FOA

Ga til vaelgermoder
Deltag i debatten pa madet.

Vaer aktiv pa sociale medier
De fleste politikere har en dben
Facebook-profil. Her kan du stille
spergsmal eller gare opmaerksom
pa din holdning. Husk at udtale
dig som privatperson.

Skriv et debatindlaeg

Lokale medier er noget, der bliver
leest - ogsa af politikere. Skriv et
leeserbrev om en sag, du synes
politikerne ber se pa.

Du kan ogsa tippe en journalist,
hvis du har en historie, politikerne
ber hgre om. x
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Se om din kommune

Hvor bliver der sparet pa bgrn og unge 0-13 ar? BESPARELSER

ar spare

FLERE PENGE

Find din egen kommune og se, om der
bliver sparet eller brugt flere penge pa
0-13-arige i forhold til kommunalvalget
i12013.

. -21% til
-29%

o

. -11% til
-20%

= ~
Gennemsnit for hele Danmark: ¥
- 8 % havn
21% <
Leeso
-1%
Jammerbugt
7%
-9% Aalborg fte
Thisted Radovre
Glostrup Frederiks-
-3% 7%
-8% Vesthimmerland ~ Rebild Albertslund
Morsg 5% 5% -9%
2% oje
l_‘ 7% Mariagerfjord Taastrup -8%
Skive 2% srnby
‘ Ishaj ovre -10%
-1% Brendby -4%
Randers Valléns- Dragar
baek
-3%
Herning 10%
Aarhus ‘
-9% -10%
Ringkabing- kanderborg hgor
Skjern .
S 7%
Hillergd 'E"Sborg
7% Frederikssund’,
Odsherred 8%  -5% ‘
edal
4% we
-5% Hedensted 3%
Varde -9% Holbaek
Kalundborg
o 6% Greve
ici 7% £
7% -4% Freder_.;:;n Nordfyn . 1% 3% Solrgd
Esbjerg Vg -8% Middelfart F:;:em'"de Ringsted Kgge
+ Kolding 20% n
Fer Slagelse Stevns
-5%
-4% . -g% Nyborg
aaborg-
Haderslev Midtfyrgm
-4%
-1% Svendborg 2%
Tender Vordingborg™ . ..
-1%
Senderborg \‘ 5% La nd
-9% -6%
Lolland Guldborgsund
-10%
Bornholm

Kilde: Noegletal.dk. Tallene viser den gennemsnit-
lige udvikling i kommunernes nettodriftsudgifter
fra 2013 til 2016 for 0-13-arige i faste priser. Der er
brugt kommunale nggletal fra @konomi- og Inden-
rigsministeriet trukket 24. august 2017. Udgifterne
til dagtilbud netto er bruttodriftsudgifterne fratruk-
ket indtaegter, herunder takster og statsrefusion.
Vedrgrer generelle udgifter til barnepasning, SFO,
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dagpleje, vuggestuer, barnehaver, aldersintegrere-
de daginstitutioner, fritidshjem, private institutio-
ner samt dbne paedagogiske tilbud og legesteder.
Nettodriftsudgifterne viser kommunens samlede
udgifter til bernepasning inklusiv fripladser, generel
nedseettelse af foraeldrebetalingen, tilskud til
foreeldre, der veelger privat pasning, passer deres
egne barn eller er pa bgrnepasningsorlov.



pa born og aldre

tema
HOFMEKiNGEr

Hvor bliver der sparet pa zeldre 65+? BESPARELSER FLERE PENGE
Find din egen kommune og se, hvor deor . jggfﬁt“ . j%%)n{/"ut“ Z%‘L/E" .
bliver sparet eller brugt flere penge pa
aldre over 65 ar i forhold til kommunal-
valget i 2013.
. -6%
Gennemsnit for hele Danmark: % Hersholm
ikshavn . -8%
-7% : Allergd -3%
-10% . Rudersdal
Brgnderslev Leeso @
-10% : 7%
Jammerbugt . Lyngby-Taarbaek
: 7% -10%
l;:?gorg : Eg'g Gentofte
: B % Redovre
Glostrup erlev Frederiks-
7% : Albertslu / berg
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-10%
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-5% -
. Ishgj
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-5% Randers .. Vallens-
Viborg .., baek
-5%
Favrskov -4%
9% Syddjurs
Silkeborg
-9%
Aarhus
4% -8% 7%
Ringkebing- kanderborg Helsingar
Skjern Y Ikast- P 9%
Brande -4% S.=5%  Fredensborg
odder Hillergd
~ -5%
Sal Odsherred Frede
1% @ 00 4 N o at A  WNP e ........
Hedensted R'”lg‘ “
-10% 5% RosKl
Kalundborg Lejre ¢
1%
Fredericia \ é%‘?"g -10% -3%
2% Mi dgr?lfart Kerteminde Ringsted Kgge
Kolding 3% 8%
Fang Odense Sl;;?ise
-8%
Assens
[ 4 -4% . -g% g
aaborg-
Haderslev i dtfyrgl
-2%
-5% Svendborg 2%
Tonder Vordingborg
o N -y TR o
Aabenraa s .%1 b -8%
gnderborg 6% Langeland
Aro
-5% -10%
Lolland Guldborgsund
-10%
Bornholm
Kilde: Noegletal.dk. Tallene viser den gennem- indsats, plejehjem og beskyttede boliger, hjeel- é @‘Ik wed. i tallene

snitlige udvikling i kommunernes nettodrifts-
udgifter fra 2013 til 2016 for eeldre 65+ i faste
priser. Der er brugt kommunale nggletal fra @ko-
nomi- og Indenrigsministeriet trukket 14. august
2017. Tallene daekker udgifter til genoptraening,
eeldreboliger, pleje og omsorg m.v. af eeldre og
handicappede, hjemmehjzelp, forebyggende

pemidler m.v. til eeldre samt kontaktperson- og
ledsageordning. Nettodriftsudgifter til zeldre

er bruttodriftsudgifterne fratrukket indteegter,
herunder beboerbetaling m.v. og statsrefusion.

Illustration: Emotion

Hvor mange penge bruger din kommune pa
bern og eldre? Se tal i kroner og gre pa
fagbladetfoa.dk
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7 skridt

Erdeto.k.at stikke en hvid lggn, nar man skal

tiljobsamtale? Og ma du blive udspurgt om
dithelbred? Lzs her, hvilke regler der gzelder.

Nar du skal til jobsamtale

Du ma ikke lyve for at ga til samtale.
E Melder du dig syg, risikerer du at
blive bortvist for ulovlig udeblivelse.
Prgv at fa lagt samtalen uden for din
arbejdstid. Eller brug feriedag eller
afspadsering.

Hvis du er i en opsagt eller
midlertidig stilling, har du ret
til at fa tid til at sgge andet
arbejde. Du skal i rimelig tid
inden sige til din arbejdsgiver,
nar du skal have fri for at ga
til samtale.

Sandhed er vejen frem. Bevidste
lggne og fortielser om ting af
betydning kan i veerste fald
betyde, at du bliver afskediget
fra dit nye job.

Spgrgsmal til, om du er gravid
eller om du planlegger at fa
(flere) bgrn, er altid usaglige.

Under samtalen ma ansatter ikke spgrge generelt til
dit helbred eller antal sygedage. Men det er ok spgrge
om specifikke helbredsforhold, som har vesentlig
betydning for det konkrete arbejde.

En arbejdsgiver ma ikke undlade at ansatte dig, fordi du er
- eller ikke er - medlem af en bestemt fagforening.

Du er ikke forpligtet til at oplyse, hvad du far i lgn i dit nuverende arbejde.

Kilde: Funktionzerloven, Helbredsloven, FOAs overenskomstafdeling

Et godt sted at ga pa
jobjagt er pa FOAs
jobportal FOA Job. Fak-
tisk er det Danmarks
stgrste jobportal.

Laes mere

foa.dk/foajob

Ulovlige
spergsmal

Er du gravid? Hvad
stemmer du pa? Hvad
tror du pa? Er du med-
lem af en fagforening?
Spergsmal som disse
er ulovlige at stille ved
jobsamtaler. Alligevel
stilles de af og til. For-
bered dig pa, hvad du
vil svare. Hvis du ikke
far jobbet, kan du
overveje, om du vil
klage over et spargs-
mal. Snak med din
FOA-afdeling, hvis du
vil klage.

foa.dk/jobsegning

Kontakt

din afdeling

Hvis du har brug for
hjeelp eller sparring, sa
kontakt din lokale
FOA-afdeling.

Af Mette Boysen * illustration: Jorgen Stamp
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dine penge

Fysiske k@b
modvirker spild

Camilla Knudsen er sosu-
assistent pa Plejecenter
Samsgvej i Holbaek. Hun
betaler med dankort,
men har bemeerket,
at hun er mest kri-
tisk over for sit
forbrug, nér hun
kan rgre ved
tingene.
“Hvis jeg havde
kontanter i
handen, ville
jeg veere bedre
til at reflektere
over, hvad jeg bru-
ger penge pa. Nar
jeg star i en forretning,
er jeg mere tilbgijelig til
at seette en vare pa plads
end til at kgbe den”

Til sammenligning kabte hun
for nylig en gastol i en web-
shop.

“Min sgn kommer aldrig til at
bruge den. Havde jeg staet i
forretningen med kontanter i

handen, havde jeg aldrig kebt

den. Det har med betalings-

maden at gare. Nar jeg kaber
over nettet, er belgbet no-
get, jeg hurtigt taster ind”
Alligevel slar dankortet
kontanterne.

“Det er mindre bovlet, jeg ta-
ger bare kortet og kerer det igen-
nem. Sa er der ogsa frygten for at
miste pengene, hvis du skulle fa
stjalet din pung.” %

Af Lis Horng % foto: Jorgen True * illustration: Jorgen Stamp
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Digitale
penge sny-

der hjernen

Betaler du med sedler og
mgnter, forstar psyken,
atder forsvinder penge.
Modsat er det med digital
betaling.

Maiden, du betaler pa, har betydning for,
hvor mange penge du bruger. Digitale pen-
ge bedgver smerten, der er forbundet med
at betale. Asmus Leth Olsen, lektor i stats-
kundskab ved Kgbenhavns Universitet,
siger: “En masse forskning i adfzerd viser,
at vi mennesker er mere villige til at bruge
penge, nar vi ggr det pa mader, der er kob-
let fra fysiske kontanter. Nar vi tager pun-
gen op, tager mgnter og sedler ud, bliver
betalingen anderledes konkret, end nar vi
bruger dankort og MobilePay.”

Eksperimenter viser, at forbrugere vil
betale mere for samme produke, nar de be-
taler med kort, end nar de betaler med
kontanter. Tjeneren far flere drikkepenge
og ngdhjelpsindsamleren stgrre belgb, nar
der doneres digitalt. Ligesom duften af ny-
bagt brgd stimulerer sult, giver bare det at
se et logo for et betalingskort et signal til
hjernen, der giver lyst til at kgbe.

“Mengden af dankortbetalinger stiger ar
for ar. Vi bevaeger os mod det kontantlgse
samfund. Derfor bgr vi nok tenke over,
om vi i fremtiden kan repraesentere penge
pa mader, der hjelper hjernen med at op-
fatte det antal kroner, der ryger ud af vores
lomme. Der mai findes en teknologisk lgs-
ning,” siger lektoren. %




Betalingens psykologi

De fleste fgler tab, smerte og en vis skyld ved at betale, fordi man jo derved bruger
penge. Du kan udnytte betalingens psykologi bade, nar du vil mindske, og nar du vil
nyde dit forbrug.

Vil du bruge faerre penge, skal du
forstaerke smerten ved at:

@ Bruge kontanter frem for digital
betaling

® Downloade en app, der visualiserer
forbruget (Lommebudget, Spiir...)

® Modtage notifikationer efter traek
pa betalingskort, hvis banken har
den service

Vil du spendere og vare let om
hjertet, for eksempel pa ferien,
skal du distrahere smerten ved at:

@ Betale pa forhand

® Bruge betalingskort frem for
kontanter

® Taenke i mader, hvorpa du kan
skjule transaktionen for dig selv,
for eksempel ved at lade en
rejsefeelle betale for jer begge

Kilde: Dan Ariely, professor i psykologi og adfaerdsgkonomi, Duke University

Kontanter i omlgb

Lidt over 12.000 kroner pr. indbyg-
ger. S& mange kontanter er der i
omlgb i Danmark. Tallet stagnerede
under finanskrisen, men er ellers
steget de seneste 25 ar.

Kilde: Nationalbanken

Fordele ved digitale penge
Forbrugerbeskyttelsen ved beta-
lingskort er hgj. Med mindre du lige-
frem opbevarer kort og pinkode sam-
men, vil banken ofte daekke tabet,
hvis en tyv svindler med dit kort.
Kriminelle foretraekker kontanter,
fordi digitale penge er sporbare. For
samfundet er sidstnaevnte et veern
imod hvidvask og sort gkonomi.

Kilde: Betalingsradet

Alle skal kunne vaere med
Forbrugerradet Teenk mener, at ret-
ten til at betale med kontanter skal
bevares, indtil der er udviklet lgsnin-
ger for borgere, som ikke kan bruge
dankort. Det kan for eksempel veere
eldre over 65 ar eller socialt udsatte.

Kilde: Forbrugerradet Taenk

0.k. at afvise kontanter
Folketinget vedtog i juni, at butikker
fra nytar kan afvise kontanter fra kL.
22 til 06. For butikker i omrader med
seerlig risiko for tyveri kan perioden
udvides fra kl. 20 til 06.

Kilder: Betalingsradet. Seniorgkonom
Troels H. Holmberg, Retsinformation

Sporg
bare

Har du et spgrgsmal om din privat-
gkonomi, du gerne vil have svar pa?
Sa send dit spgrgsmal til
brevkasse@foa.dk eller udfyld
formularen pa foa.dk/brevkasse,
og redaktionen vil kontakte en
ekspert, der kan hjeelpe dig med

at fa svar pa dit spergsmal.
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a-kassen

Dagpengeregler /

24, oktober

kan du udfylde dit dagpenge-
eller efterlenskort pa foa.dk.
Se oversigt over alle datoer pa
foa.dk/udbetalingsperioder

Hold styr pa de nye regler
Hold dig orienteret om de nye
regler om dagpenge og efterlan,
der tradte i kraft 2. januar og 1.
juli2017.12018 kommer der nye
regler om supplerende dagpen-
ge og selvstaendig virksomhed.
Folg med pé foa.dk/a-kasse/
nye-dagpengeregler

Nyt job?
Find dit nye job pa FOA Job
via foa.dk/akassen

Digital post

Husk, at vi nu sender udvalgte
breve (blandt andet din udbe-
talingsmeddelelse, hvis du er
ledig) til din indbakke pa foa.
dk/indbakke. Klik pa ‘Mit FOA' i
gverste hgjre hjerne, derefter pa
‘Mine personoplysninger’ og ‘Ret
personoplysninger’. Her kan du
veelge, om du vil have besked pr.
mail eller sms - eller begge dele.
Du skal bruge dit NemiD.

A-kassens callcenter
- en udvidet service
til dig
Hvis du har brug for at kontak-

te a-kassen uden for normal
abningstid, kan du ringe til vores
callcenter pa telefon 46 97
10 10. Vi har abent mandag til
fredag kL. 16-20. Her kan du fa
hjeelp, nar du har brug for det.

Af Mette Wiederholt Pedersen

Satser

/ Blanketter /

Callcenter /

Pjecer /

Opdateringer /

Service

Fa overblik over din ledighed

Hvor mange dagpengetimer
har jeg brugt? Skal og kan jeg
forleenge min dagpengeperio-
de ud over de to ar? Der er
nok at holde styr pa, nar du
er ledig. Via vores dagpenge-
teellere kan du fa et overblik
over din ledighedsperiode.

Dagpengetzllerne bestar af
tre ‘speedometre’ og to ‘time-
glas’ og kan findes pa foa.
dk/a-kassen. Du bliver bedt
om at logge ind med dit
NemlID.

Dagpengeforbrug

-

Timeglasset viser de timer,
du har tilbage pa dagpenge.
Dine data bliver opdateret,
hver gang vi udbetaler dag-
penge til dig. Du har som ud-
gangspunkt ret til to ar pa
dagpenge.

Supplerende dagpenge

v

Timeglasset viser, hvor man-
ge timer pa supplerende dag-
penge du har haft, og hvor
mange du har tilbage. Du har
ret til 30 uger med supple-
rende dagpenge inden for

104 uger. Herefter mister du
retten til at f supplerende
dagpenge. Hvis din ret til al-
mindelige dagpenge udlgber,
kan du heller ikke fa supple-
rende dagpenge.

1 ars forlengelse

5

timer timer

Her kan du se, hvor mange
timer du har arbejdet, og
hvor meget du kan forlenge
din dagpengeperiode med.

Hver time, du arbejder, giver
dig nemlig ret til 2 timers
forleengelse af din 2-arige
dagpengeperiode. Du kan
dog hgjst fa et ekstra ar pa
dagpenge. Ver opmerksom
p4, at dine opsparede timer
ogsa teller med til genoptje-
ning af en ny 2-drig dagpen-
geperiode. Timerne kan dog
kun bruges én gang.

2-arig genoptjening

Vi

timer timer

Pa figuren kan du se, hvor
mange timer du har arbejdet,
og hvor mange timer du
mangler at arbejde for at fa
en ny 2-arig dagpengeperio-
de.

Vear opmerksom p3, at op-
sparede arbejdstimer bade
kan bruges til at forlenge din
dagpengeperiode og til optje-
ning af en ny dagpengeperio-
de. Timerne kan dog kun
bruges én gang.

Du skal arbejde mindst 1.924
timer for at genoptjene en ny
2-arig dagpengeperiode.

Karens

Y

timer mere end timer

En karens er en nedszttelse
af din udbetaling af dagpen-
ge med en dags dagpenge.
Nedszttelsen af din dagpen-
geudbetaling sker hver 4. ma-
ned regnet fra det tidspunkt,
hvor du begyndte at fa udbe-
talt dagpenge.

Pa figuren kan du se, hvor
mange timer du har arbejdet
i den nuverende 4-maneders
periode, og om du kan undga
en karens. Det kan du, hvis
du arbejder mere end 148
timer i den 4-maneders ka-
rensperiode svarende til
mere end 20 dage pa fuld tid
i karensperioden. %

foa.dk/a-kassen.dk
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foa.dk

Skal du pa kursus?
P& FOAs kursusportal kan du finde

kurser og efteruddannelse i hele
Danmark, der matcher dit behov.

(5 Find kursus

foa.dk/kurser

Foto: Colourbox

Foto: Colourbox

FOA JobMatch
Tilmeld dig FOA JobMatch og bliv
fundet af en arbejdsgiver, der
mangler en medarbejder med netop
dine kvalifikationer og erfaringer.

(5 7a.job

foa.dk/jobmatch

Foto: Johnny Frederiksen

[ y
Kan FOA fa fat i dig?
Dine personoplysninger er vigtige
for, at FOA kan give dig den bedst
mulige service.

é&ogret

foa.dk/persondata

Foto: Colourbox

FOAs hjemmeside holderaltid abent. Her kan du
finde nyttig viden og fa et hurtigt overblik over de
fordele,du har som medlem af FOA.

Tjek din FOA-
overenskomst

En overenskomst er en aftale, der fastlegger de overordnede vilkar i din ansattelse.
Det er en aftale mellem én eller flere fagforeninger og arbejdsgivere.

Du har bedre ansattelsesvilkar, nar du er ansat pa en overenskomst, end hvis din
arbejdsgiver blot fulgte lovgivningen. Overenskomsten forbedrer dine
forhold blandt andet inden for disse omrader: Lgn, pension, arbejdstid,
overarbejde, betaling af tilleeg, uddannelse og kurser.

P4 FOAs hjemmeside kan du finde din overenskomst og leese den

i et letleeseligt sprog.x

foa.dk/
overenskomster

Folg FOA pa Facebook

Her kan du finde masser af nyheder og debat.
facebook.com/foadanmark

Af Simone Hahne
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= FOAs medlemmereren broget flok.
gaetetjob g

Her forteeller Helle Tonnesen om sit job.
Kan du geette, hvad hun laver?

Man skal vaere god til at saette
sig ind i andres perspektiv

-

l‘gh

Jeg bruger min computer hver dag.

i . Hvad laver
Helle?
J ¥ ‘ Det er vigtigt, at man kan prioritere Kan hun veere
= Lt , : /
~ j\ui‘f @ sine opgaver i mit job, for man bliver O Peedagogisk plads-
gl d anviser
w&z"‘ Jwij ofte forstyrret. i O Beskeeftigelsesvej-
S e o : leder
S f;w:‘w‘}x_{xj}“\—{u; Jeg har en bla uniform pa 0 Kantineleder
~ /,"ij ; \_{xfx/’\jw—" w{{w{x’f i form af cowboybukser, ° DlaSUE leSer pa
= . : plejecenter
</ S S t-shirt og vest. i 0 Veerkstedsleder

- &/ L o o/ . Mine arbejdstider bestemmer jeg
— w’rdhfw;“wfwfw @ selv. Typisk mgder jeg klokken 7. G&tog
~ M Vi

Send svaret og dine

Jeg har en papeggje siddende pa min
M skulder, nar jeg sidder ved computeren.
kontaktoplysninger til
quiz@foa.dk senest

i~/
Taler i telefon mange gange om dagen. i 23.oktober. S er du
i medilodtraekningen

om et gavekort til
Coop Danmark til en
veerdi af 250 kroner.

[cv]

Navn: Susan Norlin.
Job: Dagplejer i
Rudersdal Kom-

Susan og de andre [i sidste nummer]

O Der er 10.528 medlemmer,
der arbejder som dagplejere.

O En dagplejer passer tre til mune.
fire barn mellem seks mane- S U S a n er Medlem af FOA
der og tre &r. Dagplejerens d a g p leJ er FOA Nordsjeelland
opgave er omsorg for barne- siden 2004.
ne, hvor trivsel og udviklin . . .
& f| @R 8 € Michelle F. Nielsen i Bevtoft
0 Det kraever ingen uddannel- havde geettet, at Susan er dag-
se at blive dagpleje[, el plejer. Hun blev den heldige
e llezfrzfes easife psl el fper= vinder af et gavekort til Coop
sonlige kvalifikationer.
Danmark.

Tillykke til Michelle

Af Rikke Gundersen * foto: Niels Age Skovbo
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BRUG DIT LO PLUS KORT 0G FA

RABATTER 0G
GODE TILBUD

VARME DIREKTE FLY BILUDLEJNING
aret rundt til sol og afslapning — altid lokal billigst

Tag til Jaz Belvedere 4* i Sharm el Sheikh. Detur er ferie for dig, der ensker direkte fly Book din naeste udlejningsbil hos one2move
1 uge med All inklusive fra kun 3799 kr. til sol og afslapning. Du far 5 % rabat pa alle med 10 % rabat.
og fa yderligere 6 % i rabat. Deturs rejsemal.

=F ATLANTIS detur one@move

REJSER der hvor solen skinner!
Laes mere pa loplus.dk/atlantis Laes mere pa loplus.dk/detur Laes mere pa loplus.dk/one2move
Bliv godt kerende BRUG FOR BILLEJE Rabat pa den perfekte

TILVINTER i Danmark eller udlandet? AFTEN UDE

F& 10% rabat pa deek fra Michelin, Uniroyal, F& op til 15 % rabat p& biler, minibusser og Show, 4-retters middag & natklub
Continental og Goodyear. 4 stk. fra kun varevogne hos Sixt Biludlejning i Danmark — Alt under ét tag. LO Plus medlemmer
kr. 1.895 og udlandet. far 10% rabat hos Wallmans.

Wllrers
rent a car — CIRKUSBYGNINGEN —
Lees mere pa loplus.dk/quickpot Laes mere pa loplus.dk/sixt Laes mere pa loplus.dk/wallmans

Dit medlemskort til FOA er ogsa et LO Plus rabatkort.
Tjek altid loplus.dk for du handler.

Kan du ikke finde dit medlemskort, sa fa det i LO Plus App’en til telefonen.

Send en sms med KORT til 1999. Det koster alm. sms-takst. m

Der tages forbehold for trykfejl og aendrede rabataftaler.



Vieriden grad designettilatindgd i en flok. Derfor
beskytter relationer med andre mennesker os mod
en rekke sygdomme.

din sundhed

Venskaber gar
0S sundere

Har du de relationer, du gnsker, og
far du den stgtte, du gnsker fra dem,
sd er du mere beskyttet mod en raek-
ke helbredsproblemer, end hvis du
var alene. Bade nazre venskaber, fa-
milierelationer og mere overfladiske
bekendtskaber har en positiv virk-
ning pa sundheden og levealderen.
“Der sker en direkte pavirkning,
ndr man indgar i relationer, men det
er ogsa lettere at fa en sund hver-
dag, hvis man for eksempel har én
at ga tur med,” siger lege Rikke
Lund, der forsker i ssmmenhangen
mellem sociale relationer og helbred
pa Institut for Folkesundhedsviden-
skab, Kgbenhavns Universitet.
Velfungerende sociale relationer
giver mindre risiko for forhgjet
blodtryk, styrker immunforsvaret,

Guide:

senker niveauet af stresshormoner,
og sa pavirkes kroppens inflamma-
tionstilstand positivt. Den har
blandt andet betydning for, om man
udvikler hjertekarsygdomme, de-
mens, visse kreftsygdomme og reu-
matologiske sygdomme som gigt.

“Selvom den gruppe mennesker,
du er sammen med, méaske pavirker
dig med rygning eller usund mad, er
det stadig sundere at have de socia-
le relationer end at vere alene,” si-
ger Rikke Lund.

Et finsk studie har afdekket, at nar
man skaber tilbud for @ldre, hvor de
far nye venskaber og flere relationer,
kan det betale sig sundhedsgkono-
misk. De ldre bliver mindre syge
og skal have mindre hjalp. *

jonna@periskop.dk

Hold fast 1 dine venner

Hold kontakten til de venner, du
har det rart sammen med. Ring,
* skriv og se hinanden over en
kop kaffe.

72 Prioritér venner og bekendte,
/. der har fulgt dig gennem mange
= &r. Det er veerdifuldt at have
livsvidner.

Benyt chancen for at opbygge
nye relationer indimellem, for
eksempel gennem frivilligt
arbejde eller grupper i lokal-
omradet.

Overfladiske bekendtskaber
har ogsa betydning. De far os
til at fole, at vi harer til.

: Kilde: Rikke Lund, der forsker i sammenhaengen mellem sociale relationer
x og helbred pa Institut for Folkesundhedsvidenskab, Kebenhavns Universitet.
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En times sam-
tale med en neer
ven er ofte mere
udviklende

end en hel dags
grublen alene.

FILOSOF HELGE SVARE,

DER FORSKER I VENSKABERS
BETYDNING OG ER FORSKNINGS-
LEDER PA HOGSKOLEN I STOCK-
HOLM, 1 POLITIKEN.

Her kan du moede andre
Pa Boblberg.dk kan alle
gratis etablere nye feelles-
skaber sammen med an-
dre, for eksempel gature,
leesegrupper eller sgge en
labemakker. Boblberg.dk
er etableret i 15 kommu-
ner, og flere er pa vej.
Gamle relationer kan gen-
findes pa Facebook, for
eksempel via gruppen
‘Find gamle venner og
bekendte’.

L

boblberg.dk
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Hvad synes du om FUAY

Svar pa spergsmal og vind et gavekort

| september sendte vi et spgrgeskema ud til alle FOA-medlemmer,
der har givet os deres e-mailadresse eller mobilnummer.

Du kan svare pa undersggelsen til og med 22. oktober.
Hvis du ikke har faet en direkte invitation til underssgelsen
pr. mail eller sms, kan du deltage pé foa.epinion.dk

Svar pa spergsmalene og deltag i lodtreekningen om 2 gavekort
pa 1.000 kr. og 20 gavekort pa 300 kr.

r SAMMEN
e on GOR VI FORSKELLEN

Fa hjeelp til at finde dit naeste job

FOA JobMatch

Jobformidling for FOAs medlemmer

FOA JobMatch er en gratis og landsdeekkende
jobformidling til FOA-medlemmer og arbejdsgivere
Lees mere pa foa.dk/jobmatch

r SAMMEN
e 0"‘ GOR VI FORSKELLEN
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Opskrifter og gode rad til ordentlig mad i hverdagen.
[ denne maned handler det om pastinak, derer en af
efterdrets grove grgntsager.

Manedens ravare:

Pastinak

Pastinakken er en hvid rodfrugt, der ligner persil-
lerod. Den er sad og lidt krydret i smagen, men ikke

sa skarp som knoldselleri.

En fast pastinak har 2-3 ugers holdbarhed i kele-
skab. Opbevares pastinakken ved stuetemperatur,
er holdbarheden blot et par dage.

o
)P
: q____' S\ X
L] 1 ¥ "
ol 3 1 1
| r‘r'll i
R I =0 ERLE

Tidligt pa seesonen kan pastinakker skrubbes fri af
jord med en grentsagsberste, men hen pa vinteren

skal den skreelles. Skreellet pastinak kan holde sig

flere dage i en lukket beholder eller plastikpose i
kaleskab. Pastinaksuppe kan laves i en starre por-

tion til flere dage og nydes med forskelligt tilbeher.

Pastinaksuppe, kadboller med svampe og ovnbagte pastinakker

4 personer

Pastinaksuppe:

O 500 g pastinakker

0 250 g skalottelog

0 2-3 fed hvidleg

O 2 spsk. smar

O ca. % liter gransagsbouillon
eller vand

O 1-2 spsk. citronsaft

O Tilbehgr: 100 g fledeost
naturel

Kodboller med svampe:
O 200 g hakket oksekad

© 100 g champignon

O 1 spsk. majsstivelse

O salt og peber

O lidt olie til fadet

Ovnbagte pastinakker

med tranebaer:

0O 350 g pastinakker

0O 2-3 kviste frisk timian

0 Y% dl olivenolie

O Drys: 25 g soltgrrede trane-
baer og 1 handfuld bredbladet
persille

O Pastinaksuppe: Skrub eller
skreel pastinakkerne. Skyli
koldt vand og skeer ud i mindre
stykker. Pil log og hvidlgg og
hak dem. Varm smgr i en gryde
og steg lagene klare. Tilsaet
pastinakker og steg et par
minutter. Tilsaet bouillon eller
vand og kog suppen ca. 20
min. under lag, til pastinakker-

ne er mare. Blend suppen med

halvdelen af fladeosten. Er

suppen for tyk, tilseettes mere

veeske. Smag til med citron-
saft og salt.

O Kaedboller: Hak de rensede

svampe fint og bland dem

med majsstivelse. £lt kadet
med svampene og krydr med
salt og peber. Form 12 runde

kadboller. Tril dem i olie og laeg

dem i et ovnfast fad.

O Ovnbagte pastinakker: Skyl

de skrubbede eller skreellede

pastinakker og skaer dem ud i

stave. Timian skylles fri for

jord og blandes med pastinak-
ker og olie pa bagepapir pa
bageplade. Bages ved 225
grader samtidig med kagdbol-
lerne i ca. 30 min., til kedboller-
ne er gennemstegte og pasti-
nakkerne meare. Skyl persillen,
lad den dryppe af og hak den.
Drys persille og tranebeer pa
de bagte pastinakker.

O Servér suppen rygende varm i

sma skale med en klat flade-

ost og sammen med bagte
pastinakker med tranebaer og
kadboller med svampe og evt.
brad.

Foto: Colourbox

mad med
klinken

Katrine Klinken
er fagleert kok
0g ernaerings- og
husholdningsgko-
nom og arbejder
som madskribent
for flere magasiner.
Hun har skrevet

en stribe kogebgger
for bern og voksne.

£
L

T ay N
Spis mindre kod
Fa kad til tre dage ved at koge et
stykke oksebryst eller -bov. Afkales
sd hurtigt som muligt. Beregn 100 g
kad pr. portion pr. dag.

1. Suppe med rodfrugter og sma
tern af kogt kad.

2. Asiatisk wok med kal, leg og rod-
frugter, der lynsteges med soja
og chili og strimler af kogt kad.

3. Smarrebred pa rugbred med
kalsalat, pickles, skiver af koldt
oksekad og revet peberrod.

Brug frugter i maden

/Ebler, peerer og blommer er gode i
det salte kakken. Frugter giver frisk
smag, sedme, spradhed og farve til
maden. Salat af &ebler med peber-
rod eller karry, stykker af paere i en
blandet gran salat og stegte blom-
mer og vindruer er en fin méde at fa
tilbeher til ked og fjerkrae.

Af Katrine Klinken * foto: Line Falck
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DI-\I;I(MARK

VELFARD

STOP BESPARELSER // JA TIL VELFAERD
NEJ TIL MILLIARD-STORE SKATTELETTELSER

3F  HK FOA Dansk El-Forbund '~ Malerforbundet '~ Danmarks Larerforening '/ BUPL
Dansk Sygeplejerad - Dansk Socialradgiverforening ~ Uddannelsesforbundet ' Kost & Ernaringsforbundet
PROSA ' FTF's regioner LO Hovedstaden '~ LO Aarhus '~ LO Fyn '/ LO Aalborg '/ LO Vest /' LO Randers
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Frederikssund
Seniorklubben. 11.
okt. kl. 13.30: Kom og
mad to politisk aktive
kvinder, Marianne Rg-
gen, tidligere sektor-
formand for teknik/
service, der vil forteelle
om sit arbejde i FOA og
om sit politiske arbejde
som kommunalpoliti-
ker i Egedal Kommune.
Irene Buus, naestfor-
mand i FOA og sektor-
formand for social- og
sundhed om sit arbej-
de i FOA og om sin op-
stilling som kandidat
til byradet i Frederiks-

sund Kommune. Bag-
efter er der fri debat
og et lille lotteri med
praemier. 15. nov. kl.
13.30: Paramediciner
- bare et arbejde v.
Simon Corlin. Hgr om
hans vej dertil og om
samarbejdet med den
region, han arbejder i.

Holstebro

Senior. 12. okt. kl. 14:
Forteelling v. Knud Ja-
cobsen fra Struer om
bogen ‘Heksen fra Fjal-
tring’. 26. okt. kl. 14:
Rejsebeskrivelser v.
Jytte og Niels Morten-

sen. 9. nov. kl. 14:
Bowling, kaffe/te og
kage - pris 50 kr., som
betales ved tilmelding.
Sko for egen regning.
Pris 30 kr. for dem, der
ikke spiller. Vi mades
derude. Tilmelding
senest 3. nov. pa 97
41 40 38/23678606.
23. nov. kl. 14: Visens
venner kommer og
underholder.

Horsens
Afdelingen. 3. dec.
formiddag kl. 10-12.30
og eftermiddag kl.
14-16.30: Juletree pa

Scandic Bygholm Park.
Pris pr. deltager 25 kr.,
kegbes kontant i afde-
lingen fra 1.-17. nov.

Nordsjeelland

E+P Klubben Hille-
rad. 9. nov. kl. 10:
Banko, sang og ameri-
kansk lotteri i kaelde-
ren. Der serveres kaffe
m. brad. Pris 30 kr.
Tilmelding til FOA

Nordsjeelland senest 2.

nov.

Odense
Afdelingen. 2. nov. kl.
18-22: Musik og buffet

i Salen. Maks. 140 del-
tagere efter forst til
melle-princippet. Bil-
letsalg frem til 26. okt.
Pris: medlemmer 250
kr., ledsagere 350 kr.
25. nov. kl. 8-21: Bus-
tur til Kebenhavn for
medlemmer. Maks. 50
deltagere efter farst
til malle-princippet.
Billetsalg fra 5. okto-
ber. Pris: 200 kr. 6. dec.
kl. 12.30-16.30: Pensi-
onistjulefrokost i Salen
med maks. 130 delta-
gere efter forst til mal-
le-princippet. Billetsalg
5. okt.-30. nov. Pris

150 kr. Se mere pa foa.
dk/odense.
Seniorklub Odense.
24. okt. kl. 9.30-10:
Tilmelding og betaling
til Fleggaard-tur og
julefrokost pa Kvaers
kro 28. nov. Pris 300
kr., ikke-medlem 450
kr. KL 10.45-11.45:
Viva las Vegas Show v.
Elviskopi. 7. nov. kl.
10-12: Fra gadebetjent
til et livi PET v. pensio-
neret kriminalbetjent
Christian Madsen i FOA
Vesterbro 120 Odense.
Seniorklub Nyborg.
13. nov. kl. 12.30: Gule

Hovedprzamie:
Herdis Hansen
Tofteve} 9

5591 Gelsted

Medlemspulsen

Vinderne i august

Gavekort til Coop 300 kr.:
Kurt Mikkelsen, Bagevej 26, 6600 Vejen
Kaja @stergaard Thomasen, Bjerre Vinkelvej 13, 8783 Hornsyld
Bente Brandt Mortensen, Oustedve] 5, 8660 Skanderborg

Helle Birgit El Sherif,Kaj Munks Vej 30, 3. th. 8260 Viby J

Anni Marie Sasserson, Egebjerg Bygade 129, 2750 Ballerup

Hovedpramien er et weekend-ophold for 2 pa et Comwell-hotel i Danmark,
en iPod, en gps eller en e-bogslaeser.
Desuden har vi hver maned 5 gavekort til Coop Danmark til en veerdi af 300 kr.
Nye deltagere er velkomne pé foa.dk/medlemspulsen

SAMMEN
GOR VI FORSKELLEN

ron
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det sker

BLIV KLARTIL

SOSU-UDDANNELSERNE
MED FIERNUNDERVISNING

Har du faet merit for dine faglige og
erhvervsfaglige kompetencer, men
mangler naturfag eller dansk, sa har
du nu muligheden for at kvalificere dig
og blive klar til uddannelsesstart pa
SOSU-uddannelserne.

\J NATURFAG £

ih
Laes mere pa
o

Laes mere pa
lr -

) S0SUsv

arter og spiller pakke-
spili 3F’s lokaler, Ve-
stergade 32 Nyborg.
Pris 100 kr., ikke-med-
lemmer 125 kr. - med-
bring pakke til ca. 30
kr. Tilmelding senest 6
nov. til Hanne pa 65 31
47 02/Bente pa 23 46
3172

Silkeborg-
Skanderborg
Afdelingens nyheds-
brev: Modtager du ikke
nyhedsbrevet, bedes
du kontakte os for
registrering af din mail-
adresse.
Seniorklubben. 20.
nov. kl. 13 i FOAs loka-
ler: Julehygge og ban-
kospil. Der serveres
glogg og aebleskiver.
Medbring pakke til
25-30 kr. Deltagerpris
30 kr. Tilmelding skal
ske pa 46 97 20 20
senest 8 dage for.
Oplys ved tilmelding,
om du er diabetiker.

Sjeelland
Afdelingen. 23. okt.
kL. 19: Regions-valgme-
de i Sorg med debatte-
ater og medlemmer af
Regionsradet i Region
Sjeelland. Rejsescenen
viser stykket ‘En lgn til
at leve af’. Tilmelding
pa foa.dk/sjaelland.
Omradegeneralforsam-

Holbaek. 25. okt. kl. 18
i Nordvestsjeelland. 26.
okt. kl. 18.00 i Slagel-
se. Tilmelding til spis-
ning pa foa.dk/sjael-
land. 9. nov. k. 191
Slagelse: Fnidderspillet
- et forrygende inter-
aktivt, sjovt og leererigt
foredrag om kommuni-
kation, samarbejde og
dialog v. Jan Huss,
journalist, skuespiller
og psykoterapeut. 14.
nov. kl. 19i Slagelse:
Den nye feminisme -
hvad stér i vejen for
mangfoldighed i dag?
- foredrag v. Emma
Holten. 30. nov. kl. 17:
Afdelingens repraesen-
tantskabsmede i
Dianalund - alle med-
lemmer er velkommen
med taleret og uden
stemmeret, som er
forbeholdt de delege-
rede valgt pd omrade-
generalforsamlingerne.
Tilmelding til spisning
pa foa.dk/sjaelland. 2.
dec.: Tur til julemarke-
det i Libeck. Pris med-
lemmer 200 kr. og
ledsager 300 kr. Bus
fra Kalundborg, Slagel-
se, Sorg og Ringsted.
29. dec. kl. 13 i Peders-
borg Forsamlingshus,
Sorg. Juletraesfest for
hele familien. Pris 75
kr. pr. person (bgrn u.
12 ar gratis). Tilmel-

land. 30. juni 2018 pa
Det Kongelige Teater:
Seebach-musical.
Busafgange: Slagelse
kl. 13, Sorg kl. 13.15
og Holbaek kl. 14. Pris
570 kr. pr. stk. - maks.
1 ledsager pr. medlem.
Bestilling af billetter
pa foa.dk/sjaelland.
Teknik- og service-
sektoren. 7. nov. kl.
17: Medlemsmeade i
Slagelse for Slagelse
og Sorg kommuner og
Region Sjeelland. 8.
nov. kl. 17: Medlems-
mgde i Holbaek for
Holbaek og Ringsted
kommuner. 9. nov. kL.
17: Medlemsmeade i
Asnaes for Kalundborg
og Odsherred kommu-
ner. Tilmelding senest
1. nov. pa foa.dk/sjael
land.

A-kasse. 7 nov. kL. 13.:

Café for ledige30 i
Holbaek. 15. nov. kL. 17
i Kalundborg: Efter-
lensmade - du er vel-
kommen til at tage en
ledsager med. 5. dec.
kl. 13.30 i Kalundborg:
Café for ledige. Tilmel-
ding pa foa.dk/sjae
lland.

Efterlons- og senior-
klubben Holbaek. 6.
nov. kl. 13: Bankospil.
Bowling pa torsdage
kl. 12-13 i Megabowl.
3. dec. kl. 12: Julefro-

snaps, glas, bestik,
porcelaen til eget brug
og en julegave til ca.
40 kr. Pris medlem 150
kr. og ledsager 175 kr.
Tilmelding pa foa.dk/
sjaelland.

Efterlons- og senior-
klubben Slagelse.
18. okt. kl. 14: Banko-
spil. 15. nov. kL. 14: Fra
aktiv erhvervsmand til
aktiv pensionist - fore-
drag med Banko-Carl.
6. dec. kl. 13: Julefro-
kost. Pris medlemmer
200 kr. og ledsager
250 kr. Husk en julega-
ve til ca. 15. kr. Tilmel-
ding pa foa.dk/sjael
land.

Efterlons-og senior-
klubben Ringsted. 2.
nov. kl. 14: Ordinaer
generalforsamling med
efterfolgende banko-
spil. Forslag skal veere
formanden/lang@
os.dk i heende 14 dage
far generalforsamlin-
gen. Husk at medbrin-
ge en pakke pr. person
til en veerdi af ca. 25-
30kr. 7.dec. kl. 13:
Julefrokost pa Knud
Lavard Centret. Pris
medlemmer 175 kr. og
ledsager 225 kr. inkl.
én gl og én snaps -
gnsker du mere, er det
for egen regning. Til-
melding pa foa.dk/
sjaelland.
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linger: 24. okt. kL. 18 ding pé foa.dk/sjael kost. Medbring selv Efterlons-og senior-
Kontakt FOA
FOA, forbundshuset FOA-afdelinger Kolding: 46 97 1576 Odense: 46 97 18 00
Staunings Plads 1-3 Afd. 1: 46 97 11 00 kolding@foa.dk odense@foa.dk
1790 Kebenhavn V foal@foa.dk KLS: 46 97 1500 Randers: 46 97 19 00
Bornholm: 46 97 3313 kls@foa.dk randers@foa.dk
Telefon: 46 97 26 26 bornholm@foa.dk Kege: 46 97 16 00 Roskilde: 46 97 19 90
Telefax: 46 97 23 00 Esbjerg: 76 10 93 50 koege@foa.dk roskilde@foa.dk
foa.dk esbjerg@foa.dk Lillebeelt: 46 97 36 10 Silkeborg-Skanderborg:
Frederikshavn: 46 97 11 70 lillebaelt@foa.dk 4697 20 20
Abningstid: frederikshavn@foa.dk LFS: 35 44 45 46 silkeborg-skanderborg@foa.dk
Mandag-torsdag: 8:30-16:00 Frederikssund: 46 97 12 00 Ifs@lfs.dk Skive: 46 97 20 80
Fredag: 8:30-15:00 frederikssund@foa.dk Lolland: 46 97 30 00 skive@foa.dk
Guldborgsund: 46 97 17 50 lolland@foa.dk Sjeelland: 46 97 38 60
guldborgsund@foa.dk Mariagerfjord: 98 51 21 11 sjaelland@foa.dk
Herning: 46 97 12 60 mariagerfjord@foa.dk Social- og Sundhedsafdelingen:
herning@foa.dk Nordjylland: 46 97 29 00 46 97 22 22
Holstebro: 46 97 14 14 nordjylland@foa.dk sosu@foa.dk
holstebro@foa.dk Nordsjeelland: 46 97 33 90
Horsens: 46 97 14 55 nordsj@foa.dk
horsens@foa.dk



klubben Nordvest-
sjeelland. 22. nov. kl.
13: Julefrokost i Ka-
lundborg. Husk en gave

17.30: Sektorarsmade,
Hotel Christiansminde,
Svendborg. Dagsorden
iflg. lovene. Vi starter

nov. kl. 12. Husk forslag
skal veere afdelingen i
haende senest 3 uger
far. Laes mere pa foa.

Du kan fa mere infor-
mation om arrange-
menterne pa din
lokale FOA-afdelings

til 30 kr. Pris 100 kr. pr. med spisning. Tilmel- dk/sydsjaelland eller i hjemmeside.
person. 6. dec. kl. 13: ding er ngdvendig, via vores nyhedsbrev.
Julefrokost i Asnaes. foa.dk/sydfyn eller TR é Find det her
Huskengave til30kr.  senest 25. okt. Sgnderjylland i e
Pris 100 kr. pr. person. Paedagogisk sektor. Senior. 19. okt. Lotto- foa.dk/afdelingen
Husk en gave til 30 kr. 9. nov. kl. 18: Sektor- spil i FOAs mgdelokaler
Tilmelding pa foa.dk/ arsmade, i FOA Sydfyn. pa Brundevej 2, Rade-
sjaelland. Dagsorden iflg. lovene. kro. Tilmelding til afde-
Ringsted Kongre- Vi starter med spisning.  lingen pa 46 97 35 00
scenter. Nye oplevel- Tilmelding er ngdven- senest 11. okt. Ret til
ser med 10 % rabat til dig, via foa.dk/sydfyn andringer forbeholdes.
alle forestillinger, kab eller TR senest 1. nov. Medlemmer betaler 20
billetter via linket i ny- Valgmede med regions-  kr. for kaffe, ikke-med-
hedsbrevene udsendt politikere holdes 6. nov.  lemmer betaler 30 kr.
pr. mail. i afdelingen. Seet kryds i for kaffe samt betaler
Kontakt og abnings- kalenderen 23. nov. - entréprisen ved arran-
tider: man. og tirs. kl. medlemstur til Folketin-  gementer. Husk du er
9-15, ons. lukket, tors. get og Tivoli. Tilmelding ~ automatisk medlem af
kL. 9-17 og fre. kl. 9-13 er ngdvendig, se foa. seniorklubben som
pa 46 97 38 60, foa.dk/  dk/sydfyn. Juletreesfe-  efterlanner og pensio-
sjaelland, sjaelland@ sterne eriar 30. nov. nist.
foa.dk. Akuttelefon og 5. dec., foa.dk/syd
faglig: 46 97 21 63 kL. fyn. Medlemsturen i
16-22 pa hverdage. 2018 er planlagt til uge
A-kassens callcenter: 23. FOA Sydfyn opfor-
46 97 10 10 kL. 16-20 drer til, at du lebende
pa hverdage. kigger pa vores hjem-
meside.
Sydfyn
Teknik og service- Sydsjeelland
sektoren. 25. okt. kl. Afdelingen. 13. nov.:
17: Sektorarsmade, i Arsmade i Social og
FOA Sydfyn. Dagsorden  sundhed, peedagogisk
iflg. lovene. Vi starter og teknik, kost og ser-
med spisning. Tilmel- vicesektoren i FOA Syd-
ding er ngdvendig, via sjeelland iflg. lovene.
foa.dk/sydfyn eller TR Arsmaderne starter kl.
senest 17. okt. 19. Der er spisning fra
Sundhed og service- kl. 18. Husk tilmelding
sektoren. 1. nov. kl. til spisning senest 8.
Sydfyn: 46 97 27 27 PMF-afdelinger: PenSam
sydfyn@foa.dk PMF afd. 1: 46 97 31 01 Jorgen Knudsens Vej 2
Sydsjeelland: 46 97 28 00 pmf-afdl@foa.dk Postboks 282
sydsj@foa.dk PMF afd. 4: 43 71 66 90 3520 Farum
Senderborg: 46 97 34 00 pmf-afd4@foa.dk
soenderborg@foa.dk FOA/PMF Kbh. Syd: Telefon: 44 39 39 39
Senderjylland: 46 97 35 00 46 97 28 50 Telefax: 44 39 39 40
soenderjylland@foa.dk kbhsyd@foa.dk pensam.dk
Varde: 75 21 01 00 PMF Fyn: 4697 1313
varde@foa.dk pmffyn@foa.dk
Vejle: 7582 52 88
vejle@foa.dk
Vendsyssel:
469710 30/46 97 13 46
vendsyssel@foa.dk
Viborg: 46 97 30 30
viborg@foa.dk
Arhus: 89 36 66 66
aarhus@foa.dk
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Pelle Rink
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quizzen

Kan
dudit
fagblad?

Vaer med i lodtraskningen
om et gavekort til Coop
Danmark til en veerdi af
250 kroner.

Vi traekker lod blandt de
indsendere, der har svaret
rigtigt pa flest spargsmal.
Du finder alle svar i dette
nummer af Fagbladet FOA.

Send dit svar til:
brevkasse@foa.dk
senest 23. oktober.

Du kan ogsa besvare
quizzen pa foa.dk/quiz

Kun medlemmer af FOA
kan deltage i lodtreek-
ningen.

Vinder af quizzen i
Fagbladet FOA nr. 5 blev
Inger Gohlke, Nykabing
Falster.

12. oktober
FOA beslutter sine

det sker

krav til overenskomst-

forhandlingerne i
2018.

12. oktober

Barns Vilkar afholder
‘bag for en sag’-dag,
hvor bgrn bager for
at hjeelpe andre barn.
Tilmelding pa
bagforensag.dk

Fagbladet FOA - Nr.06-2017

N Om>

owmp

owmp

owp>

A
B
C

. Hvor stor erstatning har

. Over 100.000 kroner
. Over 150.000 kroner
. Over 250.000 kroner

sygehjaelper Lone
Nielsen med FOAs hjaelp
faet for sin arbejdsska-
de?

. Hvor mange tillidsreprae-
sentanter var samlet til
stormode om velfaerds-
forringelser 4. septem-
ber? 8
. 100 tilidsrepraesentanter
200 tillidsrepreesentanter
300 tillidsrepraesentanter
. Hvordan lyder det 5. rad, A
hvis du bliver syg? 6. Hvor mange af FOAs B.
. Involver din laege medlemmer har en profil c
Drik en kop kamillete paFacebook?
Tag pa arbejde alligevel A. 75 procent 9.
B. 85 procent
. Hvor mange FOA- C. 95 procent
medlemmer var pa
sygedagpenge i 2016? A
. 2.903 medlemmer B
8.053 medlemmer c
9.659 medlemmer
. Hvad kalder praktiseren-
de laege Anders Beich
jobcentrenes sagsbe-
handling?
. Umenneskelig 7. Hvilket spergsmal ma du
Fjollet ikke blive stillet tilen
Tvivlsom jobsamtale?
A. Erdugravid?
B. Hvordan samarbejder du
med andre?
C. Hvad er dine svagheder?
13. oktober foa.dk/paedagogisk/ ring og robusthed’, i
Skolernes Motionsdag  kalender Odense. Tilmelding pa
afholdes traditionen foa.dk
tro fredagen inden 24. oktober

efterarsferien. Dagpenge- og 27. oktober

efterlgnskort kan International bamse-
15. oktober udfyldes pa foa.dk dag. Overalt i verden
Frist for tilmelding til fejres bamserne.
praktikvejlederkonfe- 24. oktober

rence, som afholdes
7. december i DGI-
byen i Kabenhavn.
Tilmelding pa

Arrangement for FOAs
ledermedlemmer i
Region Sydddanmark,
‘Relationel koordine-

4.-5. november
Elevaktivitet 2017.
FOAs éarlige aktivitet
for elever holdes pa

. Vier gaet taet paetaf

billederne i dette
nummer af fagbladet
FOA. Hvad forestiller
det?

. Enpersillerod

En pastinak

. Enfinger

1 hvilket tidsrum bliver
det fra det nye ar okay
for butikker at afvise
kontanter?

. Fraklokken6-14
. Fraklokken 14-22
. Fraklokken 22-6

Vingstedcentret i
Vejle.

14. november
Fagbladet FOA nr. 7,
2017 udkommer.

Af Emilie Kristine Clausen



FA ET NEMT
FORDELSTJW

Fa tjekket, om du kan spare pa lan eller forsikringer
Ring 44393953 - pensam.dk/foafordele

PenSam FONMN



SPAR

...gor din dag behagelig Op til

MIKS SOM DU VIL AF POPULARE MODELLER 69%
TIL ARBEJDE OG FRITID

Spar mange penge pa vores i forvejen lave priser - uden at ga pa kompromis med kvalitet og komfort!

g 2 STK KUN ";",
7 Seflere
Model 959631 Model 959554 Model 959514 Model 959638 .KANON,,
Dame jakke. Figursyet Dame softshell-jakke Unisex softshell-jakke Lang dame jakke tilbud pa
Str. S - 3XL m/haette. Figursyet m/haette. Figursyet i
Farve: Bl - Rad Farve: Fuchsia - Sort - Farve: Fuchsia - Sort - Farve: Sort - Bl& pramswear.dk
Normalpris 545, - Gra - Bla Gra - Bla Str. S - XXL
Str. S - 3XL Str. S - 3XL Normalpris 625,-
Normalpris 545, - Normalpris 545,-

Obs! Denne model er lille i starrelsen - s& vi anbefaler
ét nummer stgrre end du plejer.

Stretch Sport Model 96305 Model 25370 - Padova
Funktionel komfort, Dame buks med elastik i livet og Spodrtssko til damer 2 PAR KUN
. regulerbare elastikstropper i livet med sngre.
streekbar, andbar og og ved fod. Virkelig god komfort. 500
svedtransporterende Farve: Sort - Hvid - Navy EarveilSorgéH\gg '-
i Starrelse: XS/36 - 4XL/50 tarrelse: 36 -
kvalitet, som er perfekt Normalpris 545 - Normalpris 389,-

til bade arbejde, sport

og fritid.
88% polyamid/ 2 PAR KUN

12% elastan 700 -
OBS: 2-way stretch p

Miks som du vil! - Du kan frit bestille blandt alle modeller og far selvfolgelig rabat pa alt - bare du bestiller minimum 2 stk. Praxis
Tilbudet geelder til 31.10.2017 eller s3 leenge lager haves . Fuld retur- og bytteret inden 30 dage. Hammershusvej 16 i

Bestil pa www.praxiswear.dk - eller 97 12 82 82 7400 Herning



