FORRAELSE

VIGTIGSTE
BEGREBER

En pamindelse til dig, der

arbejder ta

MORALSK STRESS

Nar arbejdsbetingelserne
forhindrer dig i at gere
dit arbejde, som du ved,
det bar gares.

Reaktionen, du maske
kan genkende:

Du distancerer dig og
teenker, at “sd ma de fa
det, som de vil have det.”
Pa den made kan moralsk
stress hlive farste skridt
mod forraet adfeerd.

OMSORGSTRATHED

N&r mange ars omsorgsar-
bejde teerer pa neervaer og
talmodighed.

Reaktionen, du maske
kan genkende:

Du begynder at se menne-
sker som kreevende, og du
bliver irriteret, nar de har
brug for professionel
hjeelp. Nar omsorgstreet-
heden szetter ind, kan du
reagere med forraelse.

FAGBLADET

FOA

FORRAELSE

En forsvarsmekanisme, der
kan vise sig som vrede og
irritation - eller som lige-
gyldighed og opgivenhed.

Den kan vise sig hos
dig pa to mader:

Udadtil som irritation,
vrede, aggressivitet og
et negativt sprog over
for andre.

Indadtil som ligegyldig-
hed, opgivenhed og passiv
resignation. Her praver

du bevidst at bekymre dig
og meerke mindre, end du
faktisk gar. Her skal du
som omsorgsprofessionel
veere sarligt opmaerksom.

Uanset hvor dygtig og
velmenende du er, kan du
blive forraet i perioder.

et pa mennesker.

PSYKOLOGISK TRYGHED

Forraelse forsvinder ikke
ved at fordemme, sge
kontrollen, tilfare flere
ressourcer eller fyre en-
kelte medarbejdere. Men
far vi problemerne frem
i lyset hurtigt nok, findes
der faglige Izsninger.



