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Solbraendt
eller udbraandt?

Golfbane. Jordomsejling. Seniorhgjskole.

Slidgigt. Udbraendt. Smertestillende.

Sadan starter forfatter Lars Olsen
debatbogen Kampen om seniordrene,
som FOA netop har udgivet. De to
ordraekker beskriver begge seniorlivet.
Men forskellen er enorm.

Desverre oplever en del FOA-med-
lemmer en pensionisttilverelse, der er
preget af sidste ordraekke. Med skran-
tende helbred og skrantende gkonomi.

Tidligere kunne danskere, der begynd-
te med at knokle som teenagere, ga
pa efterlgn som 60-arige. Nu skal de
vente, til de er betydeligt leengere oppe
i 60°erne - eller ligefrem i 70’erne.

Fagbladet FOA har mgdt de menne-
sker, som er blevet reformernes tabere.
Mennesker, der ma humpe sig igennem
de sidste arbejdsar.

Den situation er hverken rimelig eller
veaerdig, mener FOA, som fglger debat-
bogen op med et krav om en
fleksibel pensionsalder. FOA
gnsker, at modne lgnmodtage-
re med en tidlig jobdebut og
et fysisk belastende arbej-
de skal kunne traekke
sig tilbage tidligere.

For seniorerne

Per, Henning, Lene

og Hanne er situ-
ationen alvorlig.

Det er nu op til politi-

kerne pa Christiansborg,
om de vil tage mennesker
som dem alvorligt. *

Gitte Hejberg
ansv. chefredaktar

gith@foa.dk
TIf.: 46 97 24 58
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63-arige sygehjeelper
Per Flindt Christensen
fik afslag pa senior-
fortidspension, selv om
hans ryg er edelagt efter

et langt arbejdsliv.
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Nar der bliver ringet
pa klokken, er det tid til
feelles motion i kekkenet
& pa Glostrup Hospital.
Det styrker musklerne
- oghumeret.
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Friske fisk
til barnene
Kostansvarlig Jette
Andreasen bruger
frisk marksej fra
danske farvande,
nar hun laver mad
til barnene i Barne-
huset Spiren.
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Af Rikke Jung Rasmussen * foto: Jorgen True
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kommuner vaegter
pris frem for kvali-
tet, nar de vaelger

et privat rengg@rings-
firma. I alt har 52
kommuner udlici-
teret renggringen

til private.
Kilde: 3F

Indgar overens-
komst med FOA

Efter et ars tovtraekkeri

den private bgrnehave Tiny-
tots nu indgaet overens-
komst med FOA. Den vars-
lede konflikt, som skete pa

grund af lgnninger ned

80 kroner i timen, manglen-
de pension og lgn under

barsel, er derfor afblaest

Hvis du
var finans-
minister ...

Hvilket omrade
ville du prioritere
tilden kommende
finanslov?

Fagbladet FOA - Nr.07-2015

har

til

Der er mange ting, der er bedre end

at opildne folk til at veere arbejdslgse.

Reelt set er det dét, man ggr ved at have de
her relativt genergse overfgrselsindkomster.

Foto: Niels Age Skovbo

A

Regionale me-
sterskaber. De ti
vindere af de regi-
onale mesterska-
ber i SOSU Skills er
fundet. En af dem
er 24-arige Nadja
Krogsgaard Ander-
sen fra Randers,
som til februar
skal dyste om at
blive danmarks-
mester.

........................................................................................................................................................................

John Bodin, teknisk service-
leder, Kirsebaerhaven Skole,
Kgbenhavns Kommune

Mere praktisk
hjaelp

Vi er blevet to medarbejde-
re mindre pa tre ar. Det gar
ud over vedligeholdelses-
opgaverne, som farst bliver
lost, nar det ender galt, en
tagrende er stoppet til,
eller en der er faldet ned af

: haengslerne.

Anna Mahler, peedagog-
studerende, Kernehuset,
Kgbenhavns Kommune

Mere rengoring
Paedagogerne bruger for
meget tid pa rengerings-
opgaver som at feje, tem-
me skraldespande og fylde
op med toiletpapir.

Det bryder det daglige
arbejde med bgrnene, som
er vores primaere opgave.

Monica Thostrup, social-
og sundhedshjeelper, Klara-
hus Plejecenter, Kgben-
havns Kommune

Bedre lonvilkar

Det er ikke lannen, der
motiverer folk i min bran-
che til at ga pa arbejde. Jeg
og mange af mine kolleger
er glade for vores job, men
branchen kunne tiltraskke
endnu flere kvalificerede,

¢ hvis lennen blev forbedret.

Tenna Sender Lind, social-
og sundhedsassistent,
Klarahus Plejecenter,
Kgbenhavns Kommune

Flere haander

Som teamkoordinator ople-
ver jeg, at der bliver faerre
medarbejdere til at klare
flere opgaver. Ud over de
almindelige plejeopgaver
har vi faet flere administra-
tive opgaver, og der mang-

: ler simpelthen haender.



Sadan ruster du dig
mod konkurser

Her er,hvad du som privatansat bgr vaere opmarksom pa,
hvis din arbejdsplads er pa vej ud over kanten.

anme Hfaper .
HYER GANG

Adskillige private
pleje- og hiemme-

2015 har veret et sandt redselsar
for mange ansatte i private pleje-
firmaer. Den ene lukning og kon-

hjeelpsfirmaer
er gaet konkurs
i labet af 2015.

Blandt andet det
kurs efter den anden har ramt hund- | \5dsjzellandske

kontakt til arbejdsgiveren. Sker der
fortsat ingenting, kan du inddrage din
lokale FOA-afdeling, og i sidste ende
kan det vaere et spgrgsmal om at se

redvis af medarbejdere og tusindvis  firmaBonderosen.  sig om efter en ny arbejdsplads.

af borgere.

Men kan man som ansat overhovedet vide
pa forhand, om ens arbejdsplads er pa vej ud
over kanten? Til dels, mener konsulent i FOA
Neel Mark Wraae og peger pa, hvad man skal
vere opmarksom pa.

Tjek pension og feriepenge
“Der er et par forhold, der kan indikere, at et
firma har rod i gkonomien. Hvis du eksem-
pelvis er timelgnnet og ikke far dine ferie-
penge, som forventet. Eller hvis firmaet selv
administrerer lgnnen og ikke overfgrer pen-
sion,” siger Neel Mark Wraae.

Er dette tilfeldet, anbefaler hun at tage

Las det med smit

Helt generelt er der en reekke lgn- og arbejds-
vilkar, du skal veere opmarksom pa inden, du
lader dig anszette i et privat firma.

For eksempel bgr du altid leese din kon-
trakt igennem, inden du skriver under. Er du
i tvivl om indholdet, kan du hente hjzlp i din
lokale FOA-afdeling.

“Jeg hegrer desveaerre om mange, der ikke
leeser deres kontrakt, inden de skriver under.
Men det er altsa fgrste skridt, hvis man vil
undga at blive snydt,” understreger Neel
Mark Wraae. %

rkjr@foa.dk

Inden du skriver

kontrakten under,

sa tjek:

O Har firmaet tegnet
overenskomst med
FOA eller en anden
fagforening?

O Findes der en for-
nuftig personale-
handbog, der oplyser
om arbejdsvilkar og
ikke kun forbud?

O Har virksomheden
en plan for kompe-
tenceudvikling?

O Findes der en tillids-
reprasentant og/
eller arbejdsmilje-
repreesentant?

O Hvor mange fag-
laerte medarbejdere
findes der? Jo flere
faglaerte desto bedre.

Kilde: Konsulent i FOA
Neel Mark Wraae.

Ingen
overenskomst?
Mange virksomheder
uden overenskomst
bruger uspecificerede
lenvilkar i deres kontrak-
ter. Fa sa vidt muligt
preeciseret fglgende:
O Hvad er
grundlonnen?
O Er der et genetillaeg?
O Hvad er kilometer-
penge-satsen?
O Hvad er opsigelses-
varslet?
O Er der overarbejds-
betaling, eller
hvad er reglerne
for afspadsering?
O Er der feriefridage?
O Hvordan er mulig-
hederne for at
holde barsel?

Kilde: Konsulent i FOA
Neel Mark Wraae.

él.a&smm

foa.dk/konkursramt
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Plejecenter

hjeelper

ledige i gan

Succesfuldt mentorprojekt giver fysisk og
psykisk sarbare ledige troen pa sig selv tilbage.

Af Rasmus Handberg

Rigtig mange ledige har svert ved at komme til-
bage pa arbejdsmarkedet. P4 Lindhgj Plejecenter
i Munkebo pa Fyn har en gruppe mentorer - her-
iblandt husassistenter - specialiseret sig i at hjzlpe
ledige borgere med fysiske og psykiske problemer
tilbage pa arbejdsmarkedet. Det har i mentorord-
ningens femarige levetid ind til videre hjulpet
mindst 15 ledige tilbage i enten job eller uddannel-
se, siger leder af plejecentret Susanne Klint Jensen.

“Jeg foler, at vi er forpligtiget til at gore en ind-
sats og hjelpe folk tilbage - ogsa dem, der har det
sverest,” forklarer hun.

Hun blev leder af centret for fem ar siden og
lavede kort efter en virksomhedskontrakt med
det lokale jobcenter. Derudover fandt hun folk
i medarbejderstaben, der havde lyst og mod pa
at vaere mentorer.

“Mentorerne er ildsjele med store hjerter.
Deres sammenhold og samspil er fantastisk,” roser
Susanne Klint Jensen.

Legfter arbejdspladsen
Lederen er begejstret over, hvad mentorprojektet
har betydet for arbejdspladsen.

“Vi er blevet meget rummelige, og medarbejdere
har forstaelse for, at folk kan vere i sveere situa-
tioner.”

Pa plejecentret kan fysisk og psykisk sarbare
ledige efter anvisning fra jobcentret bade prgver
kreefter i vaskeriet, som pedel eller pleje de zldre.

“Vi havde for eksempel én, som startede som
pedel, men han blev nysgerrig pa plejeopgaven,
og nu er han under uddannelse som sosu-hjelper,”
forteeller Susanne Klint Jensen.

Det lokale jobcenter i byen er ligeledes glad for
aftalen med plejecentret.

“Borgeren kommer til at fple sig ‘som os andre’ og
indgar i et team pa en rigtig arbejdsplads. Det miks
har skabt flere succeshistorier,” siger virksomheds-
konsulent Gitte Abildtrup fra jobcentret. %

rhbn@foa.dk
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Jeg foler,
atvier
forpligtiget
tilat gore
en indsats
og hjelpe
folk tilbage
- 0gsd dem,
der har det
sveerest,

SUSANNE KLINT JENSEN,
LEDER AF PLEJECENTRET

Ledige borgere er
enten kommet i job
eller under uddan-
nelse, efter de har
veeret tilknyttet
plejecentrets men-
torprojekt, vurderer
plejecentrets leder
Susanne Klint Jen-
sen.

Kaelderen
far smile-
ne frem

Praktikant Mette Adam-
sen har faet selvtilliden
tilbage takket vaere men-
tor Marianne Hansen.

Af Rasmus Handberg * foto: Heidi Lundsgaard

Mellem strygebradder, kulgrte koge-
vaske og tgrretumblere gar husassisten-
terne rundt i vaskeriets sma rum i kael-
deren pa Lindhgj Plejecenter.

“Prgv at se her, det er da ret fing, at vi



har en 102-drig, som gar med
selvsiddende stromper,” siger
praktikant Mette Adamsen,
mens hun hiver tgjet ud af
den gigantiske tgrretumbler.
Mette er pa kontanthjzlp og
en del af plejecentrets szrlige
mentorprojekt, hvis formal er
at hjelpe fysisk og psykisk
sarbare ledige tilbage pa ar-
bejdsmarkedet.

Vokser med opgaven

“Mine arbejdsopgaver er
egentlig meget enkle. Jeg va-
sker tgj, stryger og leegger
sammen. Lidt ligesom der-
hjemme,” siger Mette med
stolthed i stemmen og kigger
over mod sin mentor
Marianne Hansen.

“Det siger du jo, fordi du er
blevet sa god til arbejdet,”
svarer Marianne. Hun er
mentor for de, som snuser til

Mette Adamsen (tv.)
nyder sin praktik-
tid i vaskeriet pa
Lindhgj Plejecenter,
hvor hun far god
statte af hendes
mentor Marianne

vaskerifaget - hvad
enten det er i ar-
bejdsprgvning, akti-
vering eller en helt
tredje ordning. Pa
plejecentret gar de
under fellesbetegnelsen
praktikanter.

“Jeg mgder alle forskellige
slags mennesker med hver
deres historie. Det er guld
verd at se, nar folk rykker sig
og formar at komme videre.
Det kraever ogsa en indsats af
mig og de andre mentorer pa
plejecentret. Nogle dage bru-
ger jeg meget tid pa at lytte,
fordi Mette maske har nogle
problemer, som det er ngd-
vendigt at fa talt om. Og det
skal der veere plads til.”

Hansen.

Sma mirakler
Under vaskeriets og Marian-
nes rummelige vinger, sker der

sma mirakler. For den
tidligere fabriksarbej-
der Mette Adamsen
har praktiktiden ve-
ret én lang optur. I
starten havde hun
svert ved at komme op om
morgenen. Og nar hun endelig
kom pa arbejde i vaskeriet, var
hun mut og ville helst vaere
alene. Den tid er forbi.

“Jeg er typen, der bliver
ngdt til at vaere dben om
mine problemer, og det er
der plads til her. P4 den made
far mine kolleger mig til at
fole mig tryg. Nu gar jeg glad
pa arbejde, og jeg er begyndt
at fgle ansvar og forpligtigel-
se og er endda med til at leere
nye op. Min drgm er at fa et
fleksjob her, men der skal
desvaerre spares meget, sa
maske er det urealistisk.” %
rhbn@foa.dk

Sakset
fra foa.dk

Pa krykker og
morfin: Far nej til
fartidspension
Selvom Kim Bruun alle-
rede har veeret i arbejds-
prevning og har faet
tildelt hjemmehjeelp,

har kommunen sendt ham
i ressourceforlab.

75 liter con carne
til uventede gaester
Da hundreduvis af flygtnin-
ge gik i land fra faergen,
kom et kekken pa en
kampeopgave.

Syge dagplejeres bgrn
skal i vuggestue
Kommunale besparelser
gor, at vuggestuen nu
skal tage over ved dag-
plejers sygdom. Det er at
fratage foraeldrenes frie
valg, mener dagplejer.

Charlotte fik nej

til hjeelp

Ferst mente kommunen
ikke, at Charlotte Sternbo
var syg nok til at fa syge-
dagpenge. Nu far hun
bevilget fleksjob.

Pony til morgenmad
Ponyen Paula er en popu-
leer dame, nar hun engang
imellem dukker op til
morgenmaltidet pa et
plejehjem.

39 ansatte mister
jobbet efter konkurs
Efter plejefirmaet Bonde-
rosens konkurs blev 49
medarbejdere sikret lgn

i 14 dage. Nu er 39 af dem
blevet afskediget.

App sparer tid

for portarer

En ny app hjeelper por-
tarer pa sygehus med

at prioritere opgaverne.
Det sparer tid og har givet
flere kolleger.

foa.dk



Seniorer risikerer
fattigdom

Drastisk fald i levestandard er fremtidsudsigten for mange
eldre FOA-medlemmer. FOA vil have politikerne til at
vedtage en fleksibel pensionsalder for at Igse problemerne.

Af Finn Danielsen

Zldre kortuddannede med
hardt fysisk arbejde rammes
seerligt hardt af de senere ars
reformer, der betyder kortere
dagpengeperiode og senere
efterlgn og pension. £ndrin-
gerne rammer isaer voldsomt,
fordi de forstaerker hinanden,
mener forfatteren og journa-
listen Lars Olsen.

Han har netop udgivet debat-
bogen Kampen om seniordrene,
hvor han forudsiger, at et se-
nior-proletariat vil vokse frem
de kommende ar. Han peger p3,
at forholdsvis flere af de over
50-arige har mistet deres dag-
penge, og at antallet pa kontant-
hjeelp i samme aldersgruppe er
eksploderet. Og han mener, at
det - med efterlgnnen i oplgs-
ning og hgjere pensionsalder -
bliver endnu verre i fremtiden.
Langtidsledige kunne for ek-
sempel bruge efterlgnnen til at
undgd kontanthjelp eller forsgr-
gelse fra gtefellen, nar de mi-
stede dagpengene.

“Folk, der har vaeret vant til
almindelig levestandard, risike-
rer at skulle hutle sig gennem
seniorarene. I skeerende kon-
trast til andre seniorer med
gode pensioner, friveerdier og
rad til rejse jorden rundt,” siger
Lars Olsen.

Store forskelle pa seniorer
Professor Per H. Jensen fra Aal-
borg Universitet forsker i seldre
pa arbejdsmarkedet, og
han ser ogsé tenden-

sen til stgrre forskelle Mod 4
medlemmer

mellem de ldre pa
arbejdsmarkedet:

“Der sker en polari-
sering blandt seniorer-
ne. Mange bliver lengere
i jobbet, og generelt kommer
der flere wldre pa arbejdsmarke-
det. Men nogle bliver slidt ned
og spyttet ud.”

Han mener, at der burde vaere
langt stgrre politisk opmaerk-
somhed pa de sidste.

“Tidligere tog velfeerdsstaten

iklemme
Side 9-11

vare pa de svageste, nu treekker
vi teeppet vek under dem og
pumper i stedet velfeerden op
for middelklassen.”

FOA vil have politikerne til
at spende et sikkerhedsnet ud
under dem, som efter mange
slidsomme ar pa arbejdsmarke-
det ikke kan holde frem til en
stigende pensionsalder. Derfor
foreslar forbundet i et nyt ud-
spil, at pensionsalderen bliver

fleksibel: Ansatte, der er
startet med at arbejde

i en tidlig alder og

har haft et fysisk

belastende job, skal
kunne ga tidligere
pa pension.

“Nogle faggrupper har
langt bedre forudsatninger for
at arbejde leengere end andre.
Man kan ikke presse to citroner
ens, nar der meget saft i den
ene og stort set ingen i den
anden,” siger FOAs formand
Dennis Kristensen. %

fida@foa.dk

“Jeg havde sat
min lid til, at

seniorfortids-
pensionen
kunne redde
mig,” siger
sygehjeelper
Per Flindt Chri=
stensen.

Reformerne

Velfzerdsforliget (2006) betyder,

at efterlgn og pensionsalder haeves
gradvist.
Tilbagetrakningsreformen (2011)
fremrykker tidspunkterne for, hvornar
det skal ske, og forringer efterlannen.

ml.aesmue

Lars Olsen: ‘Kampen om seniorarene’
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Flere over 50
pa kontanthjzelp
Antallet af 50-59-arige

Kilde: A-kassernes
Samvirke og Danmarks

a kontanthjeelp er d
Eteget med J81 & 2 m Udenaktivitets- Vit
blandt de 60-64-arige begraensninger
er stigningen 96 %. Med aktivitets- Fagleert mv.

Kilde: Henrik Brannum-Hansen,
Statistik Institut for Folkesundheds- 0
videnskab/AE

Ulighed i levetid - og gode ar

Restlevetid for 60-arige opdelt efter uddannelse

begraensninger

Videregdende |
uddannelse | —

20 25ar



Den 63-arige sygehjelper Per
Flindt Christensen har mattet
lave 'selvpensionering’ frem
til det tidspunkt, hvor han kan
fa folkepension. Han traeekker
nu pa sin arbejdsmarkedspen-
sion og pa overskuddet fra et
hussalg. Han aner ikke, hvad
han skulle have gjort, hvis han
ikke havde kunnet szlge sine
mursten. For en gdelagt ryg
og daglige smerter var ikke
nok til seniorfgrtidspension.

Knoglerne i Per Flindt Chri-
stensens leend er smuldret vaek
som fglge af knogleskgrhed
og belastningerne fra et langt
arbejdsliv. 47 ar pa arbejdsmar-
kedet, heraf 33 ar med fuld-
tidsjob pa Haderslev Sygehus,
har slidt pa ham. Derfor matte
han opgive at arbejde.

“De nederste ribben stir og
hviler pd min hoftekam, og der
skal normalt vaere en afstand
pé 12-15 centimeter,” forklarer
Per Flindt Christensen om
arsagen til det smertehelvede,

fokus.@*

ldrde seniordr

Hussalg betaler
efterlonnen

Af Finn Danielsen * foto: Johnny Frederiksen

han gennemgar. Rgntgenbil-
leder viser, at hans ryghvirvler
er drejet rundt pa siden, og
hans leege er ikke i tvivl om,
at der er tale om et alvorligt
sammenfald i ryggen.

Per Flindt Christensen zrg-
rer sig over, at han aldrig er
kommet med i efterlgnsord-
ningen, men havde i stedet
habet pé at kunne komme
i betragtning til tilbuddet
om seniorfgrtidspension, der
tradte i kraft 1. januar 2014.
Men han fik afslag, blandt
andet med henvisning til, at
han havde fa sygedage.

“Jeg har altid veret pligt-
opfyldende, sa jeg tog jo
smertestillende piller for at
ga pa arbejde,” siger Per Flindt
Christensen.

“Jeg har betalt skat i mere
end 40 ar og altid troet, at
samfundet var der for én, hvis
man blev syg. Men sadan er
det ikke.” *

fida@foa.dk

Rekord
i pensionsalder

Udskudt efterlon !
gger ledighed

Seniorer falder ud
De +50-arige udger

Ifolge beregninger fra Folgerne af senere efter- 29 % af arbejdsstyrken,
EU kan danskerne i de lensalder viser sig allerede men 39 % af gruppen,
kommende ar se frem nu: Antallet af 61-arige dag- der er faldet ud af dag-
til at f8 EUs hgjeste penge- og sygedagpenpenge- procent af FOAs medlemmer pengesystemet.

pensionsalder: 70 &r modtagere er i modsaetning var i 2012 p4 efterlgn som Kilde: A-kassernes

12040 og 72%2 &ri til tidligere stigende i FOAs 61-arige. Blandt de 64-arige Samvirke og Danmarks
2060. og 3Fs a-kasser. var det hele 73 procent. Statistik

Kilde: European Commis- i Kilde: FOAs A-kasse og 3F’s Kilde: AE-notat, 2014

sion, ‘The ageing Report. A-kasse '

foa.dk 9



“Det var lidt mit

eget valg at ga
pa arbejde efter
ulykken" siger
pedel Henning
Qva{fot'Jensen.

Pa morfin for
at beholde jobbet

Nar man som zldre medarbejder
er glad for sit arbejde og efterlgnnen
ar vaek, gaelder det om at undga for
lange sygemeldinger. Derfor var
morfin i en lengere periode pedel
Henning Quarfot Jensens livline til sit
job. For uden morfinen og anden
smertestillende medicin kunne han
ikke klare sine opgaver med blandt
andet at sla gres og klippe haek ved
en rekke bgrnehaver i Svendborg.
Hans hgjre fod blev nemlig nasten
knust ved en arbejdsulykke, og efter
et halvt ar med stgttestativ, gen-
optraening og forsigtig genstart
pa jobbet, vaerkede det stadigvaek
i foden, nar den blev brugt.

“Al brusken er vak, sa det er kgd
og knogler mod hinanden. Derfor
matte jeg tage morfinen, da jeg

pa fuld tid,” forteller Henning Qvar-
fot Jensen.

Han var bange for, at en leengere
sygemelding kunne true hans stilling,
selv om han fgler sig godt behandlet
af kommunen.

“Jeg teenkte, at med min alder, 59
ar, var det ikke sa godt, hvis jobcen-
tret ville have mig omskolet, og jeg
skulle finde nyt arbejde.”

Efter de gamle regler ville Henning
Quvarfot Jensen kunne g pa efterlgn,
nar han fylder 60 ar i november.

Nu ma han vente, i hvert fald til han
er 62 ar. Men han vil hellere arbejde
og setter sin lid til den ankelprotese,
som han netop har faet indopereret.

“Jeg héber, jeg kan klare jobbet med
det nye ‘haengsel, for jeg vil helst
ikke sidde og kigge hele dagen.” %

Paarbejde

med
krykker

Af Merete Nielsen % foto: Johnny Frederiksen

“Jeg ma jo bare bide det i mig.” Sidan
lyder det fra Lene Sgnksen, der efter 42 ar
pa arbejdsmarkedet ser frem til den dag,
hvor hun kan trekke sig tilbage. Daglige
smerter ggr, at den 59-drige sosu-assi-
stent bruger mange kreefter pa at passe
sit arbejde. Og reformen af efterlgnnen
i 2011 betyder, at hun skal keempe vide-
re nogle ar endnu.

“Det var min plan at ga pa efterlgn,
nar jeg bliver 60 til december. Nu skal
jeg holde, til jeg bliver 62.”

Lene Sgnksen har smerter i knz, ryg
og skulder, og kun ved hjalp af gymna-
stik i sengen og smertestillende piller
kommer hun pa benene og af sted pa
arbejde i det private hjemmeplejefirma
Attendo.

Efter en arbejdsskade tilbage i 1989
pa Hvidovre Hospital, hvor hun fik et
smeld over leenden, er ryggen aldrig
blevet rigtig god. Og selv om en opera-
tion i 2014 har stabiliseret hendes hgjre
knz, gar hun noget usikkert.

—_ “Jeg har en krykke
G4 Sevideoer med pa arbejdet, for-
................................ di terrenet mange

Mgd Lone, Per og o . »
Henning pé foa. steder er sa ujevnt,

1. november sidste &r var tilbage fida@foa.dk dk/foa-tv siger Lene Sgnksen,
conse Ny debatbog om seniorarene Mange i FOA far Tusindvis af
’ I Det kommende &rti endrer seniorérene fortidspension arbejdsskader

oSTER

Mens antallet af tildelte
fgrtidspensioner generelt er
halveret de senere ar, er faldet
kun en tredjedel i FOA-med-
lemmernes pensionsselskab
PenSam. FOA-medlemmernes
andel af alle tildelinger er der-
med fordoblet fra 5% til 10 %.

Kilde: PenSam

Pa FOAs omrader
anmeldes cirka 4.200
arbejdsskader om
aret. Det er veesent-
ligt flere end der gen-
nemsnitligt anmeldes
pa andre omrader.

Kilde: FOA

sig markant som falge af reformer af
efterlen og pensionsalder. Journalist
og forfatter Lars Olsen gennemgar,
hvad det betyder for FOAs medlemmer.

o
Kampel:\ . o
om seniorarene

procent af kvinderne i FOA
har tunge loft i deres arbej-
de, blandt alle danske kvin-
der er det kun 15 procent.

Kilde: Statens Institut for
Folkesundhed, 2015

Bogen kan bestilles eller downloades
gratis pa foa.dk/publikationer
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“Jeg tager en dag
ad gangen,” siger
sosu-assistent
Lene Sgnksen,
der ofte far
spgrgsmalet af
en borger: ‘Hvor-
for har du en
krykke med!

der er bange for
at falde og skulle
gennem endnu en
operation.

Heldigvis er hun
for nylig skiftet fra
dagvagt til aftenvagt,
sa hun slipper for at ggre rent.

“Jeg har problemer med bare at
stgvsuge hjemme hos mig selv, sa de
dage, hvor jeg havde mange fysisk
krevende opgaver hos borgerne, mat-
te jeg neermest kravle ind i bilen.” %
men@foa.dk

Ser frem til

fokus.@‘

hdrde siordr

efterlonnen

Af Merete Nielsen  foto: Niels Age Skovbo

“Jeg elsker mit arbejde. Jeg elsker jo de
smd,” siger Hanne Bavnsgaard, der efter
naesten 30 ar som dagplejer stadig er
vild med at passe bgrn. Faktisk kunne
hun ikke forestille sig at lave andet.
Men arbejdet med de sméd er ogsa ble-
vet hirdere gennem arene, sa Hanne
ergrer sig i den grad over, at efterlgn-
nen er blevet udskudt. Hun havde reg-
net med at stoppe som 60-arig. Nu ma
hun vente, til hun er 63% ar.

“Jeg har s& meget, jeg gerne vil ng,
inden mine skuldre og arme er helt
gdelagte. Smerterne ggr, at jeg jevn-
ligt ma tage et par panodiler.”

Det er iser de mange lgft gennem
arene, der har slidt pa Hannes 56-arige
krop. Selv om hun har lzert teknikker
til at passe pa sig selv, sa undgar hun
ikke at lgfte pa de yngste af bgrnene.

Og fordi bgrnene kommer tidligere
i bgrnehave, far Hanne og hendes kol-
leger oftere nye sma bgrn.

“Det er blevet et héardere slid. I dag
skal de jo videre, fgr de er fyldt tre ar.
Det ville vaere sa dejligt, hvis vi kunne
fa lov til at nyde dem, til de er tre og
et halvt til fire ar.”

Hanne Bavnsgaard kom ud pa ar-
bejdsmarkedet som 17-arig og har vee-
ret i gang siden, kun afbrudt af en kor-
tere ledighedsperiode. Hun er
fortgrnet over, at reformerne af efter-
lgn og pensionsalder rammer alle lige
meget - uanset type af uddannelse.

“Det er pisseuretferdigt, at vi med
korte uddannelser og mange ar pa ar-
bejdsmarkedet skal vente sa lenge, for
vi kan g af” %

men@foa.dk

HaITe Bavnsgaard

er feget aergerlig
eryat tidspunk-

et, hvor hun kan

Starre ulighed i levealder

Middellevetid for de fierdedele, der har laveste og hgjeste indkomster

Q d ar
B B Lavesteindkomster 85
Hgjeste indkomster 80

75

Kilde: Henrik Brennum-Hansen,
Institut for Folkesundheds-

samme forventning.

videnskab/AE 1987

70
65 I
60

1987 2011

Frygt for pensionsalder
Op mod halvdelen af de
ansatte i aldreplejen - 44 %
- forventer, at de ikke kan
arbejde frem til pensions-
alderen. 40 % af de ansatte

i daginstitutioner og sfo har

Kilde: FOA-medlemsundersggel-
se, april 2015, 2.408 deltog

Seniorfartidspension flopper
Kun 325 har faet seniorfartids-
pension, fra ordningen tradte i
kraft 1. januar 2014 til 1. juli 2015.

Kilde: Ankestyrelsen

Se hvordan din kommune
tildeler seniorfartidspension pa
foa.dk/senior
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groft sagt

Frit valgi aldreplejen
Konkursbalgen i plejesektoren har store
omkostninger for de svageste aeldre
med behov for pleje og omsorg.

Illustration: Gitte Skov

P 2y

Jeg beklager at der ikke har vaeret nogen ude
hos Dem for nu, efter athjemmehjelpstirmaet

s Gyldne Lofter pludselig gik konkucs,
Men bedre sent end aldrig,
Q iKke Sandt Hr. Hansen?
r, ’__'E%

[snuden fremme]

Personalet pa pleje-
centrene gar et
kampestort stykke
arbejde, mener den
filmaktuelle skue-
spiller Ghita Ngrby.

Hun er hverken dement eller
plejehjemsbeboer. Alligevel har
skuespiller Ghita Ngrby haft
sin daglige gang pa Plejecenter
S¢lund i Kgbenhavn gennem
tre maneder.

Hendes aktuelle film Nggle
Hus Spejl er nemlig indspillet

pa plejecentret med nogle af de
ansatte pa rollelisten, og dem
har skuespilleren kun beundring
til overs for.

“Medarbejderne behandler
beboerne med en vardighed,
som virkelig greb mig om hjer-
tet. De g@r et kempe stykke
arbejde, som vi alt for sjeeldent
hgrer om,” siger Ghita Ngrby.

Medarbejdernes made at tale
med beboerne p3, fremhaver
hun som noget serligt. Samtidig
argrer hun sig over, at der ofte
tegner sig et uheldigt billede af
landets plejecentre.

“I medierne hgrer vi kun om

de negative sager. Man hgrer
ikke om, hvordan mange med-
arbejdere braender for deres
arbejde og aldrig kunne fore-
stille sig at lave andet. Det er
meget beundringsverdigt,”
tilfgjer hun.

Filmen, der har premiere 12.
november, handler om kvinden
Lily, der efter at have passet sin
syge mand i drevis, flytter ind
pa et plejecenter sammen med
ham. Her forelsker hun sig i en
anden beboer trods omgivelser-
nes misbilligelse. *

Foto: Scanpix

Ghita Nerby, skue-
spiller, har hgstet utal-
lige priser og er elsket
for sine mange roller

i blandt andet Matador
og Dansen med Re-
gitze. Privat har den
80-arige skuespiller
veeret gift tre gange
og har en sgn med
Dario Campeotto.

Af Rikke Jung Rasmussen
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Movizin gav mJ <
bevaegellgheden tilbage

For halvandet ar siden maerkede Pia Mariah, at den
var gal med leddene. Heldigvis opdagede hun Movizins
effekt pa smme og stive led.

I en lengere periode har Pia
Mariah haft det s& darligt i
leddene, at hun ikke har kun-
net sove om natten. Ligegyl-
digt hvordan hun 14, var det
ikke nogen god nattesgvn hun
fik.

Pia Mariah arbejder med at
lave forskellige events, som
hun tilbyder igennem sin
webshop. Blandt andet arran-
gerer hun danse-events, som
hun altid ser frem til med stor
glaede.

I april 2014 da den forelgbigt
sidste event fandt sted, maer-
kede hun rigtigt, at det var
galt med leddene. S& galt, at
hun valgte at leegge dansen
midlertidigt pa hylden.

Vaerre i vinter-
halvaret

Pia Mariah er ogsd en ivrig
svemmer, men pga. kneeet, der
absolut ikke havde det godt
med vandets modstand, var

det ikke lzengere nogen forng-
jelse at svemme. Og i vinter-
halvaret blev det kun veerre.
— Jeg humpede rundt som en
ged, siger Pia Mariah selv.
Det var svaert for Pia Mariah
at forstd, hvordan det kunne
g4 si galt. Hun har altid levet
sundt, drikker aldrig alkohol,
sorger for at fi de nodvendige
vitaminer og mineraler — og
kosten er 80% gkologisk og
vegetarisk. Bevagelse har altid
veeret en stor del af hendes liv,
sé& derfor var det sveert for hen-
de at acceptere, at hun pludse-
lig var begraenset.

Positiv forandring
pa 14 dage

Det var hendes mand der sa
annoncen med Movizin Com-
plex i Sendagsavisen.

— Jeg laeste om produktet og
vidste bare, at det maétte jeg
prove. Der er ingen tivl om, at
den naturlige vej ligger lige for.

Derfor var det ogsa oplagt at
vaelge Wellvitas Movizin. Jeg
havde blot taget produktet i 14
dage, da jeg meerkede den for-
ste positive forandring.

— Jeg har det sa godt nu, at jeg
er Kklar til at genoptage mine
Powerdance-events, hvor kvin-
der og mend i alle aldre del-
tager. Vi vil danse til "We Will
Rock You” i et sandt inferno af
glade mennesker. S& stor tak
til Movizin, som har givet mig
muligheden for det tilbage.

BESTIL MOVIZIN COMPLEX

Annonce

Slut med

gmme og
stive led

”Jeg har det sa godt
nu, at jeg er Klar til

at genoptage mine
Powerdance-events,
hvor kvinder og meend
i alle aldre deltager”,
fortaeller Pia Mariah.

Ll

Movizin
Complex

eawellvita

¢ Den nyeste viden om vedligeholdelsen af led er
koncentreret i Movizin Complex: ingefaer, hyben
samt boswellia, der hver iszer har en positiv effekt

pa leddene.

Movizin Complex kan prgves pa leveringsservice
til halv pris for forste pakke. Netop nu: kr. 99,- for
45 dages forbrug.

Movizin Complex kan bestilles pa tif. 82 30 30 40

og pa www.wellvita.dk




dennis k

En dagpenge-gretaeve

Der gik kun tre dage, fra dagpengekommissionen spillede ud

med anbefalinger til et nyt dagpengesystem og til, politikerne

lavede forlig.

Jeg kan ikke helt friggre mig for tanken om, at vi har  [kort sagt]
varet vidne til en skueproces. En folkelig debat om ~ Med lynforliget om

. .. . o dagpengereformen
kommissionens forslag har vi i hvert fald aldrig faet. harg?egegringen igen
Konsekvenserne for tusindvis af ledige er neppe taget fra dem, der

har allermindst.

fuldt belyst. Og malsetningen om at hindre ledige
i at falde ud af systemet bedres kun marginalt.
Skyldes politikernes hastveerk et forsgg pa at slippe
af med en rigtig darlig smag i munden?

Forliget er igen en gretzve til flere tusinde ledige. FOAs stgr-
ste anke er, at det igen er de ledige, der skal betale for den fata-
le regnefejl, politikerne begik i 2010, da de havdede, at 2.000-
4.000 ledige ville blive smidt ud af systemet. Nu kaldes
regningen til de ledige for karensdage. Det er dage, hvor de
ledige ikke modtager de 827 kro-

ner, som dagpengeforsikringen
.. ellers giver.

Jeg kan ikke helt I min bog kaldes det for asocialt,

nar man tager indkomsten fra

frigg)}fe migfo]f dem, der har allermindst. 7w
tanken om, atvi Der er bestemt ogsa positive e .’.
har veeret vidne elementer i det nye forlig. Det ;;

. bliver nemmere at genoptjene

tilen Skuepmces- retten til dagpenge, som kan
forleenges op til 12 maneder

ekstra. Det hindrer dog ikke, at tusinder fortsat falder ud til
kontanthjalp eller ingenting. Nu lyder skgnnet pa 7.000-
9.000, der smides pa porten. Stadig langt flere end menin-
gen med stramningerne i 2010. Ledige straffes fortsat mar-
kant hardere end forudsat dengang.

Det er gaet fra ondt til veerre at vere ledig i Danmark.
Nyuddannede, der ikke er forsgrgere, skal nu ned pa en
sats, der er 1.885 kroner mindre om maneden. Det er me-
get bekymrende. Jeg ved godt, at 1.885 eller 827 kroner ikke
betyder alverden for statsministeren, nar han ggr grin med,
hvad et par sko koster. Men jeg ved, det kan betyde forskellen
pa at fa hverdagen til at fungere eller ikke for alt for mange
FOA-medlemmer. Nu far de igen en greteve. *

Dewsia /sl
Af Dennis Kristensen, formand * foto: Jorgen True
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debat

Facebook
Plejecentrene

bruger ikke vikarer
15. oktober

Der er masser af vikarer, der
sidder standby og venter pa
at komme pa job. Det er ple-
jecentrene, der skaerer ned
pa brugen af dem, desverre.
Og det far hele korthuset til
at veelte for de ansatte, for
man kan ikke bare udskyde
morgenhjelp til dagen efter.
Anita Serensen

Facebook
Nar I bare dethele

alligevel?
15. oktober

Sperger I ledelsen, hvilke
opgaver der ikke skal udfgres
ved personalemangel, eller
nar I bare det hele, inden

I har fri? Det er faktisk ledel-
sens ansvar at fortelle, hvad
der ikke skal udferes, nar der
mangler personale! Kan man
nikke ja til ovenstdende, tja,
s& er man vel selv med til at
vise, at vi nar det alligevel!
Didde Aagaard Jensen

Facebook
Konkurser giver

lange korelister
S.oktober

Jeg synes oprigtigt, at det er
helt fint med private firmaer,
der tilbyder hjemmehjeelp

- men finder det egentlig
ikke helt rimeligt, at det er de
kommunalt ansatte, der s
skal storme rundt med en



Det bgr skrues tilbage til gamle dage, hvor det var

kommunerne og hospitalerne, der selv havde renggring.

VIBEKE NIELSEN

Hvad mener du”?

Her bringer vi uddrag af debatten
pa FOAs Facebook-side.

pludselig meget udvidet kgre-
liste, nar de private pludselig
og uden varsel gar konkurs.
Julie Skotte Korfitzen

Facebook
Kanvibareryste

volden af os?
22.september

Ogsa i =ldreplejen er der vold
og trusler, som desverre ikke
tages alvorligt. Ledere er lyn-
hurtige til at fortelle den
voldsramte, at han/hun ma
have gjort noget forkert og
ikke er professionel nok.

Man skal bare ryste det af sig!
Ingrid Agger

Facebook

Skal pargrende
udfgre pleje?
29.september

Jeg har mattet skifte ble pa
min mor ... Hun skulle indlaeg-

ges, hjemmeplejen havde lovet

at komme og hjzlpe hende,

i men kom ikke. Jeg er selv an-
i sat inden for omradet, og ved
i hvor pressede vi er, men nar
de nu vidste, at min mor skul-
i le hentes, var det ikke okay,

! at de udeblev. Det er i orden

{ at vi pargrende hjelper med

i det praktiske, men ikke det

i personlige. Det er for grense-
i overskridende.

Linda Ustrup Rasmussen

Facebook

: For stor byrde,
i for fahaender

i 21.september

i I sidste uge gik tre sygeplejer-
sker/sundhedsassistenter, som
i jeg kender, ned med stress.
For stor byrde, for fa haender.

! Jeg héber, at FOA ikke ngjes

i med at lave opslag pa Face-

i book, men giver alt, hvad de

! har, for at leegge pres pa politi-
kerne.

: Connie Damgaard Jensen

i Facebook

: Bedrebalance

: mellem arbejde og
: privatliv

i 16.september

Det handler ikke om, hvad

i vi individuelt kan ggre for at
i skabe bedre balance mellem

i privatliv og arbejdsliv, men
om hvordan vi kollektivt kan
i skabe de bedste arbejdsvilkar.
Det er en strukturel udfor-

i dring. Ikke en individuel.
Stefan Falk Petersen

Facebook

: Hospital tager

i rengoring tilbage
: fra privatfirma

i 4.september

i Det lyder da fantastisk.

For der er da beskidt alle

i steder, hvor du kommer - p&
sygehusene, skolerne og sa

i videre. Det bgr skrues tilbage
i til gamle dage, hvor det var

i kommunerne og hospitaler-

! ne, der selv havde renggring.
Vibeke Nielsen

FOA:job
er hardt
ramt

Hvert tiende FOA-
medlem har haft en
depression inden for
de seneste to ar.
Tema side 26-33

Sig din mening

pa facebook
facebook.com/
foadanmark

MW,

\

=

procent. S& meget er
indkomsten for de
rigeste 10 procent af
danskerne vokset med
siden 2003. Samtidig
har de fattigste 10
procent faet feerre
penge mellem haen-
derne.

Kilde: Arbejderbevaegel-
sens Erhvervsrad
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o Produktivitet.

16

Malinger fra det
Nationale Forsk-
ningscenter for
Arbejdsmiljg viser, at
dem, der bruger en
ugentlig arbejdstime
pa motion, produ-
cerer ligesa meget
som dem, der ikke
motionerer, sa det
koster ikke noget at
lade medarbejderne
motionere.

Sjov. Traening
sammen med kol-
legerne farer tit til
grin og morskab. De
giver ogsa et bedre
arbejdsmilja.

Fagbladet FOA - Nr.07 -

2015




[traening

i arbejdstiden]
Pa Glostrup Hospital
har de ansatte i kak-
kenet laenge kunnet
traene i arbejdstiden.
Tiden koster ikke

arbejdsgiverne noget,

for forskning viser, at
motionen ger medar-
bejderne mere pro-
duktive og mindre
syge. Sygefravaeret
er kun pé 2,7 pro-
cent.

kropogkoekken.dk

Godtgrej,grin og gymnastik mellem

gryderne er med til at skabe et godt
arbejdsmilj@ i kgkkenet pa Glostrup
Hospital. Her undgar de tunge lgft

og ensidigt gentaget arbejde - og man

kan altid tage en af elastikkerne og
lave motioniarbejdstiden. En gang
imellem ringer kskkenmedhjalper
Ib Suhr Olsen pa klokken og kalder
til feelles motion. Det styrker musk-
lerne - og humgret.

Af Ingrid Pedersen % foto: Jorgen True

e Billige. Elastikkerne
er billige, de fylder

ingenting og er
nemme at ga til midt
i arbejdstiden.

o Kaempegryden.

. Motion alene er ikke
nok. Fra suppegry-
den, der rummer
500 liter lgber
blomkalssuppen til
hotfill-maskinen, der
automatisk pakker
deniposer med %2
eller 1% liter. Ingen
far emme skuldre af
at gse suppe op.

e Samling. Nar

kekkenmedhjeelper
Ib Suhr Olsen ringer
med klokken, er det
tegn til, at alle, der
har lyst, samles til
feelles gymnastik.
Musklerne bliver rart
og blodet iltet, men
der kommer ikke
sved pa panden.

foa.dk
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0 Instruktion. Bade
produktionsleder
Gitte Starup og
kekkenmedhjeelper
Ib Suhr Olsen er
sundhedsambas-
sadgrer. De er
opmaerksomme pa,
at kollegerne ikke
belaster kroppen
ungdvendigt, og
hospitalets ergo-
og fysioterapeuter
bliver brugt som
vejledere.

0 Handled. “Laeg

elastikken under
foden, armen pa
bordkanten og traek
i elastikken. @vel-
sen styrker jeres
handled,” forklarer
Ib Suhr Olsen.

o Kolleger. Traening
sammen med kolle-

ger giver en bedre
effekt end treening
derhjemme, for den
bliver gennemfart
mere konsekvent,
viser arbejdsmilje-
forskningen.

o Effekt. Forskning
viser, at traening
med elastikker giver
lige sa stor effekt
som traening med
héndveegte eller
traeningsmaskiner.

@ Mormorarme.

“Med den her gvelse
undgér | mormor-
arme - ogsa kaldet
vinkefinner,” lokker
Ib Suhr Olsen. @vel-
sen er ogsa god for
skuldrene.
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det virker

Et medlem praesenterer
et arbejds- eller lege-
redskab, som er en ge-
vinst for paedagogikken
eller en lettelse i det
daglige arbejde.

Har du lyst til at forteelle
om dit - sa skriv til:
mail@nanatoft.dk

Morksej Er en ret stor,
glubsk torskefisk, der ma
fanges hele aret. Den
lever i dbent hav og fan-
ges ofte i Danmark.

Kilde: Den store
danske encyklo-
peedi

[cv]
Navn: Jette K. Andreasen
Alder: 60 ar
Uddannelse: Butiksuddannet,
sosu-hjeelper

Arbejde: Har sammen med en
kollega i syv ar lavet mad til 92 bgrn
og 18 voksne i Barnehuset Spiren

i Kege Kommune. Bade Jette og
kollegaen er i fleksjob og har nedsat
timetal.

[opskrift]

Fiskepolse

O 400 gram marksej

O Y2 dl seggeblommer

O 1 dlflede

O 1 tsk. dild eller anden krydderurt
O Salt og peber

Fisken hakkes, og det hele rares til
en fars og rulles stramt ind i film.
Pakkes derefter ind i bagepapir og
dampes i vandbad i 15 minutter - til
centertemperaturen er 65 grader.
Leegges pa kel til naeste dag og
skeeres ud som paleeg.

Af Ingrid Pedersen % foto: Jergen True

Jette Andreasen syntes ikke om, at de frosne fisk kom
fra Kina, sa nu far de friske fisk i Bgrnehuset Spiren.

Jeg bruger markse]
fra vores eget hav

Kostansvarlig Jette Andreasen i Bgrne- I Kgge Kommune skal 60 procent af
huset Spiren kiggede en dag grundigt pi  ravarerne vaere gkologiske, og det er ikke
pakken med frosne fisk og opdagede, at noget problem. Men det ggr ravarerne
de fileterede fisk, hun brugte, kom fra dyrere.

“Sa det gger bevidstheden om mad-
spild,” siger hun og forteller, hvordan

Kina og Vietnam.
“Det er jo helt forkert, at fisk skal

transporteres sa langt, nar vi er omgivet bradet, de bager til bgrnenes eftermid-
af hav og har masser af fisk i Nordsgen,”  dagsmaltid, indeholder rester af bade
siger hun. morgenens havegrgd og grgnt fra fro-
kosten. %

Den friske fisk er dyrere, men
nar hun for eksempel laver
fiskefrikadeller, blander hun
bare lidt revne kartofler og
grentsager i farsen.

“Jeg vil gerne nevne
fisken mgrksej, som er

en af de knap sa kendte og

knap s& dyre danske spisefisk,”

siger hun.

Jette Andreasen har nemlig lige
veeret pa kursus i Kgbenhavns Mad-
hus, og her havde hun ansvaret for at
lave en populer fiskepglse
med mgrkse;j.

ingrid@mediehusetrubrik.dk

“Det er i det hele
taget skgnt at lave '
mad til bgrn, og de i
spiser simpelthen, sa

man tror, det er !
lpgn,” konstaterer f
hun. “De guffer i sig
af bade supper, kar-
tofler, fisk og broc-
coli - og meget af
det, som bgrn el-
lers ikke kan lide.
Jette er ikke i tvivl
om, at bgrn, der har
madordning i instituti-
onen, bliver mindre
kraesne end andre.
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Fagligt talt

Godt nyt om rengaring

For en gangs skyld er der gode
nyheder om renggring pa hospi-
taler og andre steder i sundheds-
systemet. Der er i hvert fald
kommet nogle retningslinjer, der
gor det meget lettere i fremtiden
at tale konkret om renggring.

[kort sagt]

Statens Serum Institut
har udsendt et seet ret-
ningslinjer for, hvordan det
anbefales at gare rent pa
hospitaler og andre dele
af sundhedsvaesenet.

Det fzlles sprog hedder NIR, Nationale Infektions-
hygiejniske Retningslinjer. De er udarbejdet af Statens
Serum Institut og forteller ikke, hvordan der skal ggres
rent, men fremhaver en rekke ting, man skal vaere

Jeg gleeder mig alle-
rede til de dialoger,
viskal have med
hospitalsledelser og
politikere om, hvor-
dan vi implemente-

rer retningslinjerne.

opmarksom pa, nar man
gar hygiejnisk rent. For
eksempel er det ikke al
snavs, der er problema-
tisk, men som rengg@rings-
professionel skal man
kende forskel pa det, der
er smittefarligt og det,
der bare er uazstetisk.

Jeg haber, at vi med de
nye retningslinjer kan fa
fokus pa vigtigheden af
renggring pa hospitaler
og andre offentlige insti-

tutioner, sa vi undgar flere historier om snavsede

hospitaler. Det er ganske vist ikke det synlige
snavs, der er det farligste for smittespredning.
Men selv den mest uskadelige kaffeplet eller
nullermand pa et gulv er med til at sprede
en fornemmelse af utryghed omkring
offentlige institutioner, fordi snavs
tyder pa sjusk og ligegyldighed.

Jeg hilser de nye retningslinjer vel-
kommen og gleeder mig allerede til
de dialoger, vi skal have med hospi-
talsledelser og politikere om, hvordan
vi implementerer retningslinjerne.
Ganske vist er renggring ikke raket-
videnskab, men det er dog vigtigt,

at man har den rigtige uddannelse

og viden for at kunne bidrage til at
begraense smittespredningen pa bade

hospitaler og plejehjem. %

Af Gina Liisborg, sektorformand * foto: Jorgen True
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kommuner mener,

at serviceniveauet
vil blive forringet som
konsekvens af rege-
ringens ompriorite-
ringsbidrag.

Kilde: KL's nyhedsbrev
Momentum

Dagpengesystem
med karensdage
Regeringen har sam-
men med Socialdemo-
kraterne og Dansk
Folkeparti indgéet en
aftale om et nyt dag-
pengesystem. Aftalen
indebeerer bl.a. tre
karensdage om aret,
hvor ledige ikke vil fa
udbetalt dagpenge.

Flere danskere
uden indkomst
Siden dagpengerefor-
men i 2013 har 60.000
danskere mistet ret-
ten til dagpenge. Ud af
dem er 33 % kommet i
arbejde, mens 12 %
star helt uden ind-
komst eller ydelse.

Kilde: Beskaeftigelses-
ministeriet

él.wsmm

kortlink.dk/hk78

Indstil arets
forstehjeelper
Rade Kors har indledt
jagten pa at finde
arets farstehjzelper.
Fristen for at indstille
en privatperson eller
en arbejdsplads er
henholdsvis 18. de-
cember og 4. januar.

élmsmem

kortlink.dk/hmf7
og kortlink.dk/hmed

Bitter, Eammel
og sun

De gamle kalsorter, gule-
rgdder og andre grgntsager
var sundere end nutidens.
Men de smagte ikke sa
godyt, for de var langt mere
bitre end dem, vi spiser

i dag.

Et nyt forskningsprojekt
fra Aarhus Universitet
viser, at bitterstofferne
g@r grgntsagerne utroligt
sunde, og de bade hindrer
insektangreb og mindsker
risikoen for kreeft, type
2-diabetes og andre syg-
domme. Gamle frgsorter
er hentet frem fra Nordisk
Genbank, sa man nu ggr
forsgg med at dyrke de
sunde, bitre gamle sorter.

kortlink.dk/hg53

Vi snyder
os selv

Danmark gar hvert ar glip
af flere millioner kroner

i EU-tilskud, fordi kun
bgrn over syv ar far frugt
med tilskud, mens andre
lande giver frugt til bgrn
fra de er tre ar. Derfor
bliver en tredjedel af de
20 millioner, EU giver i
tilskud, sendt retur til den
europziske pengekasse.
Kilde: dknyt.dk

Sl




Spis det vilde

Foreningen Byhgst har lavet en app, sa

man har de gode findesteder med sig,

nér man er ude i naturen og leder efter éﬂmm
for eksempel kantareller, brombzaer eller byhoest.dk/
blamuslinger. byhoest-app

Guldi jorden

En ung kokkeelev i Borup pa Midtsjelland fandt
i - store, kostbare trgfler i graespleenen hos sine
' svigerforaeldre og solgte dem til sin leere-
plads for 4.500 kroner. Kun fordi den

unge mand var kokkeelev, genkendte

han trgflerne - ellers ville de vaere

endt som hgnsefoder.

Kilde: Midtsjeellands Folkeblad

fo:'ﬁ_k?{ . Man skal ikke veere
tudlicitering bange for komaver
Forskningsinstitutio- 0g dyl’@]’l} erner

nen KORA er i gang )

med et stort projekt, Man skal ICEgge hem-
der skal kortlegge, g

hvad udlicitering nnger ogfordomme
betyder for med- vek 0g bare kaste

arbejderne. Hvordan
pavirker det deres

sigud i det.

arbejdsforhold, sund- ]eg har S]’l’lﬂgt alt.
hed og indtaegt?
Kilde: KORA ELLEN HILLINGSO, SKUESPILLER

Test dine drikkevaner

P4 fa minutter kan man anonymt og hjemme hos sig selv
nu tjekke, om man drikker for meget - inden man beslutter,
om man skal sgge hjelp og vejledning.
é Testen kan ogsa bruges af pargrende, der
Hentden oo idc famlende over for at patale det
tjekdinealkohol  tabubelagte problem med lidt for meget
vaner.dk drikkeri i hverdagen.

Foto: Niels Age Skovbo

Tablet giver
fellesskab

“Vi har faet asfalt pa et gulv. Er der nogen, der

har prgvet at fjerne asfalt?” Sadan lgd et spgrgsmal
til kollegerne i Renggringsomrade @st i Silkeborg.
Det var der - en kollega havde erfaringen og et godt
rad, som hurtigt blev delt pa det digitale netvark
Yammer.

De 75 renggringsmedarbejdere kommunikerer med
hinanden og deres leder pd Yammer via en minitab-
let, og det er sd stor en succes, at kommunen er pa
vej med tablets til de gvrige renggringsansatte.
“Her kommer alle til orde - ogsa dem, der ikke
siger sa meget pa mg@derne, og mange af de med-
arbejdere, der arbejder alene er pludselig med i et
fellesskab,” siger renggringsleder og tillidsreprae-
sentant Jane Hgjland Petersen. Hun tilfgjer, at alle
bruger den og der udveksles bade vigtige informa-
tioner, gode rad og morgenhilsner.

Godt kokken

To nye pjecer fra BrancheArbejdsmiljgRadet for
Social & Sundhed skal vaere med til at sikre et godt
arbejdsmiljg i institutionskgkkener. Pjecerne opfor-
drer blandt andet til, at kgkkener bliver tenkt ind
fra starten ved om- og nybyggerier, sa kgkkenet ikke
bare bliver et sted, hvor der produceres mad, men
ogsa en del af arbejds-

pladsen - og en god

arbejdsplads for kgk- é LAl .
kenmedarbejderne. arbejdsmiljoweb.dk/kekken

foa.dk
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foa hjalper Tillidsrepraesentanten opdagede

stor fejl i Kevin Vesters lgnseddel.

Kevin Tk
kke pension
 halvandet ar

Vejen Beredskabsassistent Kevin Vester, Brand & Det manglende p
tll. enSion Redning Silkeborg, tjekker sin Ignseddel Tillidsrepraesentant Niels-
i P H S . .
hver maned nu. Han kontrollerer, at udbe-  Jgrn Kristensen har gjort
@ April . talinger og tilleeg passer med de flueben, det til en vane at tjekke sine
Kevin Vester bliver han har sat pd manedens vagtplan. Og han  kollegers lgnsedler et par
i ansatiBrand & Red- : okk der bli indbetal . 2 Oc dah
! ning Silkeborg. ; tjekker, at der bliver indbetalt pension. gange om aret. Og da han
For der kan ske fejl. Det fandt Kevin sad med Kevin Vesters
@ April ) Vester ud af, da hans tillidsrepraesentant, lgnseddel, undrede han
Karensperioden ud- H beredskab . Niel Kri . lend
laber, hvorefter Kevin . eredskabsassistent Niels-Jorn Kristensen, sig over et manglende p.
i har ret til pension. tilbage i august 2014 tjekkede kollegernes Det p, der forteeller, at der
lgnsedler. Han opdagede, at Kevin havde er indbetalt pension.
%ﬁ%‘;:praesentant 54.209 kroner til gode i pension. Niels-Jgrn Kristensen henvendte sig forst til
Niels-Jgrn Kristensen & “Det var helt fantastisk. Jeg vidste slet bogholderiet i Brand & Redning Silkeborg og her-
opdager manglende ikke, at Niels-Jgrn tjekkede efter til personalekonsulent Susanne
pensionsindbetalinger. mine lgnsedler. Han er bare Kunnerup i Silkeborg Kommune. Sam-
September guld vaerd,” lyder det tak- .. men undersggte parterne sagen, og de
i Fejlen afdeekkes nemmeligt fra Kevin Vester. . fandt frem til, at Kevin ganske rigtigt
giggigﬂggftagg af “Jeg har nok veret lidt Nu Ued)eg, at ikke havde faet den pension, han skul-
i udbetalinger. dum og naiv, for tidligere der kan skefejl. le have.
kontrollerede jeg aldrig mine “Der er stadig enkelte personale-
i Oktober lgnsedler. Og da de kom i grupper, der ikke er berettiget til pen-
¢ Kevin Vester far ind- H . . o
i betalt 54.209 kr. e-Boks, blev det endnu mere fjernt. sion fra dag et. Kevin Vester havde et ars karens-
¢ ipension. Jeg skaenkede det ikke en tanke, men sto- periode, og vi var ikke opmarksomme pa at fa det
lede bare pa at der var styr pa tingene,” @ndret, da aret var gaet. Det er selvfglgelig bekla-
siger han. geligt,” siger Susanne Kunnerup.

Af Anni Heiberg % foto: Niels Age Skovbo
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Da fejlen blev opdaget, blev pengene
straks indbetalt.

“Det er mange penge, og man bliver
glad, for de kommer jo helt uventet.
Jeg skyndte mig at kgbe to flasker god
vin til Niels-Jgrn,” smiler Kevin Vester.

Styr pa tingene
Beredskabsassistenten er fuld af lovord
om sin kollega og tillidsreprasentant.
“Niels-Jgrn har styr pd vores over-
enskomst, og han graver sig ned i tin-
gene. Vi har mange indviklede og indi-
viduelle ansvarsomrader og delaftaler
her. Nu skal vi leegges sammen med

stationen i Viborg, og i den forbindelse
har vi mange spgrgsmal til Niels-Jgrn.
Vi behgver ikke altid tage tingene i et
stort forum, vi kan ogsa bare treekke
ham til side og fa en snak,” siger Kevin
Vester.

I dag er det fast rutine for Kevin
Vester at skrive ind i vagtplanen, nar
han bliver kaldt ud til brand. Sa sam-
menligner han udbetalingerne pa lgn-
sedlen med krydserne i planen.

“Nu ved jeg, at der kan ske fejl. Det
er jo ikke den hgjeste lgn, vi far, sa vi
skal have det hele med,” smiler han.%x

info@anniheiberg.dk

Beredskabsassistent
Kevin Vester havde et
ars ansaettelse, inden
han var berettiget til
pension. Men da aret
var gaet, udeblev pen-
sionsindbetalingerne.

Fa et lontjek i denne uge!

O Som et led i den érlige landsdeekkende
kampagne i uge 46 tilbyder FOA lantjek
pa 2.600 arbejdspladser. Sa hav din lan-
seddel med, hvis FOA kommer forbi din
arbejdsplads, og du vil have hjeelp til
at tjekke, om du far de rigtige tilleeg,
pension osv.

O Husk ogs4, at du altid kan fa hjeelp til at
tjekke din lanseddel, hvis du har mistanke
om fejl. Det kan du fa ved at henvende
dig til din tillidsrepraesentant eller din
lokalafdeling.



sporg los

Er det arbejdsgiverens ansvar?

Jeg oplever desveerre, at vi
har mange episoder med
" vold pa min arbejdsplads.
Hvordan arbejder FOA politisk
for at forebygge vold? Og er det
arbejdsgiverens ansvar ogsa at
forebygge vold, der finder sted
uden for arbejdspladsen - for ek-
sempel ndr man mader en borger
i byen, eller nar borgere chikanerer
og opsgger medarbejdere privat?
[Anonym]

Send os et spgrgsmal,
og vi skaffer dig svar

fraen ekspert.

Svar

Vima konstatere, at der stadig er
alt for mange voldsepisoder pa
trods af, at mange arbejdspladser
har arbejdet med forebyggelse af
vold i flere ar. FOA understgtter,
hvor vi kan lokalt. Desuden arbejder
vi for at fa politisk opbakning til en
voldshandlingsplan, hvor der blandt
andet skal seettes fokus pa de
svagheder, der for eksempel kan
opsta i forhold til samarbejdet mel-
lem sygehuse og institutioner.
Vioplever desveerre tit, at medlem-

Voldsforebyggelse

merne forteeller, at de arbejder i
blinde, hvis der ikke er tilstraekkelig
vidensdeling pa tveers mellem degn-
og dagtilbud, institutioner, syge-
huse, hjemmepleje med videre.

Det geelder for eksempel viden om
diagnoser, misbrug, medicin, tidlige-
re voldelig adfaerd. Det er skidt for
patienterne og skidt for medarbej-
derne. Vi arbejder ogsa pa at fa en
lovpligtig uddannelse til medarbej-
dere og ledere i brancher, hvor der
er en konstateret voldsrisiko og for
at fa klarere regler og lovgivning.

Med hensyn til den anden del af dit
spergsmal er der rent faktisk en
helt ny bekendtgarelse pa vej fra
Arbejdstilsynet. Heraf kommer det
til at fremga, at arbejdsgiverens
pligt til at forebygge vold, trusler og
anden kraenkende adfaerd udvides
til ogsa at geelde de episoder, der
finder sted uden for arbejdstiden,
og som er relateret til arbejdet.
Vi forventer, at bekendtggrelsen er
feerdig i lgbet af efteraret.
[Charlotte Bredal]

Hvordan kan jeg tabe mig?

Jeg vil rigtig gerne veje
mindre, men er konstant
= sulten. Derfor gér jeg og
smaspiser - blandt andet
en masse frugt. Men frugt inde-
holder jo frugtsukker og er vel
derfor ikke just slankende.
Har du et forslag til, hvad jeg kan
spise i stedet?
[Susanne Nielsen]

Svar

Der er tre ting, der er vigtige, nar
man vil tabe sig: At spise feerre
kalorier, end man forbruger. At
spise flere mindre maltider, s&
man ikke overspiser ved hoved-
maltiderne. Og at spise groft, sa
man er meet i lang tid og har et
stabilt blodsukker.

Fuldkorn, frugt og grgnt indehol-
der fibre, der bade bidrager til at
stabilisere blodsukkeret og samti-
dig meetter. Selv om frugter inde-
holder frugtsukker, indeholder de
samlet set stadig relativt fa kalori-
er pr. 100 gram, sammenlignet
med mange andre fgdevarer.

Foto: Jorgen True
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Anbefalingen for indtaget af frugt
og grant er ca. 600 gram om da-
gen, fordelt ligeligt mellem frugt
og grent. Man kan sagtens spise
mere end det — men sa er det en
god idé at gge maengden af grant-
sager, ogsa selv om man forsgger
at tabe sig. Folgende grantsager
synes jeg er gode at spise rd som
snack: guleradder, agurker, toma-
ter, radiser, blomkalsbuketter,
bladselleri og fint snittet spidskal.

[Gitte Gross]
é Laes mere

www.kortlink.dk/foa/hfe4

Kan jeg fa feriepengene

udbetalt?
Hvis jeg har feri til
ol Eordl o8 of Sy 08

ikke har kunnet holde ferie,
kan jeg sa fa feriepengene
udbetalt, selvom jeg stadig mod-
tager sygedagpenge?
[Anonym]

Svar

Som udgangspunkt kan man ikke
holde ferie, nar man er sygemeldt. |
visse tilfaelde er der mulighed for, at
feriepengene kan udbetales uden
der afholdes ferie, og uden det be-
rgrer udbetalingen af sygedagpen-

ge. Hvis du pa grund af sygdom ikke
havde mulighed for at holde tre ugers
hovedferie inden 30. september, kan
feriepengene udbetales fra sidst i
august uden det berarer sygedag-
pengeudbetalingen.
Hvis det i marts-april er klart, at du ikke
kan holde resten af din ferie pa grund
af sygdom, vil feriepengene kunne
komme til udbetaling sidst i feriedret.
Husk, at det er vigtigt at aftale og
informere din sagsbehandler i jobcen-
tret om forhold, der kan have betyd-
ning for din ret til sygedagpenge.
[Nanna March]

Denne gang far du svar fra

Nanna Merch
konsulent i FOA

Charlotte Bredal
konsulent i FOA



Min kollega sov over sig

Jeg har en kollega, som

skulle mgde 6.30-14.00.

< Desveerre sov hun for

leenge, fik at vide af en kol-
lega, hun ringede til, at hun skulle
tage det roligt. Senere pa dagen
fik hun at vide af vores sosu-chef,
at hun skulle bruge to timers
afspadsering, da hun var kommet
for sent! Kan man bede en ansat
om det? Hun kommer ellers aldrig
for sent.
[Lotte]

Svar

Hvis man mader for sent pa arbejde
- uanset arsag - kan arbejdsgiver
traekke i lgnnen.

Ofte vil det dog vaere muligt at
aftale med arbejdsgiveren, at

man kan afvikle fraveeret ved at
bruge afspadsering, ferietimer eller
arbejde leengere en anden dag.

Det er medarbejderens pligt at
mgde pa arbejde til aftalt tid.

Hvis man ikke mader til den aftalte
tid, skal man straks kontakte ar-

bejdspladsen og melde det. Den
kollega, der i det omtalte tilfeelde
tager imod beskeden, har forment-
ligt ikke kompetence til at sige,
om din kollega skal treekkes i lgn
eller ej. Det er kun en leder, der
kan tage stilling til det.

[Lis Bjgrnestad]

Hvorfor kan jeg ikke fa sygedagpenge?

Efter et par dages sygdom
gik det op for mig, at jeg
= ikke kunne fa dagpenge
ved sygdom, selvom jeg har
ret til dagpenge ved ledighed.
Kommunen siger, at det er fordi, jeg
ikke er tilmeldt som ledig og aktivt
jobsggende. Men jeg forsarger jo
mig selv fuldt ud som last-ansat
vikar. Jeg forstar ikke helt kommu-
nens grund, og er der nogen made,
jeg kan sikre mig p3, hvis jeg nu

falder og braskker benet eller bliver
alvorligt syg?
[Anonym]

Svar

Nar du er lgst-ansat vikar, skal du
opfylde en raekke krav for at kunne fa
dagpenge, hvis uheldet er ude, og du
bliver syg. Du skal faktisk sta til radig-
hed hver dag, du ikke arbejder. Derfor
skal du forholde dig som om, du var
ledig og uden lgnindkomst: Du skal

have ret til dagpenge, hvis sygdom-
men ikke var indtradt, og du skal vaere
aktivt jobsggende.
Du bliver aktivt jobsggende ved at
veere tilmeldt jobcentret som ledig og
bekreefte din tilmelding minimum hver
7. dag. Du skal ogsa leegge et cv pa
jobnet.dk. Hvis du bliver indkaldt, skal
du ogsé mede til samtale i jobcentret.
[Nanna Mgrch]

Hvordan undgar jeg at fa oppustet mave?

Jeg er ofte generet af, at
min mave foles oppustet.
= Hvad kan jeg gere for at
undga det? Er der bestemte
fodevarer, der isaer fremkalder det?

[Pia Andersen]

Svar

Der kan veere flere forklaringer pa
oppustet mave - for eksempel en
stresset hverdag med for lidt mo-
tion. Irriteret tyktarm som felge af
fed og fiberfattig mad og darlige

toiletvaner kan ligeledes veere en
grund. Omvendt kan en meget fiber-
rig kost ogsa give nogle mennesker
meget luft i maven - iseer indtil
kroppen har vaennet sig til det.
Behandlingen af irritabel tyktarm

og oppustet mave starter med det,
du spiser og drikker. Digetister med
speciale i mave-tarm-problemer
anbefaler en kost med mange grove
grentsager, groft brad, fuldkorn, fisk
og magert kad. Samtidig er det vig-
tigt at skeere ned pa sukker, salt,

sodavand og maettet fedt. Det er
vigtigt ikke at springe maltider over,
at spise faerre og mindre maltider,
at drikke vand med jeevne mellem-
rum i lebet af dagen. Og sa huske at
fa& motion, fordi det er med til at
seette tarmen i bevaegelse.
Endelig er det ogsa vigtigt at forsg-
ge at undga stress, for stress haam-
mer ogsa tarmens funktion og giver
oppustet mave.

[Gitte Gross]

{ | LisBjernestad
@'@ konsulent i FOA

Gitte Gross
fodevareekspert og
direktar for Den Skandi-

2., Naviske Bryggerhgjskole

Hvis man mgder
for sent pd arbejde
- uanset drsag -
kan arbejdsgiver
treekke i lonnen.

Lis BJoRNESTAD

E-mail:
brevkasse@foa.dk
eller send et brev med
posten:

Fagbladet FOA
Staunings Plads 1-3
1790 Kebenhavn V
Mrk. sporg los

Du kan vaere anonym,
hvis du foretreekker det.
Brevkasseredaktaren skal
dog vide, hvem du er.

Flere spgrgsmal

og svar

Vi har samlet alle de tidligere
spergsmal og svar pa FOAs
hjemmeside

www.foa.dk/brevkasse
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Depression

tema
depression

fylder pajobbet

Hvert tiende FOA-medlem har
kempet med en depression inden

for de seneste to ar.

Af Rasmus Handberg

Risikoen for at udvikle en depression er hgj blandt
FOAs medlemmer, og inden for bare to ar har ti pro-
cent dgjet med sygdommen pa egen krop, viser en ny

medlemsundersggelse.

Knap hver femte dansker vil pé et tidspunkt i lgbet
af livet udvikle en depression, fortzeller overlege og
professor i psykiatri ved Psykiatrisk Center Glostrup

Poul Videbech.

“Derfor mé det siges at vere en hgj andel af

FOA-medlemmer, der har haft en depression inden

for sa kort tid,” konstaterer han.

Han peger p3, at stress og belastende arbejdsmiljg
gger risikoen for depression sammen med livsstils-
uvaner som rygning og for lidt motion. Det taler for,

at FOAs medlemmer har stgrre risiko end
mange andre, siger professoren. Psykolog
og projektleder pa kampagnen En Af Os
Johanne Bratbo er enig og peger samtidig
pa en tredje forklaring.

“Vi taler om omsorgspersonale, og
deres arbejde kraever et sarligt overskud.
Af samme grund er de ogsa i stgrre risiko
for at ga ned med flaget, nar de oplever
problemer,” siger hun.

Svarere ved at fi hj=lp
Hvis en depression ikke behandles for-
nuftigt og i tide, stiger risikoen for, at
den vender tilbage eller i vaerste tilfaelde
udvikler sig til en kronisk tilstand. Derfor
er behandling vigtig, og her er det veerd
at bemarke, at der er en ulighed i vores
sundhedssystem, siger Poul Videbech:
“Underspgelser viser, at hgjtuddannede
er bedre til at ggre krav pa at fa hjelp end
for eksempel renggringsassistenter. Det er en
bekymrende uretferdighed, og det skal den
praktiserende lege veere opmarksom pa,
for det er naesten altid ens egen laege, der
er indgangsporten til videre behandling
hos psykolog eller recept pa medicin.” x
rhbn@foa.dk
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procent af FOAs
medlemmer har
eller har haft en
depression inden

for de seneste to ar.

Kilde: Medlemsunder-
sggelse, august 2015,
1.902 deltog

FOA-jobs

hardt ramt
Renggringsassi-
stenter og kgkken-
medhjeelpere place-
rer sig som nummer
to og fire pa listen
over, hvilke job der
har sterst risiko for
at udvikle en de-
pression. Ogsa pee-
dagogmedhjeelpere,
sosu’er og portarer
er i starre fare for
depression end
gennemsnittet.
Kilde: Det Nationale

Forskningscenter for
Arbejdsmiljg, maj 2015

Louise fik bevilliget
servicehunden
Sniffer, da hun var
meget syg. Siden
har den haft enorm
betydning i hendes
dagligdag. Den
forpligtiger hende
til at komme ud ad
deren - ogsa pa
dystre dage.

Louise led af sd sveer en depression,
at hun forsggte at bega selvmord.
Nu kemper hun forat hjzlpe
andre depressionsramte.




ression:




Altvar sort. Jeg folte, der
var en lgve ude foran min
der, som ville ede mig.

Louise Boldt Jensen

Depression
tog naesten livet
af Louise

“Goddag og velkommen.” Med en
smule rysten i stemmen og forsigtigt
blik byder social- og sundhedshjzelper
Louise Boldt Jensen inden for i sin to-
varelseslejlighed i Korser. “Jeg er lidt
genert,” siger hun selv. Hun har sagt
ja til at fortelle om de sorte kapitler
i hendes liv, som nar havde slaet
hende ihjel. For Louise er pd en mis-
sion: Ingen skal lide samme skabne
som hende selv. Derfor er hun blevet
en del af et ‘depressions-ambassadgr-
korps’, hvor hun holder foredrag og
forteeller sin historie.

Louise Boldt Jensen er et eksempel
pa, hvor galt det kan g&, nar man er
alene i kampen mod depression og til
sidst bliver sa syg, at alt virker me-
ningslgst.

Vil bryde tabuer

Vi skal tilbage til 2008. 27-arige Loui-
se har feerdiggjort uddannelsen som
social- og sundhedshjelper og er giet
videre med assistent-uddannelsen.
Her starter den veerste tid i hendes liv.

Jeg har siddet bag
sofaen og greedt uden
at forteelle det til nogen.

Louise Boldt Jensen
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| dag har Louise Boldt Jensen
sa meget overskud, at hun vil
hjeaelpe andre depressionsramte.

tema

Hun har meldt sig som ambassader ]

i kampagnen En Af Os, der har givet Jeg var lkke alene

hende kursus og opleering. 1 veyden, 0g detvar
en keempe lettelse.

Louise Boldt Jensen

“Det var mgrkt inde mit hoved.
Jeg var meget ked af det. Ikke tilfreds
med mig selv, bagateller fik verden til
at ramle. Jeg sad bag sofaen og graed
uden at forteelle det til nogen,” fortaeller
hun med en skrgbelig, men alligevel
rolig stemme. Hun har gjort op med sig
selv, at hendes psykiske lidelser ikke
leengere skal gemmes vak. Hun vil spre-
de budskabet, som ogsa star pa hendes
T-shirt: ‘Psykisk sygdom smitter ikke,
det ggr tabu’.

om hjelp. Jeg snakkede ikke med
nogen, jeg havde egentlig ikke noget
liv,” forteller hun.

Louises mor sa faresignalet. I maj
tog hun initiativ til at fa hende indlagt.
Louise indvilligede, men dagen inden
indleeggelsen @ndrede hun mening.
Hun fik den idé, at en flaske rgdvin og
30 panodiler kunne veare vejen vak fra
hendes indre demoner. Det naste, hun
husker, er, at hun 14 pa Slagelse Sygehus.

Ambassadgr og ridelerer

AN

\

procent af FOAs med-
lemmer, som har haft
en depression inden
for de seneste to ar,
vurderer, at deres
depression er arbejds-
relateret.

Hemmelighed
Knap hver tredje for-
teeller hverken ledere
eller kolleger om de-

Sosu-assistent for alt i verden Pa sygehuset fik Louise endelig den pressionen.

Louise var fgrst i praktik pa et psykia- behandling, hun leenge havde haft brug

trisk bosted, men hun dumpede pa for. Efter halvanden maneds indleggel- Manglende
forstaelse

grund af for meget fraveer. Det samme
skete pa naeste praktiksted, ogsa i psy-
kiatrien. Pa det tidspunkt anede hun
ikke, at hun led af en depression. Og
ingen omkring hende spurgte ind til,
hvordan den forsigtige kvinde med
meget fraveer mon egentlig havde det.

Afskedigelserne var store nederlag,
for det var dremmeuddannelsen, som
smuldrede mellem handerne pa Louise.
I februar 2009 resulterede det i et fore-
lgbigt lavpunkt.

“Alt var sort. Jeg folte, der var en lgve

se, besggte hun fortsat sygehuset pa
dagbasis hos enten psykolog eller fysio-
terapeut. Hun deltog ogsa i samtaletera-
pi med en gruppe andre depressions-
ramte i et ar.

“Jeg fik det bedre og bedre. Isar so-
cialt, for jeg leerte de andre i gruppen
at kende og fandt ud af, at andre havde
det pa samme made. Jeg var ikke alene
i verden, og det var en kaempe lettelse.”

Louise tager ikke lengere medicin
mod depression, men hun er stadig
meget sarbar, og de sorte tanker viser

Hver fjerde, der er ramt
af depression, oplever
ikke forstaelse fra

deres naermeste leder.

Beder ikke om
hjeelp

Over halvdelen beder
hverken deres leder
eller FOA om hjeelp
eller vejledning i forbin-
delse med deres de-
pression.

Kilde: Medlemsunder-
sggelse, august 2015,

ude foran min dgr, som ville de mig.” sig med jeevne mellemrum. Forskellen LA
Oplevelsen fik hende til at ringe til er, at hun i dag ved, hvordan de skal
sin leege, som beordrede hende til kon- bearbejdes. Statte
o L A . . giver tryghed
sultation gjeblikkeligt. Med sig hjem I maj i ar startede hun i fleksjob Oplevelsen af positiv
fik hun alverdens medicin mod depres-  pa et ridecenter tre gange om ugen. stotte og opfalgning

sion, som hun fra samme dag begyndte
at tage.

Intet at leve for
Udover medicin blev Louise ikke til-
budt nogen hjelp. De nzste to maneder
gik hun alene hjemme og blev mere
og mere syg. Hun fglte ikke, medicinen
virkede.

“Jeg havde ikke overskud til at in-
volvere andre i min sygdom, og jeg
vidste heller ikke, hvor jeg skulle bede

Her treekker hun handicappede rundt
pa hest til stor gleede for alle. Samtidig
er hun blevet ambassadgr for kampag-
nen En Af Os, der bekaeemper tabuer om
psykisk sygdom.

“Andre skal ikke mzarke den kniv, jeg
har fglt siddende i mig. Jeg har holdt et
foredrag pa sygehuset om mine erfarin-
ger, og jeg vil helt sikkert holde flere,”
siger hun. %

rhbn@foa.dk

fra kolleger og neerme-
ste leder betyder me-
get for, om en person,
der behandles for de-
pression, kan klare at
ga pa arbejde, viser nyt
studie. Samtidig bar
arbejdspladsen vise
anerkendelse, tilbyde
stotte og stille realis-
tiske krav. Det giver
personen tryghed.

Kilde: Arbejdsmiljoviden.dk

foa.dk
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Susser skammede

sigoverat have en
depression, og pajobbet
var det tabubelagt.
Dahun selvabnede

op, viste kollegerne
forstaelse.

Af Rasmus Handberg * foto: Niels Age Skovbo

30 Fagbladet FOA - Nr.07-2015

Pedagogmedhjelper Susser Karina
Hansen var tilbage efter barsel i den
bgrnehave, hvor hun arbejdede. Hun
kom med en hemmelighed i bagagen,
for kort inden var hun gdet ned med
en depression. Ingen pa arbejdet skulle
vide det, for hun skammede sig.

“Jeg var flov over ikke at veere den,
jeg plejede,” siger hun i dag om tiden,
hvor hun havde svert ved at erkende,
at hun var syg.

Derhjemme grad hun hele tiden, og
i bgrnehaven knakkede hun ogsa sam-
men over det mindste.

“Jeg kunne finde pa at greede over,
at en seddel, jeg skrev, blev grim. S& sgg-

te jeg skjul ude pa personaletoilettet,”
siger hun.

I virkeligheden havde hun allermest
brug for at sige hgjt, at hun var syg,
men i stedet fik darlig samvittighed
og felelsen af at vaere utilstreekkelig lov
til at fylde hendes tanker.

Jeg var flov over ikke
at vere den,jeg plejede.

SussErR KARINA HANSEN, DAGPLEJER



tema

Malerierne i stuen
har Susser malet.
De kreative tanke-
monstre hjalp
hende til at komme
igennem den sveere
tid. Sidenhen har hun
ogsa skiftet spor og
er blevet dagplejer

i stedet for paeda-
gogmedhjeelper.

Ver dben om din
sygdom, selvom det
er sveert, for ellers
oparbejder du en
folelse af at veere

den eneste i verden,
der har det skidt.

SussErR KARINA HANSEN, DAGPLEJER

t tabuet

O.k. at vaere syg ogsa for mine kolleger. De havde luret,

Kend depressionens symptomer

Er du selv eller en af dine neermeste deprimeret? Forsta de
symptomer, depressionsramte kan opleve.

Energilashed

O Man har sveert ved at tage
sig sammen til noget, faler
sig treet og energilgs, sa man
kan have vanskeligt ved at
passe sit arbejde eller sine
barn.

Sgvnforstyrrelser

O Ofte ligger man meget laen-
ge — maske timer - far man
falder i sgvn.

Appetitforstyrrelser

O Madlysten forsvinder, og
maden mister fuldstaendig
sin smag.

Angst og indre uro

O Nogle patienter oplever
angstanfald som led i en
depression. Angsten er en
meget stor belastning oven
i alle de andre symptomer.

Tvangstanker
Koncentrations- O Den syge faler selv, at
besvazr tvangstankerne er urimelige,

O Det kan forekomme umuligt
at tage beslutninger om selv
de mest simple ting, og det
er sveert at planlaegge, hvad
man skal gere for at fa
dagligdagen til at fungere.

Selvbebrejdelser

O Det er almindeligt, at man
bebrejder sig selv, at man
ikke kan tage sig sammen.
Altsa vender selve depres-
sionens symptomer mod
sig selv.

men kan ikke friggre sig for
dem. Det kan for eksempel
veere tanker om at skade en
person, som man holder af
eller overdreven angst for
smuds og bakterier.

Selvmordstanker

© Omkring 10-15 procent af
sveert deprimerede patienter
begar selvmord, hvis ikke de
far behandling. De kan fele
sig sa deprimerede og sa
vaerdilagse, at de ikke mener,
der er nogen anden udvej
end at tage sit eget liv.

Kilde: Poul Videbech, professor i psykiatri og overlaege ved Psykiatrisk

Center Glostrup

og efter omkring et

gode rad mod

Side 32

depression

Sussers leege anbefalede hende at starte
hos psykolog, men i starten naegtede
hun, ligesom hun under ingen omstan-
digheder ville tage den antidepressive
medicin, leegen gav.

“Sa skulle jeg jo erkende, at jeg var
syg,” siger hun.

Medicinen forblev i tasken, men
Susser fik modet til at se en psykolog.
Noget matte ske. Psykologen anbefalede
hende at vare dben om sin sygdom.
Ogsa pa arbejdet. P4 et efterfglgende
personalemgde tog Susser bladet fra
munden og fortalte om sin depression.

“Det var en enorm befrielse. Og nok

at noget var galt med mig, men ingen
havde spurgt ind til, hvordan jeg havde
det. Efter personalemgdet kom alle og
ville hgre, om jeg var okay. Det gjorde
alt meget lettere,” siger hun.

Var aben

Kollegerne hjalp med at tage de arbejds-
opgaver, der var svaere for Susser. Var
der dage, hvor det var muligt at ga tid-
ligere, sendte kollegerne hende hjem,

og pa hjemmefronten stgttede og op-
muntrede familien hende, selv nar alt
virkede sort. Dén kombination gjorde, at
hun pa intet tidspunkt sygemeldte sig

ars sygdom, var hun
igen rask.

I dag har hun ét vig-
tigt rdd til andre i samme situation.

“Ver dben om din sygdom, selvom
det er svert, for ellers oparbejder du en
folelse af at veere den eneste i verden,
der har det skidt,” siger Susser, der fort-
sat undrer sig over, hvorfor hendes syg-
dom til at starte med var sd tabubelagt.

“Alle i bgrnehaven kunne jo se, at jeg
ikke var rask. Det havde vearet rart, hvis
nogen havde turdet konfrontere mig
med mine dbenlyse problemer.” %

rhbn@foa.dk
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Af Rasmus Handberg % foto: Jergen True

Tag det alvorligt

O Jo for du handler, desto
stgrre er chancerne for
at blive rask - hurtigere.
Depressionen kan udvikle

sig til at veere invaliderende.

Reek handen ud
0g s@g hjeelp

O Selv om mange oplever at fgle

skam og lyst til at isolere sig,
nar depressionen rammer, kan
det vere en god idé at vere
aben om din situation og s@ge
hjeelp. I mange tilfelde skal
der hjzlp til bade professionelt
og fra omgivelserne. Hvis det
virker uoverskueligt at sgge
leege, sa fa hjzelp fra dine om-
givelser. Bed ogsa om hjalp

til at undersgge de tilbud, der
er for depressionsramte i dit
lokalomrade. Brug dem - det
er en stor hjelp at mgde folk
i samme situation som din
egen. Uden stgtte og hjelp
risikerer kampen at blive

lang og ensom.

Leeg en plan

O Lzg en plan for en vej ud

af sygdommen sammen med
din behandler. Du bestem-
mer malet og midlerne, men
lyt til den professionelle vej-
ledning og sammenszt en
plan, der giver mening.

Husk at aftale faste status-/
opfelgningsmgder, sd planen
kan justeres, hvis det er ngd-
vendigt. Din behandler kan
vaere din egen leege, men hvis
leegen vurderer, at du har en
middelsveer til sveer depres-
sion, kan du fa tilskud til
psykologtimer, og hvis det

er mere kompliceret, kan

du ogsa fa henvisning til
psykiater.




Veer en aktiv del
af lasningen

Selv om alt kan synes
uoverskueligt og kraefterne
uendelig sma, sa prgv at
finde frem til dine egne
ressourcer og brug dem
fornuftigt og gradvist.

Et skridt ad gangen.

Det handler om sa vidt
mulig at holde sig i gang
og finde rutiner og veerk-
tgjer, der understgtter din
bedring. For eksempel er
gode sgvnvaner, sund kost,
mindfulness og motion
ting, som hjzlper mange.
Husk at belgnne dig selv,
nar du ggr noget godt for
dig og din bedring.

Accepter dine
begraensninger

Det kan tage tid at blive

rask. Fa eventuelt hjeelp til

at bevare habet. Det kan vare
familie, venner eller andre,
der har veeret i samme
situation som dig.

tema

Depressions-
Linien

Har du brug for
en at tale med,
sa ring til Depres-
sionForeningens
DepressionsLinie:
331247 74.
Telefonen er aben
sgndag til fredag
kl. 19-21, undtagen

helligdage. R —

Tilbuddet gaelder .
bade depressions- TR
ramte og pargrende. P s

depressions
foreningen.dk



TECN FREMTIDEN
FOR DIN PENSION

PenSam Valg
Forbrugergrupperne

STIL OP NU!

senest den 15. december
pa pensam.dk/valg

Der er brug for dig Din rolle i forbrugergruppen

Hvert 4. ar skal der vaelges 320 ildsjzele til PenSam's * Veere med til at tegne fremtiden for din og dine
forbrugergrupper. Du behgver ikke veere ekspert i kollegers pensionsordning

pension for at stille op — du skal bare veere dig selv. * Veere talergr for dine kolleger og bindeled til PenSam
TEST om det er noget for dig pd pensam.dk/valg. * Deltage i drsmadet og andre relevante aktiviteter

Stil op pa pensam.dk/valg

PenSam



7 skridt Oplever du noget pa din arbejdsplads,
derikkeeriorden?

Sadan
bruger du
din ytnngsfrlhed

Sig det

til at udtale dig som privatperson, hvis
du oplever noget pa din arbejdsplads,
som du ikke synes er i orden.

Det er ofte bedst at tage problemerne op
pa arbejdspladsen eller med ledelsen fgrst.
Ellers risikerer du, at din leder fgler sig
dolket i ryggen.

Vend det med dine kolleger, din tillidsrepraesentant
eller din arbejdsmiljgrepraesentant. Dit synspunkt star
steerkere, hvis du har sympati pa arbejdspladsen.
Overvej, om I er flere, der skal std frem sammen.

Du skal overholde din tavshedspligt, nar du udtaler dig uden
for arbejdspladsen. Du ma for eksempel ikke bringe person-
fglsomme oplysninger om bestemte borgere videre.

Hvis du er tillidsrepraesentant eller i MED-udvalget, kan du blive bedt
om at holde tet med nogle emner. Der skal vere en saglig grund til, at det
skal holdes hemmeligt, og det ma ikke vare lengere, end der er grund til.

Du skal selvfglgelig tale sandt, og du skal teenke over
ordvalg og facon. Hvis du treekker tingene for hardt op,
kan der komme samarbejdsproblemer bagefter.

Det er ulovligt at fyre dig, alene fordi du bruger din ytringsfrihed.
Din leder ma heller ikke give dig darligere vagter eller pa anden vis chikanere dig.
Hvis du oplever konsekvenser, skal du straks ga til din tillidsrepraesentant.

E Som offentligt ansat har du ytringsfrihed

hojt

Du kan hente redska-
ber til at saette gang

i de faglige diskussio-
ner pa arbejdspladsen
i pjecen ‘Sig det hgjt

- gor det fagligt’.

foa.dk/forbund/
publikationer

Film om
dilemmaer

FOA har produceret
fire film, der seetter
fokus pa de dilemma-
er, man kan sta over
for i sit arbejde.
Filmene foregar pa
forskellige arbejds-
pladser, men kernen

i de dilemmaer, der
udspiller sig, knytter
sig ikke til en bestemt
type arbejde.

kortlink.dk/hev3

Kontakt

din afdeling

Hvis du har brug for
hjeelp, sé kontakt din
lokale FOA-afdeling.

él.aasmem

Du kan fa mere viden
om brugen af ytrings-
friheden som privat-
person pa foa.dk/
sigdet

Af Sidsel Boertmann Briiel x illustration: Jorgen Stamp
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dine penge

| | Jegermed
| tilat bestemme

Tina Malene Hansen, fallestillidsre-
praesentant for LFS, blev valgt
til forbrugergruppen i 2011.
“Medlemmerne begyndte at
fokusere pa alderspension,
da mange fik efterlgnnen
udbetalt. Der var meget
kritik af PenSam og
rygter om, at de
formgblede vores
penge til admini-
stration,” siger
Tina Malene.
Tina stillede
op for at
nedbringe
omkost-
ningerne.
Hendes mal
er at veerne
om formuen til
alderspension
og de solidariske
forsikringsordnin-
ger. Hun er skep-
tisk over for Pen-
Sam-produkter, der
“lapper pa regeringens
forringelse af velfaerden”.
“Jeg vil gerne have de store
diskussioner: Hvor skal PenSam
hen? Man skal huske sin repraesen-
tative rolle. Vi taler om PenSam
pa tillidsmandsmegderne nu, det
var ikke kutyme fer. Jeg har bragt
PenSam ud pa arbejdspladserne,
og vi er ved at fa vendt den negative
del, myterne” %

i
"
s

Af Lis Horng % foto: Jorgen True * illustration: Jorgen Stamp
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Fa ind-
flydelse
pa din
pension

Fra 15.november kan
du stille op til PenSams
forbrugergrupper.

Snart er der valg til PenSams fem
forbrugergrupper. Ifglge professor
Michael Mgller fra Institut for Finansie-
ring pa CBS har de en vigtig funktion:

“Der er store fordele ved, at nogle
setter sig grundigt ind i et emne og
beslutter pa andres vegne. Pension
er et kompliceret omrade, hvor de
fleste hverken har interesse eller viden
til at treeffe fornuftige beslutninger.”

I seneste periode har forbrugergrup-
perne blandt andet besluttet at indfgre
en ratepension, hvor ikke-udbetalte rater
tilfalder den afdgde kundes bo i stedet
for at blive i pensionsselskabet. Og de
har fgjet fire nye diagnoser til listen
over kritiske sygdomme, der udlgser
100.000 skattefrie kroner til de ramte.

Du behgver ikke vide noget om
pension for at stille op, PenSams med-
arbejdere forklarer tingene. Opgaven
er med din viden om kollegernes inter-
esser at veje hensyn op imod hinanden.
Michael Mgller har et godt rad i den
forbindelse.

“Medlemsvalgte bgr lytte ngje til eks-
perterne, for de treffer beslutning.
Det er nemt at lade fglelserne lgbe af
med sig, si man valger et nyt produkt
for at beskytte en lille gruppe, uden at
nytten retferdigggr udgifterne og den
stigende kompleksitet. Enkelhed i sig
selv er et gode.” %




Sadan styres pengene

Bestyrelsen for PenSam Liv
7 medlemmer

Veelger 1 medlem

’il
=

REPRASENTANTSKAB 51 PERSONER

Ledelse Ledelse Ledelse Ledelse Ledelse
Social- . Kost- Teknik-
Sundhed Paedagogisk Service Service Ledere
FORBRUGERGRUPPER
-~

50 % 50 %
obligatorisk del valgfri del

- aftales ved - her har forbruger-
overenskomst grupperne indflydelse

407.000
PenSam-kunders
indbetalinger

Stil op og stem sadan
Opstilling og afstemning foregar
elektronisk pa pensam.dk/valg.
Du modtager et brev med en per-
sonlig kode, der bade bruges til
at stille op og til at stemme.

Pa hjemmesiden kan du tilmelde
dig en sms-service. Da far du en
sms, hvis der er kampvalg til din
forbrugergruppe, og det er tid at
stemme. Afstemning foregar den
4.-25. januar 2016.

Hvad kraever det?
Forbrugergruppen sidder i fire ar

og holder to heldagsmader arligt.
De valgte skal labende laese forskel-
ligt materiale. Tabt arbejdsfortjene-
ste og transport i forbindelse med
mgderne daekkes.

procent af de stemmeberettigede
stemte ved valg til PenSams
forbrugergrupper i 2012.

Sa mange pladser er der
Der skal vaelges 321 repraesentan-
ter til forbrugergrupperne i januar
2016.

Alder og ken
Gennemsnitsalderen for medlem-
mer af forbrugergrupperne er i dag
54 ar. To tredjedele er kvinder, en
tredjedel er maend.

Sporg
bare

Har du et spgrgsmal om din privat-
gkonomi, du gerne vil have svar pa?
Sa send dit spgrgsmal til
brevkasse@foa.dk, og redaktionen
vil kontakte en ekspert, der kan
hjeelpe dig med at fa svar pa dit
spegrgsmal.
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a~kassen

Dagpengeregler /

22. november

kan du pa foa.dk udfylde dit
manedlige kort for at fa dagpen-
ge, arbejdsmarkedsydelse eller
efterlan. Se oversigt over alle
datoer pa foa.dk/
udbetalingsperioder

Satser

Udbetaling op til jul

Hvis du udfylder og indsender
dit dagpengekort, arbejdsmar-
kedsydelseskort eller efterlgns-
kort senest mandag den 21.
december, vil du fa pengene
udbetalt inden jul, dvs. 23. de-
cember. Venter du med at ind-
sende dit kort, vil du fgrst have
dine penge til disposition mel-
lem jul og nytar.

Brug dit netveerk

2 ud af 3 FOA-medlemmer, der
far nyt job, far det uden at sgge
pa en annonce. Du kan ogsa
bruge FOA Job pa siden foa.dk/
forbund/nyt-job

Udbetalingsmeddelelsen
kan ses pa hjemmesiden under
Min indbakke pa foa.dk/ind-
bakke. Du bliver bedt om at
logge dig ind farst. Du kan bruge
dit NemlD. Hvis du ikke har et
NemlD i forvejen, kan du bestille
et pa nemid.nu

Nyt job?
Find dit nye job pa FOA Job via
foa.dk/akassen

Af Mette Wiederholt Pedersen
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/ Blanketter /

Callcenter /

Pjecer /

Tag a-kassen med

Opdateringer /  Service

til samtale 1 jobcentret

Siden 1. juli har du haft mu-
lighed for at fa a-kassen med
til samtaler i jobcentret. Sam-
talerne bliver afholdt, hvis du
forsat er ledig efter 5-6 mane-
der og efter 16 maneder.

Det siger medlemmerne
De fgrste meldinger fra
medlemmer, der har haft
a-kassen med i jobcentret,
er meget positive. Medlem-
merne forteller, at det er rart,
at bade jobcenter og a-kasse
er til stede pa samme tid, sa
man kan fa afklaret diverse
spgrgsmal og beslutninger
med det samme.

Flere siger ogsd, at de fpler
sig mere trygge, nar a-kassen
er med til samtalen.

A-kassen kontra jobcentret
Under samtalen kan vi som
a-kasse bidrage med vores

viden om a-kassereglerne og

forholdene pa FOAs arbejds-
marked, for eksempel hvilke
kurser det er smart at tage,
hvis du vil kunne leve op

til arbejdsgivernes kompe-
tencekrav.

Jobcentret kan fortelle,
hvor der er jobmuligheder
andre steder pa arbejdsmar-
kedet, og hvad det kraever af
kompetencer og uddannelse.
Det er ogsa jobcentret, der
beslutter, om du kan fa bevil-
get et bestemt kursusforlgb.

Flere steder kontakter
a-kassen dig inden samtalen,
sa du kan fortaelle om dine
egne planer, og hvilken ind-
sats du gerne vil have jobcen-
tret til at bevilge. Sa kan vi
bedre stgtte dig i at fa den
indsats, du gnsker.

Husk at tjekke din e-Boks
Nar du skal til samtale i
jobcentret, far du din mgde-

indkaldelse i din e-Boks. Du
har pligt til at mgde op til
samtalerne, og det kan have
betydning for dine dagpenge,
hvis du ikke mgder op.
Derfor er det meget vigtigt,
at du lgbende tjekker din
e-Boks, sa du ikke overser en
mgdeindkaldelse.

Fa besked pr. mail

Du kan fa besked, nar du har
post i din e-Boks, sa du ikke
behgver at tjekke din e-Boks
hele tiden. Pa siden e-Boks.
dk logger du dig ind med dit
NemlID. Klik pa Menuen og
derefter Indstillinger, hvor du
kan tjekke, hvilket mobil-
nummer og mailadresse du
star registreret med. Sgrg
altid for at have dine kontak-
toplysninger opdateret. Sa far
du automatisk besked, nar
der er post i din e-Boks. x

A-kassens callcenter - en udvidet service til dig

Hvis du har brug for at kontakte a-kassen uden for normal abningstid, kan du ringe til
vores callcenter pa telefon 46 97 10 10. Vi har dbent mandag til fredag kl. 16-20.
Her kan du fa hjeelp, nar du har brug for det. Pa FOAs hjiemmeside - foa.dk - kan du
finde svar pa de spargsmal, der oftest stilles til a-kassen.




foa.dk FOAs hjemmeside holderaltid abent. Her kan du
finde nyttig viden og fa et hurtigt overblik over de
fordele,du har som medlem af FOA.

Foto: Colourbox

Timelegnnet vikar

Hvis du som vikar far brug for dag-
penge under sygdom, skal du leve
op til nogle seerlige regler.

(5 Find reglerue
foa.dk/vikar

——=es S3adan er du

Se din pensionsordning efter i sam-

mene, s3 den passer til dig. | e n go d ko l. leg a

(5 # gode rid

foa.dk/pensionsordning Sparring, respekt og en hjelpende hand er noget af det, der kende- é Lses mere
tegner en god kollega. Og gode kolleger er alfa og omega for ar- foadk/ """""""""""""
bejdsglede og trivsel pd jobbet. P4 foa.dk kan du blandt andet lzese,  gode-kolleger

hvad FOAs medlemmer ggr for at stgtte hinanden i arbejdslivet, og

du kan fa fem gode rad til selv at blive en bedre kollega. x

Foto: Colourbox

Find din afdeling

FOA har 41 lokalafdelinger fordelt over hele landet,
der er parate til at hjeelpe dig. Hvilken afdeling er din?
(5 seogret B Se oversigten pa foa.dk/afdelinger

foa.dk/persondata

Kan FOA fa fat i dig?

Dine personoplysninger er vigtige
for, at FOA kan give dig den bedst
mulige service.

Af Sine Sge * foto: Niels Age Skovbo
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FOAs medlemmerer en broget flok. Her
fortzeller Tonny Medholdt Pedersen om
sitarbejde. Kan du geette, hvad han laver?

gaetetjob

Jeg holder styr
pa arbejdsdagen

Mit job kraever, at jeg altid kan kontaktes
pa telefon udenfor arbejdstid.

e Mit arbejdstgj er hvidt og
%‘ bliver vasket hver dag.
6 Der er ikke mange, som
ved, hvad jeg laver, nar de

hgrer min titel.
: Jeg bruger min computer
Y mange gange dagligt.

I mit job er det vigtigt
at have empati.

Jeg bruger en stor del af min
arbejdstid pa at planlegge.

Jan og de andre

[i sidste nummer]

O FOA har 2.063 medlemmer,
der er portarer.

O Portgruddannelsen begyn-
der med anseettelse som
portgraspirant pa et hospi-
tal. Uddannelsen varer

Jan er portar

e S Lisa Bahl i Millinge havde
mellem praktikophold pa gettet, at Jan Hejlskov Jensen
hospitalet og skoleophold. er portgr. Hun blev den heldige
vinder af et gavekort til Coop
Danmark. Til lykke til Lisa.

Af Kristine Jensen % foto: Jorgen True

Hvad laver
Tonny?

Kan han veere ...

O Badeassistent

O Pa=dagogisk plads-
anviser

O Serviceleder

O Miljgkontrollar

O Renggringsleder

Gat o9
vind

Send svaret til
quiz@foa.dk senest
23. november. Sa er du
med i lodtraekningen
om et gavekort til
Coop Danmark til en
veerdi af 250 kroner.

[cv]

Navn: Jan
Hejlskov Jensen
Job: Porter, der
kgrer som chauf-
fgr med perso-
nale, medicin og
praver for Aarhus
Universitetsho-
spital.

Medlem af FOA
siden 1999.
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AN

Jeg

Ann og Kenneth
Knochenhauer
har faet en ny og
bedre hverdag
uden smerter og
muskelkramper!!

Ann, 63 ir, lever i dag et
aktivt liv. Hun gar daglige
gature med hunden og bruger
meget tid pd havearbejde.
Men sidan har det ikke altid
veret. | en alder af bare 62

ar, satte store knasmerter til
sidst en stopper for hendes job
som sygeplejerske. Desuden
medferte de mange smerter og
muskelkramper en rigtig darlig
sevn og som naturlig felge:
darligt humer, med lange dage
uden energi!

Smerter og muskelkramper
"Jeg plejede at veere meget
om og tret i mine ben om
morgenen, hvorimod jeg i
dag nzrmest hopper ud af
sengen”, ler Ann. Smerter
og muskelkramper er
nu fortid, og den
gode nattesgvn

eg sov mi
til et bedr

er tilbage. Ann beretter med
munter stemme, at efter blot
4-5 natter pi hendes nye Vel-
loFlex madras fik hun hurtig
og effektiv smertelindring.

e

Lzegens ord:
"Magnetfelter genopretter
energien og pavirker kroppen
positiv. Vores celler kommu-
nikerer elektromagnetisk, og
magnetfelter styrker vevene
og forbedrer ilttilforslen.
Magnetfelter har god
virkning pa gigt, kredslob,
smerter i muskler/led og
sovnforstyrrelser”.

Citat, Carsten Vagn-Hansen, Lege

g l [ J

Bedre blodcirkulation

Ann havde svert ved at skjule
sin begejstring, si hun opfor-

drede sin mand Kenneth til at
preve madrassen. "Selv min

effekt pa ham ogsi. "Jeg er
ikke i tvivl om at VelloFlex
magnetterapi har en positiv
effekt pa blodcirkulationen —
jeg kan varmt anbefale de som

mands kolde og  dejer med muskel- og leds-
Ny hverdag >Selv min mands fglelseslfzise fod-  merter en VelloFlex madras”.
Ann's hverdag 2o/ og folelseslose der har fict var-

men igen”. Ken-

er i dag blevet
vaesentlig for-
bedret uden
hun er praeget
af smerter og treethed. Forhen
kunne alene det, at komme i
bad og i tejet om morgenen
vare et storre projekt. "Nu gir
alting jo meget bedre, da jeg
kan straekke, beje og bruge
hele kroppen uden gener” for-
teller Ann smilende. "Selv en
sund joggetur bliver det til i
ny og na og lange giture
med vores hund

Buster, er igen

blevet en for-
nejelse”.

fodder /m?’ faet

varmen 1 gen”

SUNDSOVN
GOREN POSITIVFORSKEL!
VelloFlex's hojkvalitetsmadrasser er ud- N

viklet til dig som har brug for at optimere din sovn
og naturlige restitutionsproces. De forskellige modeller er
tilpasset ethvert behov, men fzelles for dem alle er, at de er indsyet
med magnetterapeutisk behandling til smertelindring, kramper og ube-
hag. Herved far man et 2-i-1 produkt for en optimeret sovn og bedre velveere.

neth var som
udgangspunkt
noget skeptisk
overfor magnetterapeu-

tisk behandling, men

mitte sande at det

rent faktisk

havde en

positiv

FRAGTFRI | DANMARK
GRATIS BROCHURE OM
MAGNETTERAPITIL
SMERTELINDRING!
BESTIL DEN IDAG

Ring pa tIf. ? 5 2 1 1 1 1 0 eller bestil p: WWW.VE I I O.d k

Modelfoto




din sundhed

30-50 procent af alle voksne
danskere har haft smerter i nak-
ke- og skuldermusklerne inden for
det seneste ar.

Kilde: Det Nationale Forskningscenter
for Arbejdsmilje

minutters daglig traening med
elastikker. Sa lidt skal der til for
at mindske smerter i nakke og
skuldre, viser en undersggelse fra
Det Nationale Forskningscenter
for Arbejdsmiljg. To minutters og
tolv minutters traening hver dag
giver naesten samme effekt!

Kilde: Det Nationale Forskningscenter
for Arbejdsmiljg

Leeg ovelser ind

i hverdagen

Leeg nogle f& gvelser ind i de dag-
lige rutiner - s husker du dem.
Aftal f.eks. med dig selv, at du
laver en gvelse, nar du skifter ren-
geringsvand, nar barnene sover,

eller nér du har veeret pa toilettet.

Kilde: Ulla Madsen, arbejdsmilje-
konsulent og fysioterapeut i Region
Midtjylland

Du kan have nok
sd gode redskaber
og arbejdsstillinger
— hvis du laver de
samme beveegelser
hele tiden, far

du ondt.

ULLA MADSEN, ARBEJDSMILJOKONSULENT
0G FYSIOTERAPEUT I REGION MIDTJYLLAND

Af Jonna Toft % foto Colourbox
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Har du et sted, der ofte ggr ondt?
Du kan mindske muskelsmerter og fa mere
velvere ved at bevaege og massere omradet.

Forkael dr

gmme pL

Mange af os har et punkt, der ggr ondt
indimellem. Maske en muskel i skul-
deren, armen eller nakken.

“Bevagelse kan ikke kurere alt, men
man kan reducere smerterne vaesentligt
ved at bevaege omradet og maske lave
nogle sma styrkegvelser,” siger arbejds-
miljgkonsulent og fysioterapeut i Region
Midtjylland Ulla Madsen.

Gentagne bevagelser og statiske be-
lastninger, som nar man for eksempel har
et barn pa armen i leengere tid, far musk-
lerne til at ophobe affaldsstoffer. Nar man
bevager musklerne pa forskellige mader,
kommer der nyt blod til, og affaldsstoffer-
ne fgres vaek. Det giver bedre muligheder
for heling, og smerterne fortager sig.

for,

Bgj, straek, lav arm-
sving, traek skuldrene
op om grerne - sgrg

nkt

“Variation er kodeordet. Prgv at udfgre
opgaverne pa nye mader,” rader Ulla
Madsen.

Hvis et sted ggr ondt i 10-14 dage eller
mere, skal du finde arsagen. Er der nye
redskaber pa jobbet, som ikke passer til
dig? Kan de @ndres?

“Ofte kan man godt @ndre bevaegelser,
men vanen kommer i vejen. Gar man
for eksempel med en renggringsmoppe
i mange timer hver dag, er der stor risiko
for kroniske smerter og nedslidning.
Men prgv at @ndre bevagelserne noget
af tiden. Den nzste arbejdsstilling er altid
den bedste, blot fordi den er anderledes,”
siger Ulla Madsen. %

Bevaeg Lav
det gmme pumpegvelser
omrade

Prgv at knytte handen
- og streek fingrene

ud og slap af.

Eller bgj armen hardt op

at musklerne i - og streek, slap af.

det gmme omrade
er aktive hver dag.



Lav Brug
styrkegvelser  massage
Find styrkegvelser pa Massér omradet
jobogkrop.dk og med hénden eller
udfer dem gerne en massagebold.

tre gange ugentligt.

Kulde-varme-
behandling

Leeg noget koldt, en pose

frosne eerter eller enispose,

pa det mme sted og kal
ned i fem til ti minutter.
Bevaeg omradet bagefter.
Du kan ogsa leegge en
varmepude pa.

Alle kan laese
og skrive

¢ 0

CD-ORD og IntoWords er
it-veerktejer, der hjzlper
laese- 0g skrivesvage
medarbejdere pa jobbet.

v Storre arbejdsglaede
v Mere skriftlighed

v/ Tidtilomsorg.

MV:-NORDIC

Learning made easy

www.mv-nordic.com Ring 65918022

foa.dk
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Laes

Fagbladet FOA
hver uge

o Fagbladet FOA sender hver fredag

et nyhedsbrev til alle de FOA-medlemmer,
vi har mailadresse pa.

o Her far du nyt om lgn og arbejdsforhold,
faglig inspiration og meget andet.

o Hvis du ikke allerede modtager
nyhedsbrevet, kan det veere fordj,
vi ikke har din mailadresse.

VALG til
Pensionskassen PenSam

Opstilling af delegerede til
Pensionskassen PenSam er slut.

Tak til alle, der har stillet op. SE DE VALGTE

DELEGEREDE

Du kan se, om der er

pa pensam.dk/valg
efter den
9. december

afstemning i din valgkreds
pa pensam.dk/valg

PenSam
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Opskrifter og gode rad til ordentlig mad i hverdagen.
[ denne maned handler det om kartofler,der er en god
lille knold, der kan bruges pa et veeld af mader.

Manedens ravare:
Kartofler &

Der er mange forskellige kartoffelsorter. Til kartof-
felmos kan man bruge melede sorter. Er skreellen
tynd, kan den skrubbes, og man behgver ikke
skreelle kartoflerne til mos. Kogte kartofler smager
godt med et drys frisk hakket bredbladet persille
eller kruspersille. Ovnbagte, sprade kartoffelbade

Y

skal bage ca. 45 minutter og er gode bagt med

rosmarin eller timian. Kolde kogte eller bagte kar-
tofler kan opbevares et par dage i kaleskab og bru-
ges til salater, aeggekage, biksemad med mere.
Opbevar kartoflerne markt og keligt ved 6-10 gra-
der. Opbevares de i kaleskabet, bliver de sgde i
smagen.

Kartoffeltortilla med hvidlegsdip og salat

4 personer

0 125 g skalottelag
O 2 spsk. olivenolie
O 1 kg kartofler

O Pil og hak skalottelagene.
Steg dem klare i olivenolie i en
rummelig gryde.

O Skreel og riv kartoflerne groft
og lad dem stege med i gryden

O Hvidlegsdip: Regr creme fraiche
med knust hvidlgg, chilisovs
og evt. cayennepeber eller
paprika. Smag til med salt og
peber.

Foto: Colourbox

mad med
klinken

Katrine Klinken
er fagleert kok
0g ernaerings- og
husholdningsgko-
nom og arbejder
som madskribent
for flere magasiner.
Hun har skrevet

en stribe kogebgger
for bern og voksne.

Lakkert med rugbrodsrester
Brug rester af rugbred til f.eks. ri-

O 2-3 kviste frisk timian eller ¥z i ca. 5 min. under omrgring. O Salat: Skyl salateni en balje

stede rugbradsterninger til drys pa

tsk. tarret Skyl timianen og tilseet timian- med koldt vand. Ter denien kartoffelsuppe eller som rugbrads-
0 4&g blade til kartoffelblandingen. salatslynge eller lad den dryp- drys pa ymer og yoghurt. | den gam-
0 1% dlmeelk O Pisk &g sammen med maelk pe af pa et rent viskestykke. le danske dessert ‘Bondepige med

O ca. 1 spsk. groft salt
O friskkveernet peber

Hvidlegsdip:

O 2 dl creme fraiche eller syrnet
flede 9 %

0 4-6 fed hvidlgg, knust

O ca. 2 tsk. steerk chilisovs

O evt. lidt stgdt cayennepeber
og/eller paprika

O salt og friskkvaernet peber

Salat:

O Y2romainesalat

O Y rad spidskal eller
anden kal

O 2-3 spsk. olivenolie

O 1 spsk. eebleeddike

O salt og frisk-
kveernet
peber

Tilbeher:
Evt. brad

I -
) - ~ -hl /
J S

Af Katrine Klinken % foto: Line Falck

og krydr med salt og peber.
Bland med kartoffelblandin-
gen og fyld i en springform (24
cm) bekleedt med bagepapir.
Bag daekket med bagepapir i
ovnen ved 175 grader i 30 min.
Fjern papiret og bag videre i
20-30 min., til tortillaen er
lysebrun og helt mer.

Fjern evt. grove yderblade fra
kalen. Skeer kalen over fra top
til rod og skeer stokken veek.
Snit kalen i fine strimler. Bland
salatblade med kalen. Bland
olie med eddike, salt og peber.
Bland i salaten.

O Server kartoffeltortillaen lun
eller kold med hvidlggsdip,
salat og evt. brgd.

slar’ ristes tart, smuldret rugbrad i
smer og brun farin og drysses pa
aeblemos med fladeskum.

Frisk fisk

Fisk har kort holdbarhed, da de har
et hgjt indhold af vand. Det er vig-
tigt at rense fisken for indvolde
hurtigt efter fangst, og det er ofte
gjort, ndr man keber fisken. Det er
bedst at bruge fersk fisk samme
dag, man far den i hus. Superfrisk
fisk kan holde et par dage. Leeg for
eksempel fiskefileter pa en taller-
keniet fad ellerien si, sa der er
tert omkring fisken.

foa.dk
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STARKE LAN TIL DIG | FOA

RING OG FA FOA RABAT ™

Billan Boliglan Forbrugslan
Kun 4% 5% FOA rabat 5% FOA rabat

Ring 44 39 39 53 cller besog pensam.dk/foafordele

“Vejl. lineeksempel for billan ved 100% finansiering: hovedstol 200.000 kr., manedlig ydelse 2.730 kr.,

l&nets lobetid 7 &r, variabel rente 4%, AOP 4,9%, debitorrente 4,06%, samlede etableringsomkostninger Pe N Sa m r on
® °

5.610 kr,, samlet belgb der skal betales tilbage i lanets lgbetid 229.564 kr., samlet kreditbelab 194.390 kr.
“Med 5% FOA-rabat vil en almindelig rente pa 5% i PenSam Bank give en ny rente pa 4,75%.



det sker

Frederikshavn
Afdelingen. 29. nov.
kl. 14-16.30: Juletree
for medlemmer, med-
lemmers bgrn og bar-
nebgrn, FFK Centret,
Flade Engvej, Frede-
rikshavn - foa.dk/
frederikshavn

Senior. 8. dec. kl. 13:
Juleafslutning og -hyg-
ge, kom og nyd dejlig
julemad med en gl/
vand/vin. Der vil veere
amerikansk lotteri.
Bindende tilmelding
senest 1. dec. til Ingrid
Hansen pa 24 66 66
71 eller Jytte Jensen
pa 2286 31 61. Pris
60 kr. Bankospil med
sidemandsgevinster
12.jan. kl. 14. Tilmel-
ding senest 5. jan. Pris
50 kr. for 3 plader,
samt lidt godt til kaf-
fe/the.

Frederikssund
Seniorklubben. 18.
nov. kl. 13.30: Fore-
drag: Nordgstgrgnland
og Sleedepatruljen
Sirius v. Rasmus Roh-
de, tidligere chef for
Sirius-patruljen.

9. dec. kl. 12: Julefro-
kost med julelotteri.
Prisen er 225 kr. for
medlemmer og 275 kr.
for geester. For dette
belgb serveres laekker
mad, al, vand, snaps,
te, kaffe m.m. Sidste
bindende tilmelding er
20. nov. Betaling skal
ske til kasserer Anny
Lorentzen.

Guldborgsund
Social- og sundheds-
sektoren. 29. febr. kl.
17: Generalforsamling
pa Kikko bar, Lindholm-
centret, Vendsysselvej
9, Nykgbing F. Dagsor-

o

den iflg. lovene. For-
slag til naestformands-
posten skal veere
sektoren i haende se-
nest 14 dage far gene-
ralforsamlingen pa
guldborgsund@foa.dk.
Indkomne forslag 8
dage fer generalfor-
samlingen. Sektoren er
veert med en bid brad
efter generalforsam-
ling. Tilmelding senest
22. febr. via guldborg
sund@foa.dk eller pa
46 97 17 50.

Horsens
Afdelingen. 6. dec.:
Juletree pa Scandic
Bygholm Park i Hor-
sens. Formiddag kL.
10-12.30 og eftermid-
dag kl. 14-16.30. Pris
pr. deltager 25 kr. Bil-
letter kan kabes i afde-
lingen fra 2.-20. nov.
19. nov. er der ekstra

Sundheds

Sender dig pa rette kurs

Tag testen nu pa sundhedskompas.dk
og bliv klar til holdkonkurrencen!

sundhedskompas.dk

abent for salg af billet-
terkl. 17-19. Lees mere
pa foa.dk/horsens
Seniorklub. 24. nov.:
Julebanko i afdelingen.
Klubben kgber gevin-
ster. 29. nov.: Julefro-
kost pa Hotel Danica
med julebuffet, under-
holdning og ikke
mindst hyggeligt sam-
veer. Du kan laese mere
foa.dk/horsens

Midtsjeelland
Slagelse-Soro-
Ringsted. 18. nov. kl.
17.30: Afdelingsgene-
ralforsamlinger og
sektorarsmader pa
Ankerhus, Slagelsevej
70-74, Sorg. Spisning
kL. 17.30. Afdelingsge-
neralforsamling kl.
18.15, derefter omra-
degeneralforsamling
bl.a. med valg til den
kommende omrédebe-

styrelse. Ca. kL. 19.30
deles mgdet op i sek-
torarsmader i Social-
og sundhedssektoren,
Peedagogisk sektor,
Kost- og servicesekto-
ren og Teknik- og ser-
vicesektoren. Sektor-
arsmgderne skal bl.a.
foretage valg til re-
praesentantskabsme-
derne og tage beslut-
ning om lokal
sektorstruktur. Se
dagsorden mv. pa foa.
dk/midtsjaelland. Til-
melding til spisning
senest 9. nov. pa foa.
dk/midtsjaelland eller
pé& 46 97 19 70. 4.-6.
dec.: Tur til Van Der
Valk Linstow i Tyskland
med underholdning af
Tarfisk, Butterflies,
Fede Finn og Funny-
boyz. Medlemmer
1.598 kr. og ledsager
1.998 kr. Tilmelding og

betaling til turleder
Gunner Olsen pa 50 92
5872.10.+17. dec. kL
14-17: Alle medlem-
mer indbydes til jule-
hygge med glogg og
aebleskiver - tilmelding
ikke ngdvendig. 29.
dec. kl. 14-17: Julefest
for alle medlemmer og
deres familier i Peders-
borg Forsamlingshus,
Volden 6, Sorg. Barn u.
12 &r gratis, barn 0. 12
ar, medlemmer, ledsa-
gere 75 kr. pr. person.
Godteposer til alle
bern. Tilmelding pa 46
97 1970.

A-kasse: 8. dec. kl.
13.30-15.30: Netveerk
for ledige i form af
cafémeader i FOA, Ja-
panvej 2, Slagelse med
information om digital
joblog pa foa.dk/a-kas
se, krav til jobsegning
pa den digitale Min

PenSam
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plan, feellessamtaler
med jobcenter og
a-kasse, kontaktforla-
bet i a-kassen efter

6 mdr. ledighed m.m.
Tilmelding senest da-
gen fgr pd 46 97 19 70
eller foa.dk/midtsjael
land.

Social- og sundheds-
sektoren: 3. febr. kl.
17.30: Repraesentant-
skabsmade i Filadelfias
store festsal, Koloni-
vej, Dianalund. Indkom-
ne forslag kan laeses
pa hjemmesiden. Alle
medlemmer af sekto-
ren er velkomne med
taleret/uden stemme-
ret. Tilmelding til spis-
ning senest 27. jan. pa
46 97 19 70 eller foa.
dk/midtsjaelland. Fra
2. jan. pa 46 97 38 60
eller foa.dk/sjaelland.
Padagogisk sektor:
20. jan: Repraesentant-
skabsmade (tid og
sted oplyses pa hjem-
mesiden). Alle med-
lemmer af sektoren er
velkomne med taleret/
uden stemmeret. Til-
melding til spisning
senest 13. jan. pa 46
97 19 70 eller www.
foa.dk/midtsjaelland.
Fra 2. jan. pa 46 97 38
60 eller foa.dk/sjael-
land.

Teknik- og service-
sektoren: 20. jan. kl.
17: Repraesentant-

Kontakt FOA

skabsmade hos FOA
Holbaek, Stenhusvej
35, Holbask. Alle med-
lemmer af sektoren er
velkomne med taleret/
uden stemmeret. Til-
melding til spisning
senest 13. jan. pa 46
97 19 70 eller foa.dk/
midtsjaelland. Fra 2.
jan. pa 46 97 38 60
eller foa.dk/sjaelland.
Kost- og servicesek-
toren: 1. marts kl. 18:
Repraesentantskabs-
made FOA Holbaek,
Stenhusvej 35, Hol-
baek. Alle medlemmer
af sektoren er velkom-
ne med taleret/uden
stemmeret. Tilmelding
til spisning senest 23.
febr. pd 46 97 19 70
eller foa.dk/midtsjael
land. Fra 2. jan. pé 46
97 38 60 eller foa.dk/
sjaelland.

Efterlons- og senior-
klubben Slagelse: 2.
dec. kl. 13: Julefrokost.
Husk en gave til ca.

25 kr. Pris medlemmer
150 kr. og ledsager
200 kr. inkl. gl, vand og
snaps. Tilmelding se-
nest 12. nov. pa 46 97
1970.

Efterlons- og senior-
klubben Ringsted: 3.
dec. kl. 13: Julefrokost.
Pris medlemmer 100
kr. og ledsager 150 kr.
Tilmelding senest 12.
nov. pa 46 97 19 70.

Afdelingen. Lukkeda-
ge:3.12,24.12.0g
31.12. Hverdagene
mellem jul og nytar
holdes der lukket pa
Ringsted-kontoret,
mens der holdes abent
i begraenset omfang
pa Slagelse-kontoret.
foa.dk/midtsjaelland:
Her kan du laese mere.
Tilfgj din mailadresse
pa foa.dk/persondata,
sa modtager du afde-
lingens nyhedsbreve.
Slagelse-Sorg-Ring-
sted-Kalundborg-
Odsherred-Holbaek-
Roskilde-Greve-Lejre
9. marts: Varsling af
repraesentantskabs-
mgde i 2016. Der af-
holdes ekstraordinaert
afdelingsrepraesen-
tantskabsmade i FOA
Sjeelland 9. marts
2016. Tid og sted of-
fentliggares senere.
Alle medlemmer af
FOA Sjeelland er vel-
komne med taleret,
men uden stemmeret.
OBS: Roskilde afde-
lings medlemmer skal
veere opmaerksomme
pa beslutningen pa
den ekstraordinaere
generalforsamling
5.10.2015. Lees mere
pa din afdelings hjem-
meside.

Nordsjzelland
Afdelingen. 29. nov.

kl. 13.30-17: Juletrees-
fest for medlemmer og
deres familier i Frede-
riksborgcentret Billet-
ter kan kabes via fo-
anordsjaelland.dk fra
2.-20. nov. Billetter:
voksne 65 kr. og barn
60 kr. Seelges ogsa i
afdelingen, Frederiks-
veerksgade 10, Hille-
rad, i samme periode.
E_P klubben i Hille-
rod. 28. okt. kl. 10:
Klubmade i festlokalet
i Frederiksveerksgade.
Der er banko, ameri-
kansk lotteri, vi synger
lidt sange, vi starter
med kaffe a 30 kr. 27.
nov.: Julefrokost i Fre-
deriksborgcentret. Vi
skal hygge os med
julesange, musik, dejlig
julebuffet, amerikansk
lotteri. Der er gevin-
ster pa indgangsbillet-
ten. Der skal betales
ved indgangen fra kl.
12. Pris: medlemmer
200 kr., ikke-medlem-
mer 250 kr. Husk at
tilmelde jer i afdelin-
gen.

Odense

Seniorklub. 17. nov.
kl. 10-13: Basseralle/
sang og musik i Store
sal, Vesterbro 120,
Odense. Efter en kort
pause spiser vi vores
medbragte mad - gl og
vand kan kabes. Parg-

rendes betaling for
kaffe og kage er 50 kr.
1. dec.: Juletur til Den
Gamle By i Arhus. Afg.
kL. 8.30 Nyborg/Vejer-
boden, kl. 9 Danne-
brogsgade og kl. 9.10
TV2 Ruggardsvejs
p-plads. Efter opsam-
lingen bydes pa et
stop, hvor der kan kg-
bes formiddagskaffe, 2
retters middag pa spi-
sestedet i Den Gamle
By. Derefter nogle
timer til at g pa opda-
gelse. Husk varmt tgj
og gode travesko. For-
ventet hjemkomst
Odense kl. 18.30. Pris:
medlemmer 350 kr.,
ikke-medlemmer (hvis
der er plads) 555 kr.
Aktiviteter i Ny-
borg. 3. dec. kl. 12.30:
Julefrokost i 3Fs loka-
ler, Vestergade 32,
Nyborg. Husk at med-
bringe drikkevarer.
Pris: medlemmer 100
kr., ikke-medlemmer
145 kr. Tilmelding se-
nest 25. nov. til Hanne
pa 65 31 47 02 eller
Bente pa 23 46 31 72.

Silkeborg-Skan-
derborg
Afdelingen. 6. dec. kl.
14-16: Juletreesfest pa
Hotel Scandic, Silke-
borg. Billetter: 30 kr.

- kebes i afdelingen
senest 27. nov.

Seniorklubben. 25.
nov. kl. 13: Julehygge
og banko i FOA Huset.
Husk pakke til ca. 25-
30 kr. Deltagerpris 30
kr. Tilmelding senest 8
dage far pa 46 97 20
20.13.jan. kl. 12: Nyt-
arskur i FOA Huset.
Pris: 150 kr., geester
200 kr. Modtager du
ikke vores nyhedsbreyv,
sa kontakt os for regi-
strering af din mailad-
resse.

Sydfyn

Teknik- og service-
sektoren. 23. nov. kL.
17: Arsmade i FOA
Sydfyns lokaler, 3. sal.
Dagsorden iflg. lovene.
Arsmgdet starter med
spisning. Tilmelding er
ngdvendig pa til-
meld-sydfyn@foa.dk
eller pa 46 97 27 27.
Her skal du oplyse dit
navn, fadselsdato og
arrangementsnr. 9501-
15-47-08 senest 8
dage inden.
Padagogisk sektor.
25. nov. kl. 18: Arsme-
de i FOA Sydfyns loka-
ler, 3. sal. Dagsorden
iflg. lovene. Arsmadet
starter med spisning.
Tilmelding er ngdven-
dig pa tilmeld-sydfyn@
foa.dk eller pa 46 97
27 27. Her skal du op-
lyse dit navn, fadsels-
dato og arrangement-

Staunings Plads 1-3
1790 Kebenhavn V

foa.dk
Kontortid:

Fredag: 8:30-15:00

FOA, forbundshuset

Telefon: 46 97 26 26
Telefax: 46 97 23 00

Mandag-torsdag: 8:30-16:00
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FOA-afdelinger

Afd.1: 4697 11 00
foal@foa.dk

Bornholm: 46 97 3313
bornholm@foa.dk

Esbjerg: 76 10 93 50
esbjerg@foa.dk
Frederikshavn: 46 97 11 70
frederikshavn@foa.dk
Frederikssund: 46 97 12 00
frederikssund@foa.dk
Guldborgsund: 46 97 17 50
guldborgsund@foa.dk
Herning: 46 97 12 60
herning@foa.dk

Holbaek: 46 97 14 00
holbaek@foa.dk

Holstebro: 46 97 14 14
holstebro@foa.dk

Horsens: 46 97 14 55
horsens@foa.dk
Kolding: 46 97 1576
kolding@foa.dk

KLS: 46 97 15 00
kls@foa.dk

Koge: 46 97 16 00
koege@foa.dk
Lillebaelt: 46 97 36 10
lillebaelt@foa.dk

LFS: 3544 45 46
fs@lfs.dk

Lolland: 46 97 30 00
lolland@foa.dk

mariagerfjord@foa.dk

midtsjaelland@foa.dk

Mariagerfjord: 98 51 21 11

Midtsjeelland: 46 97 19 70

Nordsjeelland: 46 97 33 90
nordsj@foa.dk
Nordvestsjeelland: 46 97 14 77
nordvestsj@foa.dk

Odense: 46 97 18 00
odense@foa.dk

Randers: 46 97 19 00
randers@foa.dk

Roskilde: 46 97 19 90
roskilde@foa.dk
Silkeborg-Skanderborg:

4697 20 20
silkeborg-skanderborg@foa.dk
Skive: 46 97 20 80
skive@foa.dk

Social- og Sundhedsafdelingen
sosu@foa.dk 46 97 22 22
Sydfyn: 46 97 27 27
sydfyn@foa.dk



snr.9501-15-47-09
senest 8 dage inden.
Sundhed og service-
sektoren. 2. dec. kl.
17: Arsmade i FOA
Sydfyns lokaler, 3. sal.
Dagsorden iflg. love-
ne. Arsmadet starter
med spisning. Tilmel-
ding hertil er ngdven-
dig pa tilmeld-syd-
fyn@foa.dk eller pa
46 97 27 27: Her skal
du oplyse dit navn,
fgdselsdato og arran-
gementsnr. 9501-15-
47-07 senest 8 dage
inden.

Afdelingen. 26. nov.
og 1. dec. kl. 17-20.:
Juletraesfest for med-

lemmer og familie i
Tved Forsamlingshus.
Billetter kgbes i afde-
lingens bogholderi.

1. eller 10. dec. kl. 12:
Julemiddag for pen-
sionister, efterlans-
modtagere og far-
tidspensionister.

15. marts: Generalfor-
samling. Seet kryds i
kalenderen. Hold gje
med hjemmesiden
under arrangementer.

Senderjylland
Seniorklub. 20. nov.
kl. 13: Julefrokost i
Haderslev. Kgreplan
for bussen: Aabenraa,
Madevej afgang kl.

11.30, FOA Radekro k.
11.45,Hammelev kl.
12.05, Vojens bane-
gardkl. 12.15 Som-
mersted kl. 12.30.
Tilmelding pa 46 97
3500 senest 12. nov.
9. dec. kl. 14: Julehyg-
ge i FOAs mgdelokaler
i Redekro. (&£bleskiver,
glogg og pakkeleg).
Tilmelding pa 46 97
35 00 senest 2. dec.
Seniorklubbens aktivi-
tetskalender kan af-
hentes i afdelingen
eller ses pa FOAs
hjemmeside. Ret til
andringer forbehol-
des.

Du kan fa mere infor-
mation om arrange-
menterne pa din
lokale FOA-afdelings
hjemmeside.

(5 Find det her

Ga til www.foa.dk
og find din afdeling
under fanebladet
afdelinger

Aagren

Odense S

Hovedpramie:
Dorthe Biesbjerg

Odensevej 60 A

Medlemspulsen

Vinderne i september

Gavekort til Coop 300 kr.
Grith Lundsgaard Hansen, Marklodden 6, Malav
Helle Bagh Jensen, Lanningen 44, Skagen

Pernille Ekknud Nyvang, Svendborgvej 193, st., Naestved
Helle Merete Nymann Hansen, Ydunslund 57 A, Lemvig
Charlotte Johanne Lolgeeti, Kastrupvej 106, 1. tv., Kebenhavn S

Hovedpraemien er et weekend-ophold for 2 pa et Comwell-hotel i Danmark,
en iPod, en gps eller en e-bogslaser.
Desuden har vi hver méned 5 gavekort til Coop Danmark til en veerdi af 300 kr.

Nye deltagere er velkomne pé foa.dk/medlemspulsen

Senderjylland: 46 97 35 00
soenderjylland@foa.dk
Thisted-Morsg: 46 97 29 00

PMF-afdelinger:
PMF afd. 1: 46 97 31 01

thistedmorsoe@foa.dk pmf-afdl@foa.dk

Varde: 7521 01 00 PMF afd. 4: 43 71 66 90
varde@foa.dk pmf-afd4@foa.dk

Vejle: 7582 52 88 FOA/PMF Kbh. Syd: 46 97 28 50
vejle@foa.dk kbhsyd@foa.dk

Vendsyssel: PMF Fyn: 46 97 1313

46 97 10 30/46 97 13 46 pmffyn@foa.dk
vendsyssel@foa.dk

Viborg: 46 97 30 30

viborg@foa.dk

Sydsjeelland: 46 97 28 00 Aalborg: 46 97 31 31 PenSam

sydsj@foa.dk aalborg@foa.dk Jorgen Knudsens Vej 2
Senderborg: 46 97 34 00 Arhus: 89 36 66 66 Postboks 282
soenderborg@foa.dk aarhus@foa.dk 3520 Farum

Telefon: 44 39 39 39
Telefax: 44 39 39 40
www.pensam.dk

Forsideillustration:
Niels Age Skovbo
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quizzen

Kan
dudit
fagblad?

Vaer med i lodtraskningen
om et gavekort til Coop
Danmark til en veerdi af
250 kroner.

Vi traekker lod blandt de
indsendere, der har svaret
rigtigt pa flest spargsmal.
Du finder alle svar i dette

nummer af Fagbladet FOA.

Send dit svar til:
brevkasse@foa.dk
senest 23. november.

Du kan ogsa besvare
quizzen pa foa.dk/quiz

Kun medlemmer af FOA
kan deltage i lodtreek-
ningen.

Vinder af quizzen i Fag-
bladet FOA nr. 6 blev Lise-
lotte Elbaek, Grindsted.

det sker

9.-15. november
FOAs arbejdsplads-
besgg. Fa en snak
med din lokale FOA-
afdeling, fa tjekket din
len eller fa svar pa
andre tvivlsspargsmal
i forbindelse med dit
arbejde

Fagbladet FOA - Nr.07-2015

0O w>

0w >

armene, halsen og/eller
kaeben

4. Hvad hedder den private
boernehave, der for nyligt
har tegnet overens-
komst med FOA?
A. Toys for tots
B. KidzR Os
C. Tinytots
5. Hvor mange arbejds-
skader pa FOAs omrade
. Erdet lovligt at fyre anmeldes hvert ar?
en ansat, hvis han eller A. 4200
hun bruger sin ytrings- B. 6.400
frihed? C. 9.800 8. Vier gaet taetpaet
. Ja, hvis vedkommende af billederne i dette
kritiserer ledelsen nummer. Kan du se,
. Nej, det er under ingen hvad det forestiller?
omsteendigheder lovligt A. Et skakbreet
. Maske. Det kommer an pa, B. Et formel-1 flag
hvor leenge vedkommende C. Et maleri
har veeret ansat
9. Hvad er holdbarheden
. Hvilket land vilinden pa fersk fisk ifolge
for de kommende ar 'mad med klinken'?
have den hgjeste 6. Hvad hedder den film, A. Skal helst bruges samme
pensionsalder i EU? som er indspillet pa dag, man fér fisken ihus
. Greekenland Plejecenter Solund og B. Kan holde sig uendeligt
. Sverige har skuespiller Ghita C. Kan holde sig et par dage
. Danmark Norby i hovedrollen? i keleskabet
A. Nggle Hus Spejl
. Hvad er fristen for B. Stille hjerte
at stille op til PenSams C. Manden som ikke ville do
forbrugergruppe?
. 14. november 7. Hvad er symptomerne
. 15. november pa en blodprop i hjertet?
. 16. november A. Heevede fodder
B. Ondtihovedet
C. Kraftige smerter i brystet,

14. november
Verdens Diabetesdag

22. november
Sidste frist for at
udfylde dagpenge-,
efterlgns- eller
arbejdsmarkeds-
ydelseskort

26. november
Arbejdsmiljgradet
uddeler Arbejdsmiljg-
Prisen for 10. gang.
Det sker pa Crowne
Plaza i Kebenhavn

1. december
International AIDS dag

10. december
FN’s Menneske-
rettighedsdag

18. december
Naeste nummer
af Fagbladet FOA
udkommer

Af Rikke Jung Rasmussen



NYE RABATTER TIL DIG
SOM MEDLEM AF FOA

FAET FORSIKRINGSTJEK FAVELKOMSTRABAT STORE VINTEROPLEVELSER
PA7012 14 16 MED SHELL CARD VENTER I NORGE 0G SVERIGE

Alka harlanceret en ny, billigere og bedre indbo- Spar 30 ore/I benzin og 40 ore/I diesel pa Dufar 10 % rabat pa feergeoverfarten
forsikring. LO Plus medlemmer far 10 % rabat. standerprisen. Kortet er 100 % gebyrfrit. med Stena Line.
Laes mere pa Laes mere pa E . Laes mere pa
a I !(a loplus.dk/alka @ loplus.dk/shell Stenaline loplus.dk/stenaline
VALG MELLEM MERE END DET BLIVEROUGSZ\ GLASFESTIVAL
70 HOTELLER | DANMARK. VINTERIAR!

Oplev kvalitetsforskellen - fa 50 % pa glas eller

Fa 1 overnatning inkl. morgenbuffet og Kob derfor dine vinterdaek NU
kontaktlinser og 10 % LO Plus rabat oveni.

3-retters menu. Frakr.699,- pr. person. —med rabat hos Super Daek Service.

Laes mere pa

Laes mere pa .
loplus.dk/sds SYNOPTIK gus.avsynopi

Laes mere pa
loplus.dk/smalldanishhotels

SMALL DANISH HOTELS

Der tages forbehold for trykfejl, @ndrede og ophorte aftaler.

VIND GAVER | DECEMBER — DELTAG | VORES JULEKALENDER

Veer med i arets julekalender, hvor du kan vinde flotte preemier fra 1. december og frem til

juleaften. Hovedpraemien er et rejsegavekort til Bravo Tours pa 20.000 kr.

Tilmeld dig nu: loplus.dk/julen
eller send en SMS til 1231 med beskeden plusjul

TJEKLOPLUS.DK FOR DU HANDLER
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BILLIGE FORSIKRINGER
OG RABAT PA LAN

Du behgver ikke bruge tid pa at tjekke lan og forsikringer.
Bare ring til os og har, hvad du kan spare.

Ring 44 39 39 53 eller besog pensam.dk/foafordele

PenSam rFOA



